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1. Osnovni podaci o Skoli

NAZIV SKOLE: Srednja skola ,,Ivan Seljanec” Krizevci
ZUPANIJA: Koprivnicko-krizevacka Zzupanija
ULICA I BROJ: Trg svetog Florijana 14 a
MJESTO: Krizevci
UPIS U SUDSKI REGISTAR: Trgovacki sud u Bjelovaru
SIFRA SKOLE: 06-041-502
OIB: 53330039491
TELEFON: 048 279 490, 048 279 491
E-MAIL: ured@s-iseljanec-kc.kole.hr
WEB: http://ss-iseljanec-kc.skole.hr/
RAVNATELJICA: Gordana Juran-Ratkovié, prof.
TAJNICA: Vlatko Valencak, dipl. iur.
SKOLSKA PEDAGOGINJA: Tamara Vrhovec
KNJIZNICARKA: Maja Baksa Zeda
ADMINISTRATORICA: Sanja Pazin
VODITELJICA RACUNOVODSTVA:
Smiljana Fures
BROJ NASTAVNIKA: 49
BROJ ADMINISTRATIVNO-
TEHNICKOG OSOBLJA: 11
BROJ UCENIKA PO ZANIMANJIMA
KOMERCIJALIST V V 90 ZIDAR JMO 4
HOTELIJERSKO-TURISTICKI TEHI}HCAR 19 ZIDAR 14
STROJARSKI RACUNAVLNI TEHNICAR 51 TESAR V V 2
GRADEVVINSKI TEHNICAR 42 KERAMICAR-OBLAGAC 6
TEHNICAR CESTOVNOG PROMETA 21 KUHAR 31
STROJOBRAVAR JMO 26 KONOBAR 18

AUTOMEHANICAR JMO

16

POMOCNI KUHAR I SLASTICAR

11

KROJAC IMO 9 PRODAVAC 10
UKUPNO 377 | + NATAVAK SKOLOVANJA 5
KOMERCIJALIST

UKUPAN BROJ RAZREDNIH ODJELA PO ZANIMANJIMA

KOMERCIJALIST 4 ZIDAR JMO 0.28
HOTELIJERSKO-TURISTICKI TEHNICAR 1 ZIDAR 0.76
STROJARSKI RACUNALNI TEHNICAR 2 TESAR 0.13
GRADEVINSKI TEHNICAR 2 KERAMICAR-OBLAGAC 0.41
TEHNICAR CESTOVNOG PROMETA 1 KUHAR 1.44
STROJOBRAVAR JMO 1.49 | KONOBAR 0.84
AUTOMEHANICAR JMO 0.78 | POMOCNI KUHAR I SLASTICAR 2
KROJAC IMO 0.43 | PRODAVAC 0.44
UKUPNO 19 | + NATAVAK SKOLOVANJA
KOMERCIJALIST
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1.1. Materijalno-tehnicki uvjeti rada

1.1.1. Prostorni uvjeti — Skolska zgrada

Srednja Skola "Ivan Seljanec" Krizevei od 16. travnja 2011. koristi novu Skolsku zgradu
povrsine 4500 m? na Trgu sv. Florijana 14.b u Krizevcima 1 zgradu ugostiteljskog praktikuma
povrsine 1500 m? na Trgu svetog Florijana 17 u Krizevcima.

U suterenu  zgrade smjeStena je manja vjezbaonica koja se koristi za nastavu tjelesne i
zdravstvene kulture kad su na igraliStu neodgovaraju¢e vremenske prilike, svlacionice,
kotlovnica i pomo¢ni prostori.
U prizemlju je viSenamjenski prostor ( hol ) koji povezuje nizi dio zgrade s visim dijelom
zgrade. To je prostor za razliCite izlozbe ucenic¢kih radova i kulturno-zabavne programe. U
sklopu tog prostora smjestena je i uenicka garderoba te manja kantina (u najmu).
U prizemlju nizeg dijela zgrade nalazi se:
e Praktikum za rad na CNC strojevima sa nekoliko racunala, plocom i numericki
upravljanom glodalicom i tokarilicom te dva 3D printera
e [Kabinet za robotiku
e Radionica za ru¢nu obradu 15 radnih mjesta s radnim stolovima priborom i alatima,
e Radionica za strojnu obradu s dvije tokarilice, dvije stupne busilice i jednom
univerzalnom glodalicom
e Praktikum za sastavljanje gotovih proizvoda
Tekstilna krojnica i Sivaonica s 15 Sivaéih strojeva
e Svlacionice za nastavu tjelesne i zdravstvene kulture na otvorenim igralistima.
e Kabineti za nastavnike
e SpremiSta za materijal
Na prvom katu nizeg dijela zgrade nalazi se Sest specijaliziranih ucionica i sanitarni prostori.
Na prvom katu viseg dijela zgrade nalazi se, jedna ucionica, graditeljski praktikum, Skolska
knjiznica, arhiv, ostava, zbornica, kabineti za nastavnike i uredi.
Na drugom katu su tri specijalizirane ucionice, kabineti za nastavnike, prostor za spremacice 1
sanitarni prostori.
Na tre¢em katu su takoder tri specijalizirane ucionice, kabineti za nastavnike, spremiste-
radionica za informati¢ku opremu i sanitarni ¢vorovi. Sve ucionice su klimatizirane.
U potkrovlju je viSenamjenska dvorana.
U drugoj zgradi (Trg svetog Florijana 17) smjesSteni su konobarski praktikum, kuharski
praktikum, kuhinja, restoran, ucionica i mala ucionica za pomo¢ne kuhare 1 slastiCare.
Praktikumi su takoder klimatizirani.

Skola suraduje s brojnim obrtnicima i poduze¢ima na zajednickom poslu izobrazbe ucenika za
pojedina zanimanja tako da ucenici obavljaju prakticnu nastavu i u prostorima obrtnika,
poduzeca i ustanova kao i u praktikumima Skole.

1.1.2. Vanjske povrsSine

Ispred zgrade izgradeno je asfaltirano igraliSte na kojem su iscrtana: jedno odbojkasko, dva
kosarkaska i jedno rukometno igraliSte te parkiraliSte za automobile radnika skole.
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1.1.3. Nastavna oprema

Svi su prostori opremljeni suvremenom opremom: u svim ucionicama je uveden Internet,
opremljene su laptopima i projektorima te klimatizirane. U okviru eksperimentalnog programa
Skola za Zivot ove je godine opremljen kabinet za Kemiju i Biologiju, a djelomi¢no i kabinet
za Fiziku 1 Matematiku te dvorana za Tjelesnu i zdravstvenu kulturu. Tri su u¢ionice opremljene
pametnom plo¢om. U tijeku je opremanje Skole novim raunalima, tabletima, projektorima i
pametnim plocama. Takoder je dogovoreno ulaganje CARNET-a u viSenamjensku dvoranu u
potkrovlju (kupoli) Skole u svrhu osnivanja Regionalnog obrazovnog centra (ROC-a) za

.....

ali 1 edukaciju svojih nastavnika.

2. UcCenici

2.1. Zanimanja i trajanje obrazovanja

Trajanje obrazovanja Zanimanja Razredni odjeli
Komercijalist l.a,2.a,3.a, 4a
Gradevinski tehnicar l.g,2.g

4 godine Strojarski raéunalgi te?hniéa.r 3.b,4b
Hotelijersko-turisticki tehnicar 2.h
Tehnicar cestovnog prometa 1d
Strojobravar JMO l.c,2.c,3.c
Automehani¢ar IMO l.c,3.c
Kroja¢ IMO l.c,3.c
Zidar JIMO 2.c
Zidar 1k, 3.g

3 godine Keramicar-oblagac 3.g
Tesar 3.g
Prodavac 2.k
Kuhar 1k, 2k,3k
Konobar 1k, 2k, 3k
Pomoc¢ni kuhar i slasti¢ar 1.pk, 3.pk

Ucenici koji su upisali nastavak skolovanja u sk.god. 2022./23. te ¢e tijekom Skolske godine
polagati razlikovne ispite, a sljedece Skolske godine ukljucit ¢e se u 4.a razred (zanimanje
komercijalist) : 7 uéenika

Prema rjeSenju Ministarstva znanosti i obrazovanja, KLASA: UP/I-602-07/20-03/00194,
UBROJ: 533-05-20-0004 od 9. listopada 2020. godine Srednjoj skoli ”Ivan Seljanec” Krizevci
odobreno je obrazovanje odraslih. Nakon 15-ak godina pauze, ove Skolske godine planira se
ponovo pokrenuti obrazovanje odraslih za $to je ponovo potrebno verificirati programe zbog
nedavne promjene zakona. Uz to Skola planira sama razviti programe osposobljavanja,
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usavrSavanja 1 mikrokvalifikacija za odrasle osobe kao i razliCite teCajeve 1 slicne vrste
neformalnog obrazovanja
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1.2. Broj ucenika u sk. god. 2022./23.

Krizevci

&2 9 | g
o) . . S s | 2§ £ =
= Sifra ZANIMANJE M | Z |E| NI | 2 S | ££ 5 E Razrednici
© Bl 8 | ZE Y £
=158 >
1. 1A 060304 Komercijalist Marko Haréa
2. 1G 131104 Grade\.llnskl Mateja Loncar
tehnicar
013553
3. 014253 Gordana Stengl
222153
071233 Kuhar
4. 1K 071333 Konobar Karlo Megec
133133 Zidar
5. | 1D | 14034 | Tehnicarcetovnog Leon Jagoi¢
prometa
Pomoc¢ni kuhar i Ivanka
6. QEHER 076133 slasti¢ar - TES Katanovi¢
6. 2A 060304 Komercijalist 7 15 17 5 5 17 22 22 8 Ivana Klicek
7. | 21 | 070104 Hotelijersko 5 | 16 |11 10| 5| 16 | 2 | 21 | 12| IvonaFletko
turisticki tehnicar
013553 10 10
8. - 14 12 Antonia Petri¢
133153 | 4 4
071233 Kuhar
9. 2K 071333 Konobar Paula Br¢ic¢
060923 Prodavac
10. | 2G | 131104 Gradevinski 7 |6 [16] 7 | 2] 21| 23 23 | 11 | PetraCesnjak
tehnicar
11. | 3pK | o7gigs | Pomoenikuhari o, gl g | o | 5 | s 5 | 4 | AnaRajkovie
slasticar - TES
12. 3A 060304 Komercijalist 2 24 18 8 8 18 26 26 18 Suzana lvancek
13. | 3B | ots34 | Strojrskiracunaini |05 L4 | 0 | 26 26 | 15 | Dianalvanéan
tehnicar
014253 7 1 8
14. 013553 9 0 16 4 0 20 9 20 14 Danijel Plavec
222153 0 3 3
071233 Kuhar 2 10 10 12 Antonija
15. 3K 5 14 19 12 <y )
071333 Konobar 4 3 5 7 Scetari¢ Hrg
133233 Tesar 2 2
16. 3G 133633 Keramicar - oblagac 6 12 2 1 13 6 14 8 Nikola Kovaci¢
133133 Zidar 7 7
18. | 4A | 060304 Komercijalist 2 | 20 |1s] 7 | 5| 17 | 23 23 13 Marij;?laasKreSic
19, | 4B | o1s3¢ | SteRrsKracunalni oo\ g a9 | 3| 20 | 25 | 25 | 19 | Viatke Cuker
tehnicar Jukica
UKUPNO:
SVEUKUPNO:
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3. Z.aposlenici Skole

3.1. Nastavnici

Ime i prezime Stru¢na sprema- zvanje Tj. | Radni
br.s | odnos
ati
1. Vlatka Cukor VSS — prof. hrvatskog jezika i knjizevnosti 40 | neodredeno
Jukica
2. Marin Pusié VSS — magistar edukacije hrvatskog jezika i knjizevnosti i magistar 40 | odredeno
edukacije povijesti (zamjena)
3. Iva Saki¢ VSS — mag.edukacije hrvatskog jezika i knjizevnsti 40 | neodredeno
4. Ana Rajkovi¢ VSS — profesor hrvatske kulture i profesor sociologije 40 | neodredeno
5. Aleksandra VSS- prof. engleskog i talijanskog j. 40 | neodredeno
Aleksa
6. Diana Ivancan VSS — prof. engleskog jezika i knjizevnosti i hrvatskog jezika 40 | neodredeno
i knjizevnosti
7. Karlo Megec VSS — magistar edukacije engleskog j. i knjizev. i talijanskog 40 | odredeno
J. 1 knjizevnosti
8. Nenad Karlovéec | VSS — prof. njemackog jezika i povijesti 40 | neodredeno
9. Marijana Dilas VSS — prof. njemackog j. i ruskog j. 40 | neodredeno
Kresi¢
10. Renata Smojver VSS — magistar edukacije njemackog jezika i knjizevnosti 40 | neodredeno
11. Tamara Varovié VSS — prof. francuskog jezika i knjizevnosti 20 | neodredeno
12. Paula Berti¢ VSS — mag. educ. philol. franc. 20 | odredeno
13. DPurdica Tinodi VSS — prof. povijesti 20 | neodredeno
Jelak
14. Antonija Petri¢ VSS — magistar teologije 40 | odredeno
15. Marko Harca VSS- prof. povijesti i geografije 40 | neodredeno
16. Antonija S¢etari¢ | VSS — magistra kineziologije 40 | neodredeno
Hrg
17. Svetlana Mergon | VSS — prof. fizi¢ke kulture 40 | neodredeno
18. Kiristijan Pizir VSS — magistar edukacije matematike 40 | neodredeno
19. Sandra VSS — prof. matematike i fizike 40 | neodredeno
Kamenari¢
20. Ankica Fili¢ VSS — diplomirani kateheta 40 | neodredeno
21. Zdravko Poharc VSS — dipl. ekonomist 40 | neodredeno
22. Ana Medimorec VSS - dipl. ekonomist 40 | neodredeno
23. Ivana Kli¢ek VSS - dipl. ekonomist 40 | neodredeno
24. Martina Plantak VSS - dipl. ekonomist 40 | neodredeno
25. Marin Glamuzina | VSS - magistar inZenjer elektrotehnike i informacijske 40 | neodredeno/
tehnologije odredeno
26. Sasa Gojkovié¢ VSS - magistar inZenjer strojarstva 40 | neodredeno
27. Danijel Plavec VSS — ing. strojarstva 40 | neodredeno
28. Damir Katanovi¢ | VSS — ing.strojarstva 40 | neodredeno
29. Gordana Hasanec | VSS —dipl. ing. tekstilne tehnoligije 40 | neodredeno
30. Gordana Stengl VSS —ing. odjevne tehnologije 34 | neodredeno
31. Nikola Kovadié VSS —dipl. ing graditeljstva 40 | neodredeno
32. Petra Ce$njak VSS — dipl.ing.graditeljstva 40 | neodredeno
33. Zoran Kuharovi¢ | SSS — zidar 40 | neodredeno
34. Ivanka Katanovi¢ | VSS — dipl. ing. prehrambene tehnologije 40 | neodredeno
35. Ana Hleb VSS — prof. biologije i kemije 17 | neodredeno
36. Misel Dosko¢il VSS-struéni prvostupnik ekonomije 40 | neodredeno
37. Marko Hasanec SSS — kuhar 40 | neodredeno
38. Boro Petrek VSS - struéni prvostupnik ekonomije 40 | neodredeno
39. Mr.sc.Marin VSS - dipl. ing. cestovnog prometa 40 | neodredeno,
Dugina sus.

Krizevci
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40. Tanja Valsted VSS — prof. povijesti umjetnosti i engleskog jezika i 20 | neodredeno
knjizevnosti

41. Ivo Dragi¢ VSS — dipl. psiholog 5 | neodredeno

42. Leon Jagoié VSS- dipl. ing. cestovnog prometa 32 | odredeno

43. Ivona Fletko VSS- dipl. ekonomist 40 | neodredeno

44. Suzana Ivancek VSS — dipl. ekonomist 40 | neodredeno

45. Zoran Kovac VSS — prof. PTO-a 40 | neodredeno

3.2. StrucCne suradnice

Ime i prezime Stru¢na sprema- zvanje Tj.br.sati | Radni odnos
Maja Baksa Zeda VSS, uditeljica- knjiznicarka 40 neodredeno
Tamara Vrhovec VSS, prof. pedagogije 40 neodredeno
3.3.Upravno-administrativno i tehni¢ko osoblje
Ime i prezime Struc¢na sprema- zvanje Tj.br.sati | Radni odnos
1. Vlatko Valencak VSS —dipl. pravnik 40 neodredeno
2. Sanja PaZin SSS - ekonomist 40 neodredeno
3. Smiljana Fure§ SSS — ekonomist 40 neodredeno
4. Danijel Aleksa SSS — avio mehanicar 40 neodredeno
5.  Miso Belusi¢ SSS — strucni radnik - alatnicar 40 neodredeno
6. Antun Martinovi¢ SSS — strucni radnik - informaticar 40 neodredeno
7. Sanja Buzina SSS - fitofarmaceut 40 neodredeno
8. Marija Radi¢ SSS - veterinarski tehni¢ar 40 neodredeno
9. Marija Sokoli¢ SSS — odjevni radnik 40 neodredeno
10. Danijela Stankovié¢ SSS - frizer 40 neodredeno
11. Bozica Lezai¢ 0S8 40 neodredeno
3.4.Ravnateljica
Ime i prezime Stru¢na sprema- zvanje Tj.br.sati | Radni odnos
Gordana Juran-Ratkovié VSS, prof. hrvatskog jezika i knjiZzevnosti 40 neodredeno

3.5. Tjedna zaduZenja

Temeljem clanka 104. Zakona o odgoju 1 obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (N. N.
br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 05/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17) i
Pravilnika o normi rada nastavnika u srednjoskolskoj ustanovi (N. N. 94/10) utvrdena je norma
neposrednog odgojno-obrazovnog rada te su tjednim zaduzenjem utvrdeni odgojno-obrazovni

1 drugi poslovi kako slijedi.

Srednja skola ,,Ivan Seljanec”
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3.5.1.Nastava

Nastava predstavlja neposredan odgojno-obrazovni rad, a moze biti redovna, izborna,
dodatna, dopunska 1 fakultativna te ukljucuje pripreme i pracenje.

3.5.2. RazredniStvo

Poslovi razrednika u neposrednom radu s u¢enicima u tjednom zaduzenju iznose 2 sata,
a ukljucuju 1 dodatne administrativne poslove razrednika u trajanju od 4 sata.

3.5.3. Dodatni i dopunski odgojno-obrazovni rad

Dopunska nastava je nastava za skupine ucenika kojima je potrebna pomoc¢ pri ucenju
zbog bolesti i drugih opravdanih razloga zaostaju u znanju iz pojedinih predmeta relevantnih
za vrstu Skole ili program izobrazbe koji utvrduje Nastavnicko vijece, priprema ucenika za
drzavnu maturu i zavr$ni rad te izvedba programa Skolskog sportskog kluba i drugih Skolskih
klubova ili udruga ucenika.

Dodatna je nastava nastava za skupine darovitih ucenika prema dodatnim sadrzajima
1z nastavnih predmeta koje utvrduje nastavnicko vijece, rad s ucenicima koji se pripremaju za
natjecanja iz znanja i umijeca te vodenje Skolskog pjevackog zbora.

3.5.4. Organizacijski poslovi

U organizacijske poslove ubrajamo voditeljstvo vjezbi, voditeljstva kabineta, voditeljstvo
smjene, dezurstva nastavnika, satnicarstvo, poslove ispitnog koordinatora za drzavnu maturu te
organizaciju predmetnih, razrednih i razlikovnih ispita.

3.5.5. Ostali poslovi tijekom nastavne godine

U ostale poslove, koji se izvode tijekom nastavne godine, ubrajamo stru¢no-metodicku
pripremu za rad, razrednicko-administrativne poslove, rad u stru¢nim i upravnim tijelima skole,
stru¢no usavrSavanje, izrada rasporeda sati i rasporeda vjezbi u $koli, organizaciju i koordinaciju
Prakti¢ne nastave i stru¢ne prakse, izradu analiza i izvjeS¢a, mentorstvo tijekom izradbe i obrane
zavrénih radova, mentorstvo pripravnicima, provedbu razli¢itih programa Skole, organizaciju
javnih dogadanja, rad na Skolskim projektima, vodenje pedagoske dokumentacije, estetsko uredenje
Skole, sudjelovanje na sjednicama strucnih tijela Skole i stru¢nih vijeca, suradnju s roditeljima,
provodenje javne i kulturne djelatnosti Skole, dezurstvo u §koli, organizaciju i provodenje stru¢nih
izleta 1 ekskurzija, organizacija natjecanja, izvannastavne aktivnosti te ostale poslove.

3.5.6. Ostali poslovi u tjednima kad nema nastave

Ostali poslovi koji se izvode u tjednima kad nema nastave su dopunski rad, razrednicko-
administrativni poslovi, poslovi analize rezultata rada na kraju prvog polugodista i na kraju
nastavne 1 Skolske godine, planiranje i vodenje ekskurzija, poslovi planiranja i programiranja, rad
u upisnim komisijama, stru¢no usavrSavanje, izrada planova i programa, izrada izvjesca,
provodenje popravnih, predmetnih, razrednih i razlikovnih ispita, poslovi vezani uz izradu i obranu
zavrsnog rada, poslovi vezani uz provodenje nacionalnih ispita i ispita drzavne mature, suradnja s
roditeljima, rad u stru¢nim tijelima Skole i izvan nje, javna i kulturna djelatnost Skole, stru¢no-
razvojni 1 organizacijski poslovi, samovrednovanje, provodenje inventure te ostali poslovi po odluci
ravnateljice.

Napomena
Obavijesti o tjednom zaduzenju zaposlenih sastavni su dio godiSnjeg programa rada skole.
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3.6. Tjedna zaduzenja nastavnika

NASTAVNIK | Razl| Raz2  Raz3. Raz.4.
| PREDMETI | Odjel | Sati | Odjel| Sati | Odjel | Sati |Odjel| Sati
| 1. MATEJA LONCAR 1.G|
] Hrvatski jezik| G 3 A3 A3
4 | c|3 B3
| . K3 PK 3
N-20 [
2. PUSIC MARIN ;_
| Hrvatski jezik| D4 G3 G 3
1 Kprod 3 K3
| { cl3 cl3
| IN20 [
| 3. VLATKA CUKOR JUKICA 4B 1
| Hrvatski jezik| A3 H 4 A3
| K3 B3
| | PK3
Hrvatski jezik dopunska nastava| Al
| i B 1
N-20 !
|
| 4. ALEKSA ALEKSANDRA I
Engleskijerik 1. A 3 H 4 A3
] Kkon 3 Kkon 3
| Ci2
| Engleski jezik 2. H 3
| Engleski jezik dopunska nastava | H 1
| Talijanski jezik | Kkon 2
[ In21 [
5. IVANCAN DIANA 3B |
Engleski jezik 1., G2 A3 B2 A3
| | c|2 G2
| Engleski jezik 2.| A2 A2
| Engleski jezik(&kultativao) G 2
Engleski dopunska nastava Al
[ In21 |_
|
| 6. KARLO MEGEC |
| Engleski jezik 1., D)2 G|2 B2
KkuZ|2
| Engleski jezik 2. KiuP 2 A2
Talijanski jezik 2. |Kkon 2 Kkon 3
| Talijanski jezik 3. (HTT)| H 2
| Engleski U struci - izbomi | D2
| Engleski jezik dopunska nastava I B/l
N-21 |
|

e - - - ~ -
LR C R S -~ DR N R R N~ i~ wle g N elos o oo
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8. BRCIC PAULA 2
Francuski jezik 2. |[Kiuh 2 Kiwh 2 | Kiwh 2 6
Francuski jezik 2. str. H?2 2
N 10 10
9. KARLOVCEC NENAD
Njemaki jezik 1.| A3 H 4 7
(*2.0az Juhar +zider) | Kkon '3 KiuC 2 | Kiuh 2 7
cl2 2
Njemadki jezik  izb. Ap 2 An 2 An 2 5
Njemadki jezik 2. pot. Hp 3 3
Njemadki jezik fultativni (2. str) G1 1
N-21 26
10. KRESIC PILAS MARIJANA 4A 2
Njemadki jezik 1.| G2 A3 A3 A3 11
B2 B2 4
Njemadki jezik 2.| Ap 2 Ap 2 4
Njemadki jezik - dop 'dod Al Al Al 3
Bl 1
N-21 24
11. SMOJVER RENATA
Njemadki jezik 1.| D2 G2 cG 2 $
KikuZ |2 Kkon 3 5
Njemadki jezik - 2.| An. 2 An|2 Ap 2 N
Hn 3 3
Njemadki jezik dop. G1 1
Njemadki jezik Skultativai 2| G 1 1
NJemaiki vstroci-izbomi | D 2 2
N-21 24
12. DURDICA TINODI JELAK
Povijest| C|2 2
G2 G2 4
D2 2
K2 2
Povijest dop'dod.| G|l 1
N-22 1
13. HARCA MARKO 1A 2
Vide pradmeta 1
Zemljopis| A 2 A2 4
Geografija| G2 H?2 4
D2 Gl 3
Kpr 2 2
Turistiéka geogra§ija Hevatske (konobari) K2 2
Povijest| A2 H?2 4
Al2 2
N-22 24
14. ANA RAJKOVIC IFK 2
Vide pradmeta 1
Etika i kultura| PK |1 PK 1 2
Politika i gospodarstvo| A2 cl2 K2 B2 s
PK 1 1
Etika |ADG/1 | AHG 1 AB'1 AB'1 4
CK 1 CK1l1 |CKG1 3
Sindikalni povjerenik (zamjena) 3
N-22 1

Srednja skola ,,Ivan Seljanec”
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A2

B2

B4

Bl

Al

Bl

A2

B2

G2

PK 2

K2

Cll

Cl1

G|2

B4

PK 2

B2

Al

Bl

Cll

PK|1

G|1

K1l

A2

Al2

Cl1

K2

Hi2

G2

C1

A3

G4

H|4

G2

H1

Al

H1

Cll

K1

G|1

A2

Kprod |2

K/l

H2

Cl1

G2

K2

Cl1

PK 2

Al3

G4

PK 3

D4

G2

D2

D1

Cl1

Gl

K1

PK|1

A2

K2

G2

D2

O LIt gl (T e S T R

SCET.

ARIC HRG

Tjelesna i zdravstvena kultura| A2

TZK izborma nastava

N-22

Tjelesna i zdavstvena kultura)] D2

TZK izboma nastava

Vodanje ikolskog spontskog kliuba

N-20

Fizika

N-20

2.C

Predmeti po jedan sat

Vijeronauk Al

N-21

Viss pradmeta

Ispitni

Vodenje spacijalizirane vlionice

N-22

16. SVETLANA MERGON

17. KRISTLJAN PIZIR

19. ANTONIJA PETRIC

20. POHARC ZDRAVKO

-—l—s.—————-_—
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KLICEK IVANA

Viss pradmeata

Poslovne komunikacije

e
(e

Trgovinsko poslovanje

Koordinacija pr. nastave

Osnove marketinga

.

(S S SRR S

Pem e mm

w

w

el
t ks

s

g8

N-2

Pwnwo vmo -

IVANCEK SUZANA 3A

Viss pradmeata

Poduzetnitvo

Strukovne vjeibe

L=

o R

e N = uljaﬁh
poduzaca

Poznavanjs robe

w A

Trzovinsko poslovanje

» m el

N.22

j:umu

1| 25.

SASA GOJKOVIC

Viiz pradmeata

Termodinamika(3.1. nast.-1T=2 gr. po lsat V)

Osnove automatizacije (stroj .aut)

Tehnike motomih vozila(auto)

[ SRS LT

Glodanje CAD/CAM tehnologijom

Presumatika { hidraulika

CNC tshnologije

Roboti i manipulateri (1-1)

o | w
(SIS

Dizajniranje proizvoda pomocu ratunala (izb.)

W Ww 006w

N-22

gnumauunuw
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PLAVEC DANLJEL ac

Vite predmeta

Koord. prak. nas.(€1.9.P o N)

Praktiéna nastava(automsh.)

wn

Tehnike motomih vozila(auto, PN)

Tehnologija odrzavanja vozila(auto)

CNC tehnologije

Strojarske konstrukcije

el L L AR R S

Voditelj radionice strojne obrads

Alati i naprave

W wwaoonon

N-28

i 27.

KATANOVIC DAMIR

Praktina nastava (stroj.)

Praktina nastava ( strojobravar )

Praktiéna nastava ( strojobravar)

Tehnologija obrade | odrZavanja (stroj.)

Voditelj radionice rulne obrade(?l.15.)

Tehnologija obrade i montaZe (stro.aut.)

Tehnologija strojobravarije

Strojarske konstrukcije

= RE S

N-28

Viss pradmeta

Osnovi elektrotehnike i elektronike

Obnovljivi izvori energije

Industrijska automatizacija

»owaOw
L kD e

Matematiks v struci (zidar)

b2 2

Matematika (dop)

N-20 (struéni ispif)

e

aOnn
(SRS

21
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3l.

KOVACIC NIKOLA 3.C

R—

—— -

Gradevinske konstrukcije

Poznavanje nacrta(3. zid.tes.)

[ =]

Organizacija i obrafun radova

(=]

Teazarski radovi

Q0Q

Ashitektonske konstrukcije

Voditaljstvo praktikuma
N2

PETRA CESNJAK 2G

Viie predmeta

Zidarski radovi

Gradevinski materijali (zidar)

tallsl
(SIS

Gradevni materijali (izbomi, grad.tsh.)

Poznavanje nacrta(keramilar)

[ =]

Keramifarski i oblagadki radovi

QQ

Tehnicko crtanje

Organizacija gradenja

Nosive konstrukeije

Nacrina geomatrija

Qe e
(S

N2

KUHAROVIC ZORAN (. 14)

Prakti zidan

16

Praktiéna nastava (zidar MO 8+8 1 dan
zzjedno s 1.k)

Praktiéna nastava (zidar, tesar)

Zidarski radovi

QQ
(SIS

Tehnologija zidarskih radova

Praktikum

—

Koordinacija patié

aQaO

Voditaljstvo praktikuma

N- 32-36

KATANOVIC IVANKA

Viie pradmata

Poznavanje robe

Poznavanje robs i prehrana ( kuh.)

altal

Poznavanje robs i prehrana ( kon.)
Tehnologija zanimanj

gﬂﬁb

Wik W

W

LT R ]

T R —
N-2

HLEB ANA

Viie predmeta

Biologija

Biologija s higijenom i ekologijom ( kon)

Biologija s higijenom i skologijom ( kuh)

Kemija

O»xn»me
[ SRR SRS

N-8

HASANEC MARKO

Struina praksa pomocni kuhar i slasticar

7

14

18

w
e,: BN W e e Dok oW g-—-uumnhu -~ DL v R A R

N-28

;
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37.

IVONA FLETKO 2H

ghmuuunuun—n

-
o

altsl

Strufna praksa

Vodenje kuharskog praktikuma
N-28

PETREK BORO

Ugostiteljsko posluZivanje

wn

Usostitsljsko postuZivanje (kuh.)

(=]

Koo.prak. nastave (kuhar konobari)

altaitsl

Vodenje praktiluma za konobare

N-28

LEON JAGOIC 1D

Viss pradmata

Osnove prijevoza § prijenosa

Grafickes komunikacije v prometu

Castovna vozila

Ekologija u prometu

Ekologija v prometu (izb.)

Matematika (zid.)

Gospodarska matematika (kuh. kon.)

Matematika v struci (stroj.auto)

OXrHrOODODUOU
I I IS

N-22

41.

DRAGIC IVO

Psihologija prodaje

Poslovna psihologija i komunikacija
(kon.)

Poslovna psihologija s komunikacijom

o
(S

N3

oM "~ A e e N R - AR Ehﬁuﬂ

. KOVAC ZORAN

Vids pradmeta

Osnove rafunalstva

13

Rafunalstvo

Matematika v struci ( strojob.auto. 1+1izb)

aOe
(SIS

aQ

Osnove tehnickih materijala

Tehnifko crtanje (strojob.)

an

Elementi strojeva i konstruiranje (stroj..)

[ =]

Osnove tehnitke mehanike (1-1)

a0

Kontrola i osiguranje kvalitete

Nove tehnologije

Vodenje praktikuma novih tehnologija

N-22

ﬁuut—ww{;uuhtu—
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4. Sadrzaji rada
4.1. Nastavni planovi po razredima i zanimanjima

| NASTAVNI PLAN
EKONOMIJA | TRGOVINA A 1.A Razrednik | Marko Harca
060304 komercijalist SAT NASTAVI Ime i prezime
_ 2 profesora,
- NASTAVNI PREDMET o ;‘% E s |2 struénog uéitelja,
-2 § S g ‘E. é gsuradnlka u nastavi
= = O o | > |»
A. Opéeobrazovni dio programa
1 |Hevatski jezik 3 105 105 Viatka Cukor Jukica
2 |Engleski jezik 3 | 105 |105 Aleksandra Alsksa
Njemaki jezik 3 | 105 |105 Nenad Karloviec
32 |Povijest 2 70 70 Marko Harta
4 |Zemijopis 2| 70 |70 Marko Harta
5 |Tjelesna i zdravstvena kultura 2 70 70 Antonija Séetaric Heg
€ |Politika i gospodarstvo 2 70 70 Ana Rajkovic
7 | Vieronsui Etika 1 | 35 |35 Antonia Petric Ana Rajkovic
8 |Matematika _ 3 105 | 105 Kristijan PiZir
Izborni sadrZaji
9 | Strani jezik I Engleski jezik 2| 70 |70 Diana Ivanian
Strani jezik II Njemacki jezik
(pocetaici) 2 70 70 Marijana Kredic Dilas
Strani jezik IT Njemadki jezik
(nastavljati) 2 70 70 Renata Smojver
B. Struéno-teorijski dio programa
10 |Poznavanje robe 3 105 | 105 Ivanka Katanovic
11 |Poslovne komunikacije 2 70 70 Ivana Kli¢sk
12 |Informatika 2 70 70 Zdsavio Poharc
13 |Trzovinsko poslovanje 2 70 70 Ivana KLidek
14 |Rafunovodstvo 2 70 70 Martina Plantak
Ratunovodstvo (60p.) 1 | 35 35| |Martina Plantak
C. Prakticna nastava
Plantak Martina Tvandek
15 |Strukovne vjeZbe 2 70 70 Suzana
Plantak Marntina Tvandek
Struina praksa U radnom procesu 80 80 |Suzana
UKUPNO za odjel 41 | 1515,0
UKUPNO za ucenika 36,0| 1155

Srednja skola ,,Ivan Seljanec”
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NASTAVNI PLAN

EKONOMIJA | TRGOVINA A 2.A Ivana Klicek
060304 komercijalist SATI VRSTA RADA U Ime i prezime
NASTAVI
2
_ Z E  |profesora,
g NASTAVNI PREDMET o | & g ° @ [struénog uéitelja,
- S|l2|8|28 ,§ suradnika u nastavi
) 2l o222l 5
o |l o lal>| ®
A. Opéeobrazovni dio programa
1 |Hrvatski jezik 3 | 105|105 Mateja Loncar
Engleski jezik 3 [105)105 Diana Ivancan
Njemacki jezik 3 | 105 [105 Marijana KreSc Dilas
3 |Povyest 2 70 | 70 Marko Harca
4 |Zemljopis 2 70 | 70 Marko Harca
5 |Tjelesna i zdravstvena kultura 2 70 | 70 Svetlana Mergon
6 |Vieronauk/Etika 1 | 35 [35 Antonia Petri¢/Ana Rajkovié
7 |Matematika 3 ] 105 [105 Kristijan PiZir
Izborni sadrZaji
8 |Strani jezik II. Engleski jezik 2 70 | 70 Tanja Valsted
Strani jezik II. Njemacki jezik (poCetnici) 2 170 {70 Nenad Karlovéec
Strani jezik II. Njemacki jezik (nastavljaci) 2 70 | 2 Renata Smojver
B. Strué¢no-teorijski dio programa
9 [Poznavanje robe 3 | 105|105 Suzana Ivanéek
10 |Poslovne komunikacije 2 70 | 70 Ivana Klicek
11 |Informatika 2 | 70 [ 70 Zdravko Poharc
12 |Trgovinsko poslovanje 3 | 105|105 Ivana Klicek
13 |Racunovodstvo 2 170 [ 70 Martina Plantak
C. Prakti¢na nastava
14 |Strukovne vieZbe 2 70 70 Ivana Kli¢ek/Martina Plantak
Struéna praksa u radnom procesu 80 80 |Ivana Kli¢ek/Martina Plantak
UKUPNO za odjel 30,0 (1445
UKUPNO za ucenika 32 1120
|Sstruéna praksa 80 80

Srednja skola ,,Ivan Seljanec”
Krizevci




NASTAVNI PLAN
EKONOMIJA | TRGOVINA A 3.A Razrednik: | Suzana Ivanéek
060304 komercijalist saTI | VRSTARADAU me | prezime
NASTAVI
g
_ 2 ©  [|profesora,
g NASTAVNI PREDMET ° -"C_’. o ® o |Struénog utitelja,
S §|2 | 8|8 S [|suradnika u nastavi
O @ o e lel &
14 |l O |a |5 ®
A. Opéeobrazovni dio programa
1 |Hrvatski jezik 3 105 | 105 Mateja Loncar
2 |Engleski jezik 3 | 105 | 105 Aleksandra Aleksa
Njemacki jezik 3 [ 105 | 105 Marijana KreSic Dilas
3 |Tjelesna i zdravstvena kultura 2 70 [ 70 Antonija Séetari¢ Hrg
4 |Vjeronauk / Etika 1 35 35 Antonia Petri¢/Ana Rajkovic¢
5 |Matematika 3 [ 105 | 105 Marin Glamuzina
IZBORNI SADRZAJI
6 |Engleski jezik II. 2 70 | 70 Karlo Megec
Njemacki jezik II poc. 2 70 70 Renata Smojver
Njemacki jezik II. nast. 2 70 | 70 Nenad Karlov&ec
B. Strucno-teorijski dio programa
7 |Poznavanje robe 3 105 | 105 Martina Plantak
8 |Poslovne komunikacije 2 70 70 Ivana Klicek
9 |Informatika 2 70 70 Zdravko Poharc
| 10 |Trgovinsko poslovanje 3 105 | 105 Suzana Ivancek
11 |Racéunovodstvo 2 70 70 Martina Plantak
12 |Poduzetniitvo 2 70 70 Suzana Ivancek
13 |Osnove trgovackog prava 2 70 70 Ivona Fletko
C. Prakti¢na nastava
Alen Medimorec/Suzana
14 |Strukovne vijezbe 2 70 70 Ivanéek
Alen Medimorec/Suzana
15 |[Struéna praksa 80 80 [Ivanéek (koordinacija)
UKUPNO za odjel 39 | 1445
UKUPNO za ucenika 32 11305

Srednja skola ,,Ivan Seljanec”
Krizevci




NASTAVNI PLAN

EKONOMIJA | TRGOVINA A

4. A Razrednik: Marijana Kresic Dilas

060304  komercijalist VRSTARADAU —
SATI NASTAVI Ime i prezime
@
= o | § profesora,
s NASTAVNI PREDMET o S |3 |2 |2 = |stuénog uiitelja,
b S| T |3 | |32 |suradnika u nastavi
2 < — —_ = =
@ - =l O |la|>[hha
A. Opceobrazovni dio programa
1 |Hrvatski jezik 319 |96 Vlatka Cukor Jukica
Hrvatski jezik (dopunska) 1] 32 [32 Vlatka Cukor Jukica
2 |Engleski jezik L. 319 |9% Diana Ivancan
Engleski jezik (dopunska) 1] 32 [32 Diana Ivanan
Njemacki jezik I. 319 |9 Marijana Kresic Dilas
Njemacki jezik (dopunska) 1] 32 [32 Marjana Kresic Dilas
3 |Tjelesna i zdravstvena kultura 2| 64 | 64 Svetlana Mergon
Antonia Petri¢/Ana
4 |Vieronauk'etika 1] 32 |32 Rajkovi¢
5 [Matematika 2| 64 |64 Marin Glamuzina
Matematika (dopunska) 1] 32 [32 Marin Glamuzina
IZBORNA NASTAVA
7 |Engleski jezik I 2] 64 | 64 Karlo Megec
Njemacki jezik II. (pocet.) 2| 64 |64 Marijana Kresic Dilas
Njemacki jezik II. (nast. Nenad Karlovéec
B. dio programa
8 |Poznavanje robe 2] 64 | 64 Suzana Ivancek
9 |Poslovne komunikacije 2| 64 | 64 Ivana Kli¢ek
10 _|Poduzetnistvo 319 |9 Suzana Ivancek
11 |Psthologija prodaje 2| 64 |64 Ivo Dragic
12 |Marketing 319 |9 Alen Medimorec
13 |Transport, $pedicija 1 osiguranje 2| 64 |64 Martina Plantak
14 | Tehnika vanjskotrgovinskog poslovanja 3| 96 | 96 Alen Medimorec
C. Prakti¢na nastava
Ivana Kli¢ek/Martina
15 |Strukovne vjeZbe 2| 64 64 Plantak
Ivana Kli¢elMartina
16 |Struéna praksa 40 40/40*  |Plantak (koordinacija)
UKUPNO za odjel 41
UKUPNO za ucenika 31

* Strucna praksa u funkciji zavrSnog rada

Srednja skola ,,Ivan Seljanec”
Krizevci
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NASTAVNI PLAN

PROMET I LOGISTIKA 1.D Razrednik: Leon Jagoi¢
Tehnicar cestovnog prometa VRSTARADA U ’ ’
_ 140324 SATI o Ime i prezime
: :
g g
(1 4 @ =
NASTAVNI PREDMET " =
o 2 |le :§ profesora,
= . L] = . ve N
T | =S T (B =% |struénog ucitelja,
= | & | & [Z| & [suradnika u nastavi
A. Opceobrazovni dio programa
1 |Hrvatski jezik 4 | 140 | 140 Marin Pusic
2 |Engleski jezik 2 70 70 Karlo Megec
Njemacki jezik 2 70 | 70 Renata Smojver
3. |Povyjest 2 70 | 70 Durdica Tinodi Jelak
Antonia Petri¢/Ana
4. [VjeronaukEtika 1 35 | 35 Rajkovi¢
3. |Geografija 2 7 7 Marko Haréa
6. |TZK 2 70 70 Svetlana Mergon
7. |Matematika 4 | 140 | 140 Kristijan PiZir
8. |Fizika 2 70 7 Sandra Kamenari¢
9. |Kemija 2 7 70 Ana Hleb
B. Strucnoteorijski dio programa-
obvezni predmeti
10. [Osnove prijevoza i prijenosa 2 70 70 Leon Jagoic
11. |Ekologija u prometu 1 35 35 Leon Jagoic
Graficke komunikacije u prometu
2. |(vjeZbe, dvije grupe) 2 70 35 |35 Leon Jagoic
13. [Cestowvna vozila 1 35 3 Leon Jagoié
14. |Racunalstvo 2 70 | 35 |35 Leon Jagoic
B. Strucnoteorijski dio programa-
izborni predmeti
15.  |Njemacki u struct 2l 701 70 Smojver Renata
16. |Ekologna u prometu 2l 701 7 Leon Jagoi¢
UKUPNO| 35 [1225|1155
UKUPNO ZA UCENIKA 34 |1120] 1120

Srednja skola ,,Ivan Seljanec”
Krizevci
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NASTAVNI PLAN
UGOSTITELJSTVO | TURIZAM A 2.h Razrednik: Ivona Fletko
070104 Hotelijersko-turisticki tehni¢ar ATl | VRSTARADAU ime i prezime
NASTAVI
3
Z ® |profesora,
g NASTAVNI PREDMET o g. g ® E struénog uditelja,
S 5 |2| 3 |8 S |[suradnika u nastavi
) @ | o Qo 5
14 Flola |[>] ®
A. Opceobrazovni dio programa
1 Hrvatski jezik 4 | 140 140 Vlatka Cukor Jukica
2 Engleski jezik (1.strani) 4 | 140 140 Aleksandra Aleksa
Engleski jezik (dop.) 1 35| 35 Aleksandra Aleksa
Njemacki jezik (1. strani) 4 | 140 140 Nenad Karlovéec
3 Engleski 2. strani 3 J105] 105 Aleksandra Aleksa
Njemacki 2. (nastavljaci) 3 1105] 105 Renata Smojver
Njemacki 2. (pocetnici) 3 |105] 105 Nenad Karlovéec
Francuski jezik 2. strani 2 70 | 70 Paula Bréic
4 Talijanski jezik (3.strani) 2 70 | 70 Karlo Megec
5  |Geografija 2 [70 ] 70 Marko Haréa
6 Povijest 2 70 | 70 Marko Harca
7  [Matematika 4 | 140 140 Sandra Kamenaric¢
8 Tielesna 1 zdravstvena kultura 2 70 | 70 Svetlana Mergon
Antonia Petri¢/Ana
9  |Vjeronauk/Etika 1 35| 35 Rajkovié
B. Struénoteorijski dio programa
10 |Organizacija poslovanja poduzeca 3 J105] 105 Ivona Fletko
11 [Poslovna psihologija s komunikacijom 2 70 | 70 Ivo Dragi¢
12 |Racunalstvo 2 70 | 70 Zdravko Poharc
C. Prakticna nastava
13 |Praktiéna nastava 2 |70 ] 70 Ivona Fletko
14 |Struéna praksa 182 182  |Ivona Fletko koordinira
UKUPNO za odjel 46 [1792
UKUPNO za ucenika 38,0 1330

Srednja skola ,,Ivan Seljanec”
Krizevci




NASTAVNI PLAN
STROJARSTVO 3.B| Rrazednik | Diana Ivanéan
01 53.2.4 Strojarski racunalni SATI VRSTARADAU || ma i prezime
tehnicar NASTAVI
o profesora,
& | 8|8 [struénog utitelja,
NASTAVNI PREDMET 2 . 3 |2 'S & [suradnika u nastavi
Red. 3| 3 |7 s 3
broj = (0] a a c
A. Opceobrazovni dio programa
1 |Hrvatski jezik 3 105 105 Mateja Lonéar
2 |Engleski jezik 2 70 70 Diana Ivancan
Njemacki jezik 2 70 70 Marijana Kre§¢ Dilas
Njemacki jezik dop/dod) 1 35 35 Marijana KreSic Dilas
3 |Tjelesna i zdravstvena kultura 2 70 70 Antonija S¢etari¢ Hrg
Antonia Petri¢/Ana
4  |Vjeronauk/Etika 1 35 35 Rajkovié
S [Matematika 4 140 | 140 Sandra Kamenaric¢
6 |Fizika 2 70 70 Sandra Kamenaric¢
B. Strucnoteorijski dio programa- obvezni
predmeti
Damir
7 |Strojarske konstrukcije 2 70 35 |35 Katanovi¢/Danijel
Plavec (1 grupa vjezbe)
8 |Alati i naprave 2 70 35 35 Danijel Plavec
9 |Pneumatika i hidraulika 2 70 35 35 Sasa Gojkovic
10 |Elektrotehnika 2 70 35 35 Marin Glamuzina
11 |Termodinamika 2 70 35 |35 Sasa Gojkovic
Sasa Gojkovi¢/Danijel
Plavec (1 grupa -
12 |CNC tehnologije 2 70 35 |35 vjezbe)
Marin Glamuzina (dvije
13 |Industrijska automatizacija 2 70 35 | 35 grupe za viezbe)
14 |Dizajniranje proizvoda pomocu racunala 2 70 70 Safa Gojkovic
15 |Obnovljivi izvori energije 2 70 70 Marin Glamuzina
UKUPNO 35 (1225

Srednja skola ,,Ivan Seljanec”
Krizevci




NASTAVNI PLAN

STROJARSTVO 4.b Razrednik: Vlatka Cukor Jukica
Strojarskiracunainftehnicalf S|  ,.; |VRSTARADAU|  me i prezime
015324 NASTAVI
= ® profesora,
_E_ NASTAVNI PREDMET 2 E‘ (o ,g ® strunog utitelja,
S 'g. g E ® | 2 E suradnika u nastavi
w = O (| >|lw a
A. Opéeobrazovni dio programa
1 |Hrvatski jezik 3 96 | 96 Vlatka Cukor Jukica
Hrvatski jezik (dop) 1 32 | 32 Vlatka Cukor Jukica
2 |Engleski jezik I. 2 64 Karlo Megec
Engleski jezik (dop) 1 32 | 32 Karlo Megec
Njemacki jezik I. 2 Marijana Kre&i¢ Dilas
Njemacki jezik (dop) 1 32 | 32 Marijana Kresi¢ Dilas
3 |Politika i gospodarstvo 2 - Ana Rajkovic¢
4 |Vieronauk/Etika 1| 2| Antonia Petric/Ana
Rajkovic
5 [Tjelesna i zdravstvena kultura 2 64 | 64 Svetlana Mergon
6 [Matematika 4 128 128 Sandra Kamenaric
Matematika (dop.) 1 32 | 32 Sandra Kamenaric¢
B. Posebni strukovni dio
7 |Kontrola i osiguranje kvalitete 1 32 | 32 Zoran Kovac
Danijel
Plavec(T+V)/Damir
8 |Strojarske konstrukcije 3 96 [ 32| 64 Katanovi¢ (V)
9 |Alati i naprave 2 64 | 64 Danijel Plavec
10 [Pneumatika i hidraulika 2 64 [ 32| 32 Sasa Gojkovié
11 [Termodinamika 1 32 | 32 Sada Gojkovic
Sasa Gojkovic
12 |CNC tehnologije 2 96 | 32| 64 (T+V)/Danijel Plavec (V)
Marin Glamuzina (V-
13 |Industrijska automatizacija 2 64 | 32 32 grupe)
14 |Glodanje CAD/CAM tehnologijom 2 64 64 Sada Gojkovic
15 [Roboti i manipulatori 2 64 [ 32| 32 Sasa Gojkovié
UKUPNO za odjel 37
|[UKUPNO za uéenika 32

* Struéna praksa u funkciji zavrnog rada

Srednja skola ,,Ivan Seljanec”
Krizevci

14



NASTAVNI PLAN

GRADITELJSTVO | GEODEZIJA 1.G Mateja Loncar
131104 GRADEVINSKITEHN ,  ~ [VRSTARaDAU[ |
NASTAVI
e
_ % g profesora,
o NASTAVNI PREDMET o % g @ |struénog uéitelja,
< c | @ @ | & |.,S |suradnika u nastavi
3 s (8|2 B2
4 = | O a | S| ®
A. Opéeobrazovni dio programa
1 [Hrvatski jezik 3 | 105 | 105 Mateja Lonéar
2 |Engleski jezik 2 170 1 70 Diana Ivancan
Njemacki jezik 2 | 70 70 Marijana Kre&i¢ Dilas
3 |Povijest 2 | 70 70 Durdica Tinodi Jelak
4 |VieronaukEtika 1|35 | 35 Antonia Petric/Ana
Rajkovic
5 |Geografija 2 170 1 70 Marko Harca
6 |Tjelesna i zdravstvena kultura 2 | 70 70 Antonija Séetari¢ Hrg
7 |Matematika 4 | 140 | 140 Kristijan PiZir
8 |Fizika 2 | 70 70 Sandra Kamenari¢
9 |Biologija 2 | 70 70 Ana Hleb
B. Stru¢no-teorijski dio programa
10 |Tehni¢ko crtanje 2 1 70 | 70 Petra Cednjak
11 [Radunalstvo 2 | 70 70 Zdravko Poharc
12 |Arhitektonske konstrukcije 4 | 140 | 140 Nikola Kovaci¢
13 [Nosive konstrukcije 2 70 70 Petra Cesnjak
14 |Praktikum 2 70 70 Zoran Kuharovi¢
C. Fakultativni predmeti
UKUPNO za odjel 34,0{1190| 1120f 70
|UKUPNO za uéenika 32 1120

Srednja skola ,,Ivan Seljanec”
Krizevci
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NASTAVNI PLAN

GRADITELJSTVO | GEODEZIJA 2.G Petra Cesnjak
131104 GRADEVINSKI VRSTA RADA U : ,
TEHNICAR SATI NASTAVI \me | prezime
e
_ % g profesora,
_g NASTAVNI PREDMET ° % g o | @ struénqg ucitelja, ‘
S g '% s 8|S suradnika u nastavi
) @ [ o 2 | 5
14 = | O o S| »
A. Opéeobrazovni dio programa
1 [Hrvatski jezik 3 [105] 105 Marin Pusi¢
2 |Engleski jezik 2 170 70 Karlo Megec
Njemacki jezik 2 70 70 Renata Smojver
Njemacki jezik (dop.n.) 1 35 35 Renata Smojver
3 |Povijest 2 70 70 Durdica Tinodi Jelak
4 |Geografija 1 | 35 35 Marko Harca
Antonia Petri¢/Ana
5 |Vjeronauk/Etika 1 | 35 35 Rajkovié
6 |Tjelesna i zdravstvena kultura 2 70 70 Svetlana Mergon
7 |Matematika 4 | 140 | 140 Kristijan Pizir
8 |Fizika 2 | 70 70 Sandra Kamenari¢
B. Struéno-teorijski dio programa
10 |Nacrtna geometrija 2 |70 [ 70 Petra Cednjak
11 |Racunalstvo 2 70 70 Zoran Kovac
12 |Organizacija gradenja 2 70 70 Petra Cesnjak
13 |Arhitektonske konstrukcije 4 | 140 | 140 Nikola Kovaci¢
14 |Nosive konstrukcije 2 170 | 70 Petra Cednjak
15 [Gradevni materijali (izborni) 2 | 79 70 Petra Cednjak
16 |Praktikum 1 35 45 Zoran Kuharovi¢
UKUPNO za odjel 35.001234| 1190 70
UKUPNO za ucenika 32 | 1120

Srednja skola ,,Ivan Seljanec”
Krizevci
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NASTAVNI PLAN
UGOSTITELJISTVO TES 1.PK Razrednik: {Ivanka Katanovi¢
Pomoéni kuhar i slasti¢ar sat1 | VRSTARADAU|nvg 1 pREZIME
NASTAVI
Z |profesora,
NASTAVNI PREDMET = = |struénog uéitelja,
= g 2 ’§ suradnika u nastavi
3 E 3 |3 %
Red. broj = O £ [5] &
1 Hrvatski jezik 3 105 105 Vlatka Cukor Jukica
2 Etika i kultura 1 35 35 Ana Rajkovi¢
- Matematika 3 105 105 Kristijan Pizir
5 Tjelesna i zdravstvena kultura 2 70 70 Svetlana Mergon
7 Vijeronauk 1 35 35 Antonia Petri¢
6 Tehnologija zanimanja 3 105 105 Ivanka Katanovié¢
8 Stru¢na praksa 14 490 490 |Marko Hasanec
UKUPNO 27 945 455 490
NASTAVNI PLAN
UGOSTITELISTVO TES 3.PK Razrednik:|Ana Rajkovic
Pomocéni kuhar i slasti¢ar satt  |VRSTARADAU |\ 1 pREZIME
NASTAVI
= profesora,
NASTAVNI PREDMET = = |struénog uéitelja,
Q S 2 ’E suradnika v nastavi
Red. broj =y &) £ |5 &
1 Hrvatski jezik 3 96 96 Mateja Lonéar
2 Etika i kultura 1 32 32 Ana Rajkovié
3 Politika i gospodarstvo 1 32 32 Ana Rajkovié
4 Matematika 3 96 96 Sandra Kamenaric
5 Tjelesna i zdravstvena kultura 2 64 64 Antonija Séetari¢ Hrg
6 Tehnologija zanimanja 3 96 96 Ivanka Katanovi¢
Tehnologija zanimanja (dop.) 1 32 32 Ivanka Katanovié
7 Vjeronauk 1 32 32 Antonia Petri¢
Marko
Hasanec/Misel
8 Struéna praksa 21 672 672 |Doskod¢il
UKUPNO 36 1152 | 480 672

Srednja skola ,,Ivan Seljanec”
Krizevci
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NASTAVNI PLAN

UGOSTITELJSTVO I TURIZAM

GRADITELJSTVO I GEODEZIJA 1K Razrednik: Karlo Megec
071233 KUHAR GRSER AR
071333 KONOBAR SATI U NASTAVI Ime i prezime
133133 ZIDAR
= profesora,
T:d.‘ NASTAVNI PREDMET o 2 15|, § g [ struénog ucitelja,
< c WD m |al|l=sm i "
_'g. 3 E i % Z suradnika u nastavi
[ (&) a | F|l=e
1 |Hrvatski jezik 3 105 |105 Mateja Loncar
2  |Povijest 2 70 | 70 Durdica Tenodi Jelak
3 |Tjelesna i zdravstvena kultura 2 70 |7 Antonija Scetari¢ Hrg
4 |Vjeronauk Etika 1 | 35 |35 ;‘;‘k":‘?f“““ fan
OBVEZNI STRUKOVNI PREDMETI
5 |1. STRANIJEZIK
Engleski jezik (konobari) 3 105 [105 Aleksandra Aleksa
Engleski jezik (kuhar, zidar) 2 70 | 70 Karlo Megec
Njemacki jezik (kuhari, zidar) 2 70 | 70 Renata Smojver
Njemacki jezik (konobari) 3 105 [105 Nenad Karlovéec
6 |[2.STRANIJEZIK
Francuski jezik (kuhari) 2 70 | 70 Paula Berti¢
Talijanski jezik (konobart) 2 70 | 70 Karlo Megec
7 |Gospodarska matematika (kuhar, konobar] 2 70 | 70 Leon Jagoi¢
8 |Racunalstvo (kuhar, konobar) 2 70 | 70 Zdravko Poharc
9 |Biologija s higijenom i ekologijom (kon.) 2 70 | 70 Ana Hleb
Biologija s higijenom i ekologiiom (kuh) | 1 | 35 |35 Ana Hleb
10 |Poznavanje robe i prehrana (kuh.) 2 70 | 70 Ivanka Katanovi¢
11 |Kuharstvo (kuh) 7 245 == Misel Doskotil
12 |Osnove turizma (kuhar, konobar) 2 70 [ 70 Ivona Fletko
13 |Ugostiteljsko posluZivanje (kon.) 5 175 == Boro Petrek
14 |Poznavanje robe i prehrana (kon.) 2 70 | 70 Ivanka Katanovic
15 |Matematika (zidar) 2 70 [ 70 Leon Jagoic
16 | Gradevinske konstrukcije (zidar) 1) 70 | 70 Nikola Kovaéi¢
17 |Gradevinski materijali (zidar) 2 70 | 70 Petra Ceénjak
18 |Zidarski radovi 2 70 | 70 Petra Cesnjak
19 |Prakti¢na nastava (zidar) 16 560 560 | Zoran Kuharovic
20 [Prakti¢na nastava (kuh./kon:) 8 280 280 mie;zkbg)omdmn
Struéna praksa (kuhar, konobar, zidar - ne
upisivati u dnevnik kao predmet - 182 182
evidentirati u pregledu rada)
UKUPNO za odjel 79 | 2947
UKUPNO za odjel -po uceniku 39.0 | 1477

Srednja skola ,,Ivan Seljanec”
Krizevci
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NASTAVNI PLAN

UGOSTITELJSTVO I TURIZAM 2.k Razrednik: Paula Berti¢
071233 KUHAR SATI VRSTA RADA U Ime i prezime
071333 KONOBAR NASTAVI
060923 PRODAVAC ,E

L F| | 2| stutnoguceu
-] u y
l'::o NASTAVNI PREDMET % g ,§ 3 g suradrlikag u nas{:vi
i |8 |E|¥| £
1 |Hrvatski jezik (kuh kon) 3 | 105 | 105 Viatka Cukor Jukica
Hrvatski jezik (prodavac) 3 | 105 | 205 Marin Pusic
2 |Tunsticka geografija Hrvatske  (kon) 2 70 | 70 Marko Haréa
3 (ﬁgrafija (prodava¢) 2 70 | 7 Marko Haréa
4 |Tjelesna i zdravstvena kultura 2 70 70 Svetlana Mergon
z Antonia Petric/Ana
"~ |Vjeronauk Etika 1 35 | 35 Rajkovic
6 |Osnove informatike (prodavac) 2 70 | 70 Zdravko Poharc
7 |Matematika (prodavac) 2 70 | 70 Marin Glamuzina
B) Strukovno-teorijski predmeti
8 |Engleski (1.strani jezik konobari) 3 ] 105 | 105 Tanja Valsted
9 |Talijanski jezik (2. strani jezik - konobari) 2 70 | 70 Aleksandra Aleksa
Francuski jezik (2. strani jezik - kuhari) 2 70 | 70 Paula Bertic
8 |Engleski (1.strani jezik kuhari i prodavag) 2 70 | 70 Karlo Megec
Njemacki (1.strani jezik kuhari i 1.¢) 2 70 | 70 Nenad Karlovéec
10 | Gospodarska matematika 2 170 |70 Leon Jagoi¢
11 [Ra¢unalstvo (kuhar, konobar) 1 35| 35 Zdravko Poharc

Organizacija poslovanja ugostiteljskih "

12 po:lguzeéa ( :m::r)‘kon :bar)g J 2 70 | 70 Suzana Ivancek

13 |Ugostiteljsko posluzivanje (kon) 5§ | 175 175 Boro Petrek

14 |Kuharstvo (konobar) 2 70 70 Misel Dosko¢il

15 |Poznavanje robe i prehrana (kon) 1 |3 |35 Ivanka Katanovic

16 |Biologija s higijenom i ekologijom (kuhar) 2 70 | 70 Ana Hleb

17 |Poznavanje robe 1 prehrana (kuh) 2 70 | 70 Ivanka Katanovic

18 |Kuharstvo 7 | 245 245 Misel Doskodil

19 |Ugostiteljsko posluZivanje (kuh.) 2 70 70 Boro Petrek

20 |Prodajno poslovanje 3 |105]| 70 |35 Martina Plantak

21 |Poznavanje robe (prodavac) 3 |105]| 70 |35 Alen Medimorec

22 |Osnove marketinga 2 70 | 35 | 35 Ivana Klicek

23 |Aranziranje i estetsko oblikovanje (pr.izh.)] 2 70 | 35 |35 Martina Plantak

24 |Praktiéna nastava (kuhar/konobar) 8 | 280 280 S P?trelf_
(koordinacija)

23 Ivana Klicek

Trgovacka praksa (prodavac) 7| 245 245 |(koordinacija)

26 |Struéna praksa (kuhari i konobari) 182 182 |Petrek (koordinacija)

UKUPNO za odjel 79 |2947

{iﬁhE‘
v

Srednja skola ,,Ivan Seljanec”
Krizevci
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NASTAVNI PLAN

UGOSTITELJSTVO I TURIZAM 3.k Razrednik: Antonija Séetari¢ Hrg
071233 KUHAR SATI VRSTA RADA Ime i prezime
071333 KONOBAR U NASTAVI

g @ rofesora,
ier:i‘ NASTAVNI PREDMET e g g g5 2 glruc':nog uéitelja,

2 B ® |4 |# B |suradnika u nastavi
[ Q o |5 |ac

1 |Hrvatski jezik 3 96 96 Marin Pusi¢

2 |Tjelesna i zdravstvena kultura 2 64 64 Antonija Séetari¢ Hrg

3 |Politika i gospodarstvo 2 64 64 Ana Rajkovic

. ) Antonia Petri¢/Ana
4 |Vieronauk/Etika 1| 2 |3 Rajkovié
B) Strukovno-teorijski predmeti

5 |Engleski jezik (kuhari - 1) 2 64 64 Tanja Valsted

Engleski jezik (konobari - 1.) 3 96 96 Alekandra Aleksa

Njemacki jezik (kuhart) 2 64 64 Nenad Karlovéec

Njemacki jezik (konobari) 3 96 96 Renata Smojver

6 |Francuski jezik (kuh. - 2. strani jezik) 2 64 64 Paula Bréic

Talijanski jezik (kon. - 2. strani jezik) 3 96 96 Karlo Megec

7 |Gospodarska matematika (kuh. 1 kon.) 2 64 64 Leon Jagoic
8 |Povijest hrvatske kulturne bastine 2 64 64 Tanja Valsted
0 Organ}zacqa poslovanja ugostiteljskih poduzeca 5 64 64 Suzana Tvancek

(kuh. 1 kon.)

10 |Poznavanje robe i prehrana (kuhari) 2 64 64 Ivanka Katanovic¢

11 |Kuharstvo 8 256 | 256 Misel Doskodil

10 |Poznavanje robe i prehrana (konobari) 1 32 32 Ivanka Katanovic¢

11 |Marketing u turizmu (konobari) 1 32 32 Ivona Fletko

12 |Ugostiteljsko posluZivanje 6 192 192 Boro Petrek
PRAKTICNA NASTAVA

12 |Prakti¢na nastava (kuh) 8 448 448|Boro Petrek (koor.)

13 |Prakti¢na nastava (kon) 8 448 448|Boro Petrek (koor.)

UKUPNO za odjel 63 | 2400
UKUPNO za odjel - samo teorija 47
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NASTAVNI PLAN
: o 30 Razrednik: Nikola Kovacic
Zidar (133133) Keramicar-
oblagaé (133633)3g.  Tesar VRSTA o
(133233) 3 g. SATI RADAU Ime i prezime
NASTAVI
[y
=
L] =
Red. = - § % @ Profgsora, £ .
Sl NASTAVNI PREDMET o 8 |8 = strucnog ucitelja,
J = @ |>]| 2 |suradnika u nastavi
o =
L
a
A -opce obrazovni dio (35 tjedana)
1 [Hrvatski jezik 3 96 | 96 Marin Pusic
2 |Engleski jezik 2 64 | 64 Diana Ivanéan
Njemacki jezik 2 64 | 64 Renata Smojver
3 | Vieronsuk etika 1 |32 |3 2:“’“‘.“.1’“““ /Ana
ykovic
4 |Tjelesna i zdravstvena kultura 2 64 64 Antonija S¢etari¢ Hrg
5 |Matematika ) 64 | 64 Kristijan Pizir
6 |Ratunalstvo 7 64 | 64 Zoran Kovaé
B - Posebni strucni dio (35 tiedana)
7 |Poznavanje nacrta (zidar,tesar) 2 64 | 64 Nikola Kova¢ic
S Organfza;:l]a i obracun radova (keramicar s 61 | 64 Nikola Kovacic
oblagaé, zidar, tesar)
9 |Poznavanje nacrta (keramicar oblaga¢) 2 64 | 64 Nikola Kovacic
10 Keramicarski i oblagacki radovi (keramicar )
oblagac) 2 64 | 64 Petra Cesnjak
11 |Tesarski radovi (tesar) 2 64 | 64 Nikola Kovaé¢ic
12 |Zidarski radovi (zidar) 2 64 | 64 Zoran Kuharovi¢
C - Prakticna nastava
4 Zoran Kuharovic
s 3 o . o —
13 |Prakti¢na nastava (keramicar -oblagac) 16 512 512 (koordinacija)
Zoran Kuharovi¢
14 |Prakti¢éna nastava (tesar) 16 512 512 |(izvodenje i
l_ioordinacija)
Zoran Kuharovi¢
15 |Prakti¢éna nastava (zidar) 16 512 512 |(izvodenje i
koordinacija)
16 Strucn‘a praksa (.zuiar, tesat: i keramicar 35 35 |Zoran Kuharovi¢
oblagac -u svrhu izrade zavrinog rada)
UKUPNO za odjel 74 |2403

[iﬁhE
v
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“NASTAVNI PLAN

222153 krojac JMO lc Razrednik: Gordana Stengl
013553 strojobravar JMO SATI VRSTARADA
.- 014253 automehaniéar JMO i UNASTAVI
Red. & Ime i prezime profesora,
Br. | ‘ E )% E—t 2! )g g 5uuf:1'fog ucitelja, ‘
Nastavni predmeti = 1 =| 3|2 = suradnika u nastavi
=& | B|5[EE
A -opée obrazovni dio (35
tjedana)
1. |Hrvatski jezik 3 105 | 105 Mateja Loncar
. 2. |Engleski jezik 2 7 70 Diana Ivanéan
. Njemacki jezik 2 7 7 Nenad Karlovéec
3. [Povijest 2 7 7 Durdica Tinodi Jelak
4. |Vijeronauk Etika 1 35 -1 35 Antonia Peti¢/Ana
5. |Tjelesna i zdravstvena kultura 1 35 ). 35 Antonija S¢etanié Hrg
B - Strucno teorijski dio (35
tiedana)
6. [RenrRx TR 2 70 | 70 Leon Jagoi¢
autom.)
7. |Osnove ratunalstva (stroj. auto.) 155 53 | 53 Zoran Kovaé
8. S:::;"’ =l T o | S Zoran Kova&
9. |Tehni¢ko crtanje (stroj.) 135 53 | 53 Zoran Kovaé
6 Onove racunalstva s vjezbama
" |(krojad) 2 70 | 70 Gordana Hasanec
7. |Matematika u struci (krojac) 2 70 | 70 Ivona Fletko
| 8. |Estetika odijevanja 2 70 | 70 Gordana Hasanec
9. |Tekstilni matenijali 1 35 | 35 Gordana Hasanec
| Izborni dio
10, Tjelesna i zdravstvena kultura
(izborni svi) 1 |35 |35 Antonija SZetari¢ Hrg
| Praktiéni dio
E - . Damir Katanovic (u Skoli
1. :;':;F;ﬁ“m‘m (u Skolttvani, | 55 |l 205 795 [175 sati) ; Danijel Plavec
Thr;l ija obrade 1 —
ehnologija o e imontaze - =
| 12 | ciroii aﬁt"meh) 2 | 70 70 |Damir Katanovié
- : - = . |Danijel Plavec (koordinacija
11. |Prakti¢na nastava (automehanicar) | 20 | 830 830 5 sati PN u &kok)
. 11. |Praktiéna nastava (krojaé ) 23 | 900 900 |Gordana Stengl
UKUPNO za odjel 79 [3086
UKUPNO za odjel - samo teorija 34

Srednja skola ,,Ivan Seljanec”
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NASTAVNI PLAN

133153 zidar JMO 2.c Razrednik: Antonia Petric
013553 strojobravar JMO SATI VRSTARADA
| : UNASTAVI "
| Red. — Ime i prezime profesora,
Br. ) = g 2 _g = struénog uditelja,
= a7 | 2 ] .
Nastavni predmeti B | = | =| BI|EF| suradnikaunastavi
= - e| >[E 8
) o " ph, =
A -opce obrazovni dio (35 tjedana)
1. |Hrvatski jezik 3 105 | 105 Marin Pusic
2. |Engleskijezik 7) 7 70 Tanja Valsted
Nenad Karlovéec (s
Njemacki jezik 2 70 | 70 kuhanima iz 1.k)
3. |Politika i gospodarstvo 2 70 | 70 Ana Rajkovic¢
Antonia Petric/Ana
4. | Vieronauk/etika 1 35 | 35 Rajkovié
5. |Tjelesna i zdravstvena kultura 1 35 | 35 Svetlana Mergon
B - Struéno teorijski dio (35 tjedana)
6 |Matematika u struci (strojobravar) 1 35 | 35 Zoran Kovat
Elementi strojeva i konstruiranje
7. |(strojobravar) 2 70 | 70 Zoran Kovaé
Osnove tehnicke mehanike
. |(strojobravar) 2 70 | 35 | 35 Zoran Kovac
6 |Matematika u struci (zidar) 2 70 | 70 Marin Glamuzina
7. |Gradevne konstrukcije 2 70 | 70 Nikola Kovacic
8. |Opoznavanje nacrta (zidar) 2 70 | 70 Nikola Kovaéi¢
Izborni dio
9. |Matematika u struci (strojobravar) 1 35 | 35 Zoran Kovac
Tjelesna i zdravstvena kultura
10. |(izborni svi) 1 35 | 35 Svetlana Mergon
Praktiéni dio
11. |Tehnologija obrade i odrzavanja (str.) 3| 105 105 |Damir Katanovié
;. [Pratina nastava (str) 2 | 795 795 gz‘::‘:::’oﬁ:;zm%;‘“l R
11. |Tehnologija zidarskih radova (zidar) 2 70 70 Zoran Kuharovic¢
|, [Prakticna nastava (zidas) 20 | 830 830 é‘;’ﬁi‘jﬁ’:;‘;)
UKUPNO za odjel 47 1740
UKUPNO za odjel - samo teorija 22
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MNASTAVMI PLAN

222153 krajaé JMO

Razrednk: Danijel Plavec

QI3553 strefebrovar  JWO & ATT WEETA FADA
014253 autemehanicar JD T WASTAVI
Ried. , E | Imeipresime proSsors,
Br. = = | F| 2| E strufnoz véitslja,
Mastawni predmeti = E = i E surmdniks v neEstavi
= | E| E|~|%
= |z
A -opce obrazovni dic {35 tedana)
1. |Hpvatski jezik 3 oF | &8 Marin Pusic
Z. |Enslaski jezik p &4 | &4 Alskzendrn Alskza
Hjemadki jezik p: & | & Fenata Smojver
4. |Vjeronaul Etiks 1 32 | 32 Antonis Petric/Ana Rajkovic
o, | Tjelesna i zdravetvena kultuns 1 32 | 32 Antonija Sistaric Hiz
B - Strucne feorifshi dis {35
tjedana)
7 histematils w stoci (stoojob. 1 37 | o —
Srioam. )
5 Cremvoee sutpmatizacije (stoojobaevar,
| mtom 2 | se | s Safz Gojkovis
2. | Tehniks motomih vozils (zute.) 2 | &4 |84 Saiz Gojlovit
Nove tehnolozijs (=tooj.suto.) 2 64 | 64 Zoren Koval
{E;aﬁnqm:u -:;:-.;.wﬂmﬂa i al=ktronila 1 PR ET Marin Glamuzing
§. |Fonstrukcija odjste 3 o6 | 06 Crordena Hazanac
7. |Mist=matils v stroci (Joojad) 1 32 | 32 Gordans Hassnar
Irtborni dio
10, Tjelesna i sdravsivena kalura )
(izborni svi) 3z | 12 Antonija SEstari¢ Heg
Konstrulcijn odjece 3z |32 Gordana Hassner
Alatematil:a u strod (ante. i
siroj.) 1 | 32 |32 Toran Kova?
Praktiéni die
Draktifna nastava (stroj.) 19 | 672 ]
12. | Tehnikes motomih vozila (awto.) 1 32 31 |Dranij=l Blavec
Tehnologija odizsvenja wozils 2 54 &4 |Denijel Plaver
(mto)
Tehnologija strojobravarije (stroj.) 4 128 128 |Damir Katsnovic
Dramijal Plaver
Praktitns nastava {sutomehenilsr) 0 | T4 704 |{koordinacijz+vodenje v
holi)
E. | Tehnologija izads odjats 3 o6 26 | Gordans Hassnec
11. | Dyaktifns nastava (Joojal ) 2 | T4 04 | Gordena Stenel
UEUPNO zz odjzl 846 [ 2580
UEUBNO za3 odjsl - ==mo teorijz A5

Srednja skola ,,Ivan Seljanec”
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4.2. Dodatna i dopunska nastava

Redni broj | Naziv predmeta dodatna — predavad/ica razred
dopunska
1. Hrvatski jezik dopunska Vlatka Cukor Jukica 4.ai4.b
2. Engleski jezik dopunska/dodatna Aleksandra Aleksa 2.h
3. Engleski jezik dopunska Diana Ivancan 4.a
4. Engleski jezik dopunska Karlo Megec 4b
5. Njemacki jezik dopunska/dodatna Marijana Kresi¢ Dilas 2.a,3.a,
4.a,4.b
6. Njemacki jezik dopunska Renata Smojver 2.g
7. Matematika dopunska Sandra Kamenari¢ 2.hi4b
8. Matematika dopunska Marin Glamuzina 3aida
9. dodatna Sasa Gojkovic¢ 3.b

4.3. Izvannastavne aktivnosti

Naziv aktivnosti Nositelj aktivnosti Godisnji fond sati
Kreativci Tamara Vrhovec i Maja 35
Baksa Zeda
SSK Ivan Seljanec Antonija Séetari¢ Hrg 70
Svetlana Mergon
Skola buduénosti Sasa Gojkovi¢ 45

Plan i program rada izvanastavnih aktivnosti sastavni je dio Skolskog kurikuluma.

Srednja skola ,,Ivan Seljanec”
Krizevci




4.4.7Z.astita na radu

Za polaznike prakticnog dijela kurikulima organizirat ¢e se edukacija i polaganje ispita iz osnova zastite
na radu propisani strukovnim kurikulumom. Edukacija se provodi kao dio nastave strukovnih predmeta i
prakti¢ne nastave na pocetku Skolske godine ili na kraju nastavne godine, a prije izvodenja strucne prakse za
komercijaliste. Trajanje osposobljavanja i provjera osposobljenosti za rad na siguran nac¢in u nacelu traje od
15 — 35 sati po razredu, ovisno o zanimanju, a u satnicu je ukljuceno i testiranje na kraju osposobljavanja.
Edukacija se provodi u 1. razredima.

5. Organizacija rada

5.1. Kalendar rada

5.1.1. SMJENE

Nastava je organizirana u dvije smjene koje se tjedno izmjenjuju.

Jutarnja smjena Poslijepodnevna smjena
od 8,00 - 13,55 od 13,10 - 19,00
Srednja skola ,,Ivan Seljanec” 26
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5.1.2. SATNICA

SATNICA — TRAJANJE SATII ODMORA ZA

1.12. SMJENU

1. 8:00 - 8:45
2. 8:50-9:35
3. 9:45-10:30
4. 10:40 — 11:25
5. 11:30 - 12:15
6. 12:20 - 13:05
7.i1. 13:10 - 13:55
8. 14:00 — 14:45
9. 14:55 - 15:40
10. 15:45 - 16:30
11. 16:35-17:20
12, 17:25 -18:10
13. 18:15-19:00

Krizevci

Srednja skola ,,Ivan Seljanec”
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5.1.3. KALENDAR RADA U SKOLSKOJ GODINI 2022./23.

Blagdani i
. Danau L neradni Nenas. Tjeda
Mjesec mje. Sub Ned Napomene i pojasnjenja dani (izvan| Radni dani Nastav na
vikenda) dani ni dani
PRVO POLUGODISTE od 5. rujna 2022. do 23. prosinca 2022.
IX. Rujan 30 4 4 Pocetak nastave 5. rujna - 22 2 20 4
5. listopad - Dan ucitelja
Listo (nenastavni radni dan, stru¢no
X. d 31 5 5 usavr$avanje i kazaliste) - 20 2 19 3,8
pa 31.10. (jesenski praznici za
ucenike)
Svi sveti (1.11.)
XI. | Studeni | 30 4 | 4 |Dansiecanjanazirtve 2 20 0 20 4
domovinskog rat i
Dan...(18.11.)
Zim. odmor 27.12 do 5.1.
Prosi (nastava zavrsava 23.12. i
XIl. 31 5 4 pocinje 9.1.) 1 21 4 17 3,4
nac 25.Bozi¢ (nedjelja)
26. sv. Stjepan (ponedjeljak)
UKUPNO 122 18 17 3 83 8 76 15,2
DRUGO POLUGODISTE od 9. sijeénja 2023. do 21. lipnja 2023. maturanti do 26.5.2023.
1. Nova godina (nedjelja)
I | sijetanj | 31 4 | 5 |6Svtrikalja(petak) 1 21 4 17 | 34
Zim. odmor -nastava zapocinje
9. sijecnja
Drugi dio zimskog odmora (od
I. Veljaca 28 4 4 20.-24. veljace, nast. Od 27. 0 20 5 15 3,0
veljace)
1. OZujak 31 4 4 0 22 0 22 4,4
Proljetni odmor od 6. do 14.
Travnja (nastava pocinje 17.4.)
16.4. - DAN SKOLE (tijekom
IV. | Travanj 30 5 5 proljetnih praznika- 0 20 7 13 2,6
obiljezavamo danom
otvorenih vrata nakon
praznika)
1. Praznik rada (pon.)
Dan drzavnosti (30.5. utorak,
V. | Svibanj 31 4 4 ponedjeljak- nenastavni) 2 21 1 20 4,0
26. svibnja-kraj nastave za
zavrsne razrede
8.6. Tijelovo (Cetvrtak,
petak,9.4. — nenastavni dan)
VI. | Lipanj 30 4 4 22.5.Dan antifa. borbe 2 20 7 13 2,6
(Cetvrtak)
Ljetni odmor od 23.6.
VII. | Srpanj 31 5 5 21 21 0 0
5. Dan pobjede i domovinske
zahvalnosti (subota)
VIII. | Kolovoz 31 4 4 15. Velika Gospa (utorak) 1 22 22 0 0
UKUPNO 244 34 35 6 167 67 100 20
SVEUKUPNO 356 52 52 10 250 77 176 35,2

Srednja skola ,,Ivan Seljanec”
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Nastava se organizira i izvodi u najmanje 175 nastavnih dana, odnosno u 35 nastavnih tjedana, a za
ucenike zavrSnih razreda u najmanje 160 nastavnih dana odnosno 32 nastavna tjedna. U zanimanju JMO
programima prakti¢na nastava se organizira i izvodi u 40 nastavnih tjedana.

Dopunska nastava za zavrSne razrede iz obveznih predmeta na drzavnoj maturi povremeno ¢e se
provoditi subotom zbog velikog fonda sati 1 velikog dnevnog i tjednog opterec¢enja ucenika. Za ostale razrede
planiraju se radne subote za nadoknadu sati (od ozujka do svibnja 2022.) ukoliko za to bude potrebe.

Tjedni/ dnevni rasporedi rada ravnateljice, tajnice, strunih suradnika i administratorice istaknuti su na
radnim mjestima.

Ljetni odmor ucenika pocinje 23. lipnja 2022. osim za ucenike koji polazu predmetni, razredni, dopunski
ili razlikovni ispit, za one koji su upucéeni na dopunski nastavni rad, zavrsni ispit ili ispite drzavne mature i za
ucenike koji tijekom ljetnog odmora imaju strukovnu/struénu praksu ili Zdravstvene vjeZbe. Ukupan odmor
ucenika koji imaju strukovnu praksu ne moze biti kraé¢i od 45 radnih dana.

Tijekom Skolske godine odrzat ¢e se najmanje jedna sjednica Nastavnickog vijeCa mjesecno, tri
roditeljska sastanka za svaki razredni odjel, obavezne sjednice razrednih vije¢a na kraju obrazovnih razdoblja
1 ostale prema potrebi te sjednice Vijeca u€enika i Vijeca roditelja prema potrebi.

Ostale aktivnosti po mjesecima vidljive su u planovima i programima stu¢nih vijeca skole i u Skolskom
kurikulumu.

Tijekom godine ucenici i nastavnici bit ¢e ukljuceni u razne kulturne i drustvene aktivnosti Grada,
Zupanije, MZO-a, Agencije za odgoj i obrazovanje, Agencije za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih
te udruga s kojima suraadujemo. Detaljan plan aktivnosti nalazi se u $kolskom kurikulumu. U¢enici ¢e tijekom
godine sudjelovati na susretima i natjecanjima AZOO-a i ASOO-a.

Dan skole obiljezavamo 16.4. no kako pada pod proljetnim praznicima obiljezit ¢emo ga krajem travnja
ili pocetkom svibnja kao Dan otvorenih vrata Skole te dan raznih aktivnosti 1 projekata.

Raspored individualnih informacija za roditelje i konzultacije predmetnih nasatvnika za ucenike i
roditelje istaknut ¢e se na oglasnoj ploci Skole 1 mreZznoj stranici Skole. Svi razrednici bar jednom mjesecno
moraju odrzati informacije za roditelje (preporucuje se poslije 16 sati).

Tijekom godine provodit ¢e se jednodnevne ili viSednevne strucne ekskurzije 1 terenska nastava.Plan i
program ovih aktivnosti sastavni je dio Skolskog kurikuluma. Za izvanucionicku nastavu, koja se organizira
izvan Krizevaca, ucenici snose troSkove puta. Za ucenike koji nisu u moguénosti platiti put, troSkovi ¢e
pokusati osigurati $kola, a za ostale ucenike koji iz nepoznatih razloga ne Zele ili ne mogu i¢i na putovanja bit
¢e organizirana nastava.

Skola ée u drugom polugodiitu promovirati svoj rad medu u¢enicima osmih razreda osnovnih $kola
Krizevaca i okolice kao dio profesionalne orijentacije u¢enika osnovnih skole.

5.2. Posebni poslovi

Za uredivanje mreZne stranice Skole zaduzeni su:
— Antun Martinovi¢

— Zoran Kovac
— Maja Baksa Zeda
— Gordana Juran-Ratkovié

Srednja $kola ,,Ivan Seljanec® 29
Krizevci




Za uredivanje Facebook stranice Skole zaduZeni su:

- Gordana Juran-Ratkovic¢
- Tamara Vrhovec

- Nikola Kovaci¢

- Maja Baksa Zeda

- SaSa Gojkovi¢

- Vlatka Cukor Jukica

- Misel Doskocil

Za uredivanje Instagram stranice Skole zaduzeni su:
- Gordana Juran-Ratkovi¢

Tijekom godine nastavit ée se provedba preventivnih programa u koordinaciji s timom za Skolski
preventivni program koji ¢ine:
— Tamara Vrhovec, pedagoginja — voditeljica

— Ivanka Katanovié¢
— Ana Hleb

Nositelji organizacije radnog tjedna su:
— voditeljice smjene:
- Gordana Hasanec
- Ivona Fletko
— satnicarka:
- Ivona Fletko

Za tjedni raspored tehni¢kog osoblja zaduZen je Vlatko Valencak , dipl. iur.
Za tjedni raspored stru¢nih suradnika zaduZena je Gordana Juran-Ratkovi¢, prof.
Za vrijeme odsustva ravnateljice satni¢ar, voditeljice smjene i stru¢na suradnica pedagoginja, brinu

o organizaciji odgojno-obrazovnog rada.

Povjerenstvo za popis financijskih sredstava:
— Martina Plantak, predsjednica

— Smiljana Fures, ¢lanica
— Vlatko Valencak, ¢lan

Povjerenstvo za popis sitnog inventara i dugotrajne nefinancijske imovine (osnovna sredstva):
— Damir Katanovi¢, predsjednik

— Maja Baksa Zeda, ¢lanica
— Boro Petrek, ¢lan
— Misel Doskocil

Srednja skola ,,Ivan Seljanec” 30
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Povjerenstvo za reviziju $kolske knjiznice:
— Vlatka Cukor Jukica, predsjednica

— Mateja Loncar, ¢lanica
— Ana Rajkovi¢, ¢lanica

Osoba za primanje i rjeSavanje prituzbi vezanih uz zaStitu dostojanstva radnika:

- Tamara Vrhovec, pedagoginja

Sluzbenik/ica za zaStitu osobnih podataka: Vlatko Valencak

Povjerenik zastite na radu: Zoran Kovag¢

Stru¢njak zaStite na radu: Danijel Plavec

Ovlastenik poslodavca za zaStitu na radu: Damir Katanovi¢

Sluzbenik/ica za pravo na pristup informacijama: Vlatko Valenc¢ak

Povjerljiva osoba za unutarnje prijavljivanje nepravilnosti: Tamara Vrhovec

Administratorica e-dnevnika: Antun Martinovic¢

Administratorica e-matice: Vlatko Valenéak

Eticko povjerenstvo: Karlo Megec,

Povjerenica $kole za Osnovno drustvo mladih Hrvatskog crvenog kriza:

Ana Hleb

Povjerenstvo za kvalitetu:

— Zoran Kovac iz reda nastavnika

— Sandra Kamenari¢ iz reda nastavnika
— Karlo Megec iz reda nastavnika

— Ana Muslek iz reda Osnivaca

— iz reda roditelja

— Marta Siler iz reda uéenika.

Osobe osposobljene za evakuaciju:

- Sasa Gojkovi¢
- Marko Harca

Srednja skola ,,Ivan Seljanec”
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5.3. Blagdani i nenastavni dani

Datum

Blagdani

5. listopad 2022.

Dan ucitelja, nenastavni dan

18. studenog 2022.

Dan sje¢anja na zrtve Domovinskog rata i Dan sje¢anja na zrtvu

Vukovara
25. prosinca 2022. Bozi¢
26. prosinca 2022. Sv. Stjepan

1. sije¢nja 2023.

Nova godina

6. sijeCnja 2023.

Sveta tri kralja

9. travnja 2023.

Uskrs

10. travnja 2023.

Uskrsni ponedjeljak

1. svibnja 2023.

Praznik rada

29. svibnja2023.

Nenastavni dan (ponedjeljak)

30. svibnja 2023.

Dan drzavnosti

16. lipnja 2023.

Tijelovo

9. lipnja 2023.

Nenastavni dan (ovisno o realizaciji)

22. lipnja 2023.

Dan antifasisti¢ke borbe

5. kolovoza 2023.

Dan pobjede i domovinske zahvalnosti i Dan hrvatskih branitelja

15. kolovoza 2023.

Velika Gospa

5.4. Vremenik izradbe i obrane zavrSnog rada

Vrijeme Aktivnosti
do 5. 10. 2022. objava kalendara izradbe 1 obrane zavrSnih radova na oglasnoj plo¢i i mreznoj stranici

Skole

do 15. 10. 2022.

upoznavanje uc¢enika sa sadrzajem, uvjetima, nac¢inom i postupkom izradbe i obrane

zavrsnog rada

do 20. 10. 2022.

objava tema za zavr$ni rad na oglasnoj plo€i i mreznoj stranici Skole

do 31. 10. 2022.

ucenici odabiru teme za zavrs$ni rad

od 2. studenog 2022.

pocetak izradbe zavrSnog rada

do 30. 11. 2022.

prijava za obranu zavrSnog rada — zimski rok

1.2.-17.2.2023.

zimski rok obrane zavrSnog rada

sijeCanj — travanj
2023.

prakti¢ni dio izradbe zavrSnog rada

do 1.4.2023. ucenici prijavljuju obranu zavr$nih radova za ljetni rok

do 26.5.2023. ucenici predaju pisani dio zavrSnog rada u urudzbeni zapisnik
1.6.-30.6. 2023. ljetni rok obrane zavr$nog rada

5.7.2023. podjela svedodZzbi za zavrSne razrede

do 10. 7. 2023. ucenici prijavljuju obranu zavrs$nih radova za jesenski rok

do 18. 8. 2023. ucenici predaju pisani dio zavrSnog rada u urudzbeni zapisnik
29.-31. 8. 2023. jesenski rok obrane zavrSnog rada

Krizevci

Srednja skola ,,Ivan Seljanec”

32



5.5. Skolski prosudbeni odbor za izradbu i obranu zavr$nog rada

Predsjednica Skolskog prosudbenog odbora: Gordana Juran-Ratkovié¢

Clanovi §kolskog prosudbenog odbora su struéna suradnica Tamara Vrhovec te predsjednici i ¢lanovi
svih Povjerenstava.

Zapisnicarka: Gordana Hasanec

SKOLSKA PROSUDBENA POVJERENSTVA ZA IZRADBU I OBRANU ZAVRSNOG
RADA U SK.GOD. 2022./23.

RAZRED ZANIMANJE POVJERENSTVO

KOMERCIJALIST 1. Marijana Kresi¢-Dilas (predsjednik)

Ivana Kli¢ek (¢lan/mentor)

Mentor (Plantak/Ivanéek/natjecaj)
Vlatka Cukor Jukica (predsjednik)

Sasa Gojkovi¢ (¢lan/mentor)

Mentor (Danijel Plavec/Marin Glamuzina/
natjecaj) ( ¢lan)

Danijel Plavec (predsjednik)

Sasa Gojkovi¢ (¢lan/mentor)
Mentor/¢lan (Marin Glamuzina/ natjecaj)
Danijel Plavec (predsjednik)

Sasa Gojkovi¢ (¢lan/mentor)

Damir Katanovi¢ (¢lan/mentor)

STROJARSKI RACUNALNI
TEHNICAR

WS R

AUTOMEHANICAR

STROJOBRAVAR

Ll O [ =

KROJAC Danijel Plavec (predsjednik/mentor)
Gordana Hasanec (mentor)

Gordana Stengl (¢lan)

ZIDAR Nikola Kovaci¢ (predsjednik/mentor)
Petra Ce$njak (€lan/mentor)

Zoran Kuharovic (¢lan)

Nikola Kovaci¢ (predsjednik/mentor)
Petra Ce$njak (€lan/mentor)

Zoran Kuharovic (clan)

Nikola Kovacic¢ (predsjednik, mentor)
Petra Ce$njak (¢lan/mentor)
Zoran Kuharovic (¢lan)

KERAMICAR-OBLAGAC

TESAR

e O [ = Rl (0 [ =

KUHAR Antonija S¢etari¢ Hrg (predsjednik)
Misel Doskocil (¢lan/mentor)

Marko Hasanec (¢lan)

KONOBAR Antonija S¢etarié¢ Hrg (predsjednik)
Boro Petrek (¢lan/mentor)

Ivanka Katanovic (¢lan)

Ana Rajkovi¢ (predsjednik)

Marko Hasanec (¢lan/mentor)

Misel Doskocil (¢lan)

POMOCNI KUHAR I
SLASTICAR
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5.6. Ispiti drZzavne mature

5.6.1. Skolsko ispitno povjerenstvo:

Prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli svi ucenici zavrs$nih razreda

cetverogodiS$njih obrazovnih programa imaju pravo pristupiti ispitima drzavne mature.

Za organizaciju 1 provodenje drzavne mature ravnatelj Skole imenovao je Skolsko ispitnopovjerenstvo
koje ¢ine:

Gordana Juran - Ratkovi¢, predsjednik

Zdravko Poharec, ispitni koordinator

Marijana Kresi¢ Dilas, zamjenik ispitnog koordinatora
Vlatka Cukor Jukica, ¢lan

Sandra Kamenari¢, ¢lan

Suzana Ivancek, ¢lan

Marin Pusié, ¢lan

NNk D=

Skolsko ispitno povjerenstvo obavlja sljedece poslove:

utvrduje konacan popis pristupnika koji su ispunili uvjete za polaganje ispita i dostavljaga
Centru

odlucuje o opravdanosti naknadne prijave ispita drzavne mature, promjeni prijavljenihispita
drzavne mature i odjavi ispita drzavne mature

odlucuje o opravdanosti nepristupanja pristupnika polaganju ispita i obavjestava Centaru
rokovima i na nacin koji propisuje Centar

prati provedbu ispita drzavne mature,

zaprima prigovore pristupnika u svezi s nepravilnostima provedbe ispita i prigovore pristupnika
na bodovanje te utvrduje opravdanost razloga podnosenja prigovora i o tomeobavjestava Centar u
roku od 48 sati na nacin koji propisuje Centar

utvrduje i ostale poslove nastavnika u provedbi ispita,
obavlja i druge poslove koji proizlaze iz naravi provedbe ispita.

Duznost ispitnog povjerenstva je osigurati nazocnost natpolovi¢ne vec¢ine ¢lanova na ispitnimmjestima
tijekom cijele provedbe drzavne mature i ispita drzavne mature.

Zadace predsjednika ispitnoga povjerenstva jesu:

osiguravanje pravilnosti provedbe ispita drzavne mature,

osiguravanje materijalnih uvjeta za provedbu,

sazivanje sjednica ispitnoga povjerenstva,

imenovanje dezurnih nastavnika i voditelja ispitnih prostorija na prijedlog ispitnog
koordinatora

osiguravanje primjene Pravilnika,

skrb za tajnost ispita drzavne mature na ispitnome mjestu.

Srednja $kola ,,Ivan Seljanec® 34
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5.6.2. Vremenik aktivnosti

Sadrzaj Nositelji Vrijeme
realizacije
L II. II1.
Informiranje ucenika o
moguc¢nostima polaganja razrednici, L ]
drzavne mature i ostvarenja pedagog, Rujan, listopad, studeni

prava na prilagodbu ispitne ispitni koordinator 2022.
tehnologije
Informiranje roditelja o pedagog,
mogucnosti polaganja drzavne ravnatelj, Studeni 2022.
mature razrednici,

ispitni koordinator

Prijava drzavne mature —
edukacija u¢enika za prijavu u
sustav te prijavu ispita i
studijskih programa

ispitni koordinator,
ucenici,
razrednici

Studeni, prosinac 2022.

Informiranje ucenika o
pravilima pisanja ispita
drzavne mature

ispitni koordinator,
razrednici,
nastavnici

Ozujak, travanj, svibanj
2023.

Dezurstvo ¢lanovaskolskog
ispitnog povjerenstva

Skolsko ispitno

Tijekom svih ispita
drzavne mature tijekom

ovjerenstvo . i
poyl ljetnog i jesenskog roka
Dezurstvo imenovanih - :F ijekom svih e
nastavnici drzavne mature tijekom

deZurnih nastavnika

ljetnog i jesenskog roka

Rjesavanje eventualnih
prigovora na provedbu i
ocjenjivanje

Podjela potvrda

Skolsko ispitno
povjerenstvo,
nastavnici

ispitni koordinator,
razrednici,
predsjednik SIP-a

Prema kalendaru

Prema kalendaru

Ucenici zavr$nih razreda cetverogodi$njih obrazovnih programa nisu obvezni pristupiti i polagati
ispite drzavne mature tako da u ovom trenutku nije moguce predvidjeti tocan broj ucenika koji ¢e
prijaviti i polagati ispite drzavne mature te sukladno tome broj ispitnih prostorija i dezurnih
nastavnika.
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5.6.3. Kalendar provedbe ispita Drzavne mature

KALENDAR | VREMENIK PROVEDBE ISPITA DRZAVNE MATURE

~\ U SK. GOD. 2022./2023. - LJETNI ROK

|. TJEDAN
DATUM ISPIT POCETAK ISPITA  TRAJANJE ISPITA (MIN.) ZAVRSETAKISPITA
CESKI MATERINSKI JEZIK (test) 9.00 90 10.30
MADARSKI MATERINSKI JEZIK (test) 9.00 80 10.20
31. SVIBNJA SRPSKI MATERINSKI JEZIK (test) 9.00 90 10.30
TALIJANSKI MATERINSKI JEZIK (test) 9.00 100 10.40
GRCKI JEZIK 14.00 90 15.30
CESKI MATERINSKI JEZIK (esej) 9.00 90 10.30
MADARSKI MATERINSKI JEZIK (esej) 9.00 180 12.00
SRPSKI MATERINSKI JEZIK (esej) 9.00 150 11.30
1. LIPNJA .
TALIJANSKI MATERINSKI JEZIK (esej) 9.00 180 12.00
LATINSKI JEZIK A 14.00 120 16.00
LATINSKI JEZIK B 14.00 100 15.40
ENGLESKI JEZIK A 9.00 70+35+75 12.00
2. LIPNJA
ENGLESKI JEZIK B 9.00 75 +30 10.45
Il. TJEDAN
DATUM ISPIT POCETAK ISPITA  TRAJANJE ISPITA (MIN.) ZAVRSETAKISPITA
NJEMACKI JEZIK A 9.00 70+35+75 12.00
NJEMACKI JEZIK B 9.00 100 + 30 11.10
5. LIPNJA
VJERONAUK 14.00 70 15.10
ETIKA 14.00 150 16.30
BIOLOGIJA 9.00 150 11.30
6. LIPNJA SPANJOLSKI JEZIK A 14.00 65 +30+55 16.30
SPANJOLSKI JEZIK B 14.00 75+25 15.40
GEOGRAFIJA 9.00 90 10.30
7. LIPNJA TALIJANSKI JEZIK A 14.00 65 +30 + 55 16.30
TALIJANSKI JEZIK B 14.00 75+25 15.40
Ill. TJEDAN
DATUM ISPIT POCETAK ISPITA | TRAJANJE ISPITA (MIN.) ZAVRSETAKISPITA
POLITIKA | GOSPODARSTVO 9.00 90 10.30
12. LIPNJA FRANCUSKI JEZIK A 14.00 65 +30 + 55 16.30
FRANCUSKI JEZIK B 14.00 75+25 15.40
LIKOVNA UMJETNOST 9.00 120 11.00
13. LIPNJA
LOGIKA 14.00 150 16.30
INFORMATIKA 9.00 100 10.40
14, LIPNJA
POVIJEST 14.00 135 16.15
PSIHOLOGIJA 9.00 90 10.30
15. LIPNJA
GLAZBENA UMJETNOST 14.00 90 15.30
FIZIKA 9.00 180 12.00
16. LIPNJA
FILOZOFIJA 14.00 150 16.30
IV. TJEDAN
DATUM ISPIT POCETAK ISPITA  TRAJANJE ISPITA (MIN.) ZAVRSETAKISPITA
KEMIJA 9.00 180 12.00
19. LIPNJA
SOCIOLOGIJA 14.00 90 15.30

V. TJEDAN

DATUM ISPIT POCETAK ISPITA  TRAJANJE ISPITA (MIN.) ZAVRSETAKISPITA
26. LIPNJA HRVATSKI JEZIK (TEST + SAZETAK) 9.00 100 + 80 12.00
27. LIPNJA HRVATSKI JEZIK (ESEJ) 9.00 160 11.40
MATEMATIKA A 9.00 180 12.00
28. LIPNJA
MATEMATIKA B 9.00 150 11.30

PRIJAVAISPITA:

1.12. 2022. - 15. 2. 2023,

OBJAVA REZULTATA:
12.7.2023.

ROK ZA PRIGOVORE:
14.7.2023.
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KALENDAR | VREMENIK PROVEDBE ISPITA DRZAVNE MATURE

U SK. GOD. 2022./2023. - JESENSKI ROK

iy

DATUM ISPIT POCETAK ISPITA | TRAJANJE ISPITA (MIN.) | ZAVRSETAKISPITA
ETIKA 9.00 150 11.30
16. KOLOVOZA

LOGIKA 14.00 150 16.30
CESKI MATERINSKI JEZIK (test) 9.00 90 10.30
MADARSKI MATERINSKI JEZIK (test) 9.00 80 10.20
SRPSKI MATERINSKI JEZIK (test) 9.00 90 10.30
17. KOLOVOZA TALIJANSKI MATERINSKI JEZIK (test) 9.00 100 10.40
GRCKI JEZIK 14.00 90 15.30
LATINSKI JEZIK A 14.00 120 16.00
LATINSKI JEZIK B 14.00 100 15.40
CESKI MATERINSKI JEZIK (esej) 9.00 90 10.30
MADARSKI MATERINSKI JEZIK (esej) 9.00 180 12.00
SRPSKI MATERINSKI JEZIK (esej) 9.00 150 11.30

18. KOLOVOZA i
TALIJANSKI MATERINSKI JEZIK (esej) 9.00 180 12.00
SPANJOLSKI JEZIK A 14.00 65 +30 + 55 16.30
SPANJOLSKI JEZIK B 14.00 75+25 15.40

DATUM ISPIT POCETAK ISPITA | TRAJANJE ISPITA (MIN.) ZAVRSETAK ISPITA
ENGLESKI JEZIK A 9.00 70+35+75 12.00
21. KOLOVOZA ENGLESKI JEZIK B 9.00 75+ 30 10.45
GEOGRAFIJA 14.00 90 15.30
NJEMACKI JEZIK A 9.00 70+35+75 12.00
22. KOLOVOZA NJEMACKI JEZIK B 9.00 100 + 30 11.10
SOCIOLOGIJA 14.00 90 15.30
MATEMATIKA A 9.00 180 12.00
MATEMATIKA B 9.00 150 11.30
23. KOLOVOZA
TALIJANSKI JEZIK A 14.00 65 +30 + 55 16.30
TALIJANSKI JEZIK B 14.00 75+25 15.40
BIOLOGIJA 9.00 150 11.30
24, KOLOVOZA FRANCUSKI JEZIK A 14.00 65 +30 + 55 16.30
FRANCUSKI JEZIK B 14.00 75+25 15.40
FIZIKA 9.00 180 12.00

25. KOLOVOZA

FILOZOFIJA 14.00 150 16.30

lll. TJEDAN

HRVATSKI JEZIK (TEST + SAZETAK) 100 + 80 12.00

28. KOLOVOZA
VJERONAUK 14.00 70 15.10
HRVATSKI JEZIK (ESEJ) 9.00 160 11.40

29. KOLOVOZA
GLAZBENA UMJETNOST 14.00 90 15.30
KEMIJA 9.00 180 12.00

30. KOLOVOZA
LIKOVNA UMJETNOST 14.00 120 16.00
POLITIKA | GOSPODARSTVO 9.00 90 10.30

31. KOLOVOZA
POVIJEST 14.00 135 16.15
PSIHOLOGIJA 9.00 90 10.30

1. RUJNA

INFORMATIKA 14.00 100 15.40

PRIJAVAISPITA: OBJAVA REZULTATA: ROK ZA PRIGOVORE: OBJAVAKONACNIH REZULTATA: PODJELA SVJEDODZBI:

20.7.2023.-31.7.2023. 11.9. 2023. 13.9. 2023, 18.9. 2023. 19.9.2023.
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5.7. Kalendar upisa u prve razrede

Kalendar za upise u prve razrede bit ¢e utvrden Odlukom Ministarstva za godinu 2023./ 2024.

5.7.1. UPISNO POVJERENSTVO ZA UPISE U 1. RAZRED NA KRAJU
SKOLSKE GODINE 2022./23. (UPIS U SKOLSKU GODINU 2023./24.)

Gordana Juran-Ratkovi¢, ravnateljica (predsjednica povjerenstva)
Vlatko Valencak, tajnik

Marijana Kresi¢ Dilas

Marin Pusi¢

Marin Glamuzina

Maja Baksa Zeda

AR e

5.8. Raspored rada administrativnog i stru¢nog osoblja

Ime i prezime Radno mjesto Radno Dani u tjednu
vrijeme
Gordana Juran- ravnateljica 9:00 — 17:00 ponedjeljak, srijeda, petak
Ratkovi¢ 11:00 —20:00 | utorak, Cetvrtak
* klizno, sukladno obvezama
Vlatko Valencak tajnik 8:00 — 16:00 svi dani u tjednu
*Kklizno
Smiljana Fures Voditeljica 8:00- 16.00 svi dani u tjednu
raCunovodstva
Sanja Pazin administratorica | 8:00 — 16:00 svi dani u tjednu
Tamara Vrhovec pedagoginja 8:00 — 14:00 ponedjeljak, srijeda, petak
12:00 — 18:00 | utorak, Cetvrtak
*Kklizno, sukladno obavezama
Maja Baksa Zeda knjizni¢arka 9:30 — 15:30 svi dani u tjednu

Napomena: radno vrijeme ¢e se prema potrebama prilagoditi.
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5.9. Raspored rada ostalog osoblja

Ime i prezime

Radno mjesto

Radno vrijeme

Dani u tjednu

Danijel Aleksa

domar — kotlovnicar

tjedno mijenja smjenu

Miso Belusié

domar

tjedno mijenja smjenu

Sanja Buzina spremacica tjedno mijenja smjenu
Marija Racic¢ spremacica tjedno mijenja smjenu
Marija Sokolié¢ spremacica tjedno mijenja smjenu
Danijela Stankovi¢ | spremacica tjedno mijenja smjenu
Bozica Lezaié spremacica tjedno mijenja smjenu

Antun Martinovié¢

tjedno mijenja smjenu

Napomena: radno vrijeme ¢e se prema potrebama prilagoditi.
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6. Okvirni planovi i programi rada Skole

6.1. Plan i program rada Nastavnickog vijeca

Redni Izvrsitelj .
Broj Teme L Vrijeme
Organizacija rada 1 rasporeda nastavnika;
definiranje ciljeva za unapredivanje ravnatelica. nastavnici
1. odgojno-obrazovnog rada, upoznavanje Strucni sJuraanici > | rujan, 2022.
nastavnika sa zakonima i pravilnicima,
medupredmetne teme
Izrada skolskog kurikuluma, godisnjih s o
planova rada stru¢nih vijeca skole, razrednih Z?Zurg[le ;&i:&ﬁ?s;avmm’
3. odjela; izrada izvedbenih nastavnih planova i razrednici. vodi télji rujan, 2022.
programa; planiranje kulturne i javne strucnih Vij oca Skole
djelatnosti Skole, formiranje stru¢nih vijeca
. " .. dnici tavnici .
4. Priprema pedagoske dokumentacije Fazrediict, nastaviiet, rujan, 2022.
satnicar
o . y . | ravnateljica
Izrada God 1 da kol L s .
5. zraca DOdISnjeg plana 1 programa faca skole 1 pedagoginja, voditelji rujan, 2022.
utvrdivanje timova i nositelja aktivnosti s
struénih vijeéa
6 Priprema i odrzavanje prvih roditeljskih razrednici, pedagoginja, ruian. 2022
’ sastanaka ravnateljica Jan, )
Obavijesti 0 novim naputcima Ministarstva tiekom ciiele
7. znanosti i obrazovanja, AZOO, ASOO, ravnateljica nil stavne gJo dine
Upravnih odjela KcKkz.
ravnateljica,
N . d inj tori i tijek ijel
8. Unapredivanje odgojno-obrazovnog rada pedagogina, mentort 1 yekom cljele
savjetnici, tim za nastavne godine
kvalitetu
9. Izrada individualiziranih programa nastavnici listopad, 2022.
« N . . .. ijek ijel
10. Stru¢no usavrSavanje Svi nastavnici tijekom ctjele
nastavne godine
Analiza rezultata odgojno-obrazovnog rada . o
11. na kraju prvog polu ggo (Jiié ta & pedagoginja sijecanj, 2023.
Realizacija i evaluacija izvanucionicke nastavnici, razrednici, tiiekom ciiele
12. nastave koja je planirana skolskim voditelji stru¢nih vijeéa, | ) Jee
. i, nastavne godine
kurikulumom ravnateljica
. . skolski ti tijek ijel
13. Provedba Skolskog preventivnog programa SKOISKI M 78 yekom cyete
preventivni program nastavne godine
.. . tijekom cijele
razrednici, pedagoginja, nastavne godine i
14. Provedba i evaluacija medupredmetnih tema | ravnateljica i svi nee
. na kraju nastavne
nastavnici ;
godine
Organizacija izradbe i obrane zavr$nog rada, Pfglj :zﬁjnst\;a féano fickom ciiele
15. provedba drzavne mature i analiza rezultata provedbu zavisnog . jele
ispita, ravnateljica, nastavne godine
ispitni koordinator
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Analiza realizacije nastavnih planova i
programa te uspjeha ucenika na polugodistu 1

nastavnici, ravnateljica,

lipanj, srpanj,

16. na kraju nastavne godine i organiziranje psihologinja kolovoz 2023.
dopunskog rada i popravnih ispita
S . ' ravnateljica, lipanj, srpanj
17. Organiziranje i provodenje upisa u 1. razred | povjerenstvo za 2023 ’
provedbu upisa '
Analiza realizacije plana i programa te .. .. N .
18. uspjeha ucenika na kraju nastavne i Skolske razredm(.:l’. ravnateljica, | lipanj, srpanj,
. pedagoginja kolovoz 2022.
godine
' ' ' Tim za kvalitetu, tijekom &kolske
19. Unapredivanje odgojno-obrazovnog rada nastavnici, pedagoginja, )
ispitni koordinator godine
Izvjestavanje o sadrzaju rada seminara i
stru¢nih skupova na sjednicama nastavnici,
20 Nastavnickog vijeca te pedagogoginja, tijekom cijele
' provodenje skupnih oblika usavrSavanja za knjiznicarka, Skolske godine
sve nastavnike, a posebno za nastavnike ravnateljica
pripravnike
21. Rjesavanje molbi nastavnici 211211(:1:2 ;gziie
2 Samovrednovanje rada skole Tim za kvalitetu, svi tijekom cijele
) nastavnici Skolske godine
nastavacl, sUueni | gorgee
23. | Godinji izvjestaj o radu skole z?rfcrﬁfvuvjcf i godine
ravnateljica 2022./2023.
24, Zastita osobnih podataka tijekom nastavne

godine
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6.2. Plan i program rada strucnih vijeca

6.2.1. Plan i program rada stru¢nog vije¢a nastavnika Hrvatskog i stranih jezika

Clanovi struénog vijeca:
— Vlatka Cukor Jukica prof. hrvatskog jezika
— Marin Pusi¢, prof. hrvatskog jezika
— Mateja Loncar, prof. hrvatskog jezika
— Aleksandra Aleksa, nastavnica engleskog 1 talijanskog jezika - voditeljica stru¢nog vijec¢a
— Diana Ivanc¢an, nastavnica engleskog i hrvatskog jezika
— Karlo Megec, nastavnik engleskog i talijanskog jezika
— Marijana Kresi¢ Dilas, nastavnica njemackog i ruskog jezika
— Nenad Karlovcec, nastavnik njemackog jezika i povijesti
— Renata Smojver, nastavnica njemackog jezika
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Godisnji plan i program rada Stru¢nog vije¢a nastavnika hrvatskog i stranih jezika u Skolskoj godini 2022./2023.

Namjena Nacin
Re Ciljevi Aktivnosti, aktivnosti, Nacin vrednovanja i
d. programi, programa, Nositelji realizacije | Vremenik | Troskovnik koriStenja
Br. projekti projekta rezultata
vrednovanja
STRUCNO USAVRSAVANJE
primijeniti novo i y o ravnateljica, samovrednovanje
e stru¢no edukativni L . .
usavrsiti 9 . nastavnicko . tijekom nastavnika,
. . usavrsavanje program ., radionice, . :
1. | postojece znanje . > vijece, . Skolske / vrednovanje
L nastavni¢kog stru¢nog - predavanja : o
u planiranju i o, 9 : gostujuci godine prema vanjskim
: . vijeca usavrSavanja < o
pristupu nastavi predavaci smjernicama
upravljati e-
ucenjem,
osmisljavati i
izradivati edukativni .
nastavne program samovrednovanj,
. .. CARNET > radionice i tijekom upitnici,
materijale, voditi o stru¢nog CARNET . 9 .
2. T radionice 1 y . predavanja Skolske / vrednovanje
online 1 redovnu . usavrSavanja u .. : o
predavanja . na daljinu godine prema vanjskim
nastavu uz sklopu projekta .
. . smjernicama
pomo¢ e-Skole
informacijsko-
komunikacijske
tehnologije
primijeniti novo i o o samovrednovanje
. .. . edukativni .. webinari, .. o
usavrsiti stru¢ni skupovi u Agencija za o tijekom upitnici,
., . . program . radionice, . .
3. | postojece znanje organizaciji > odgoj 1 . Skolske / vrednovanje
o stru¢nog . predavanja . 7
u planiranju, AZOO N . obrazovanje, .. godine prema vanjskim
. : usavrSavanja u uzivo, o
pristupu i smjernicama
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iskustva i ideje

vodenju nastave organizaciji savjetova-
osebice AZOO nja
p y
nastave na
daljinu) te izradi
1 koriStenju
didaktickih
materijala
primijeniti novo i
usavrsiti -
., . edukativni
postojece znanje roeram
u planiranju, p ‘% webinari, .
. . stru¢nog o e o samovrednovanje
pristupu i Y : y . voditelji radionice, . N
vodeni strucni skupovi usavrsavanjau | Giskih d . tijekom upitnici,
ju nastave . e R zupanijski predavanja . .
; . Zupanijskih organizaciji o L. Skolske vrednovanje
te izradi i Y ., o strucnih uzivo, : .
e struénih vijeca voditelja o, . godine prema vanjskim
koriStenju y s vijeca savjetova- o
didaktickih Zupanijskih nija smjernicama
materijala strucnih vijeca
dijeliti primjere
dobre prakse
upoznati se s
novitetima u
izdavackoj
praksi radi boljeg edukativni
odabira program .
o . > samovrednovanje
kvalitetnih internetske stru¢nog tiiekom upitnici
udzbenika, edukacije u usavrSavanjau | izdavacke webinari §1J<olske Vregnovat,l'e
iskoristiti puni organizaciji organizaciji kuce odine rema Van'sfdm
potencijal izdavackih kuca izdavackih & prema vany
e . smjernicama
udzbenika i kuca
popratnih
materijala,
usporediti
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stranih
predavaca s

vlastitima
Re Namjena vre(lf:(f\lfl;n'a
d. e e Aktivnosti, aktivnosti, v . oy .J
Br Ciljevi roorami roorama Nacin i koriStenja
) programi, progi ’ Nositelji realizacije | Vremenik | Troskovnik | rezultata
projekti projekta .
vrednovanja
RAD NA UNAPREDENJU NASTAVE
olaksati obradu gledanje
nastavnih animacija
sadrzaja, i Citanje
prosiriti 1 ulomaka
produbiti knjizevnih
opseznost ojbrade zajednicko dj elg 1 poezije
nastavnih .. program na izvornom
. planiranje, . L
sadrzaja, L suradnje jeziku i .
o koreliranje i X . vrednovanje
osvijestiti . nastavnika y . y hrvatskih . ey
y e provodenje . ¢lanovi stru¢nog . . ucenickog
vaznost Citanja . hrvatskog 1 o, . prijevoda tijekom :
v e nastavnih o vijeca nastavnika . znanja
1. | knjiZzevnih djela . . .| stranih jezika u . (Kafka Skolske / L
. sadrzaja, suradnja O hrvatskog i . usmenim i
na izvornom . planiranju 1 oL S preobrazba godine .
. u ostvarivanju . . stranih jezika . pisanim
jeziku, . izvodenju Patnje mladog .
" ishoda X provjerama
usporediti medupredmetnih nastavnih Werthera,
ulomke P aktivnosti Shakespeare-
" 1 tema . .
knjizevnih djela ovi soneti,
na izvornom djela Edgara
jeziku s Allana Poea,
hrvatskim Brama
prijevodima 1 Stokera, itd.)
prilagodbama
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prijevod i

recepata jela i

udzbenika 1
onih koje su

primjena

koktela iz

ucenici
samostalno
istrazili, upute
za

postavljanje

stola, rad na

prosirenju

stru¢nog

vokabulara

obrnute

.. ucionice,
poticati : .

o usmjeravanje .
medusobno prevencijski udenika vrednovanje
pomaganje i program ¢lanovi stru¢nog . . ucenickog

Lo o o . boljim tijekom .
zajednicko . .. promoviranja | vijeca nastavnika . . znanja
S . Suradnicko ucenje ‘o x . uspjehom u Skolske .
rjeSavanje ucenicke hrvatskog 1 o ) usmenim i
s R pomaganju 1 godine .
problema, suradnje u stranih jezika b . pisanim
. . . poducavanju .
utvrditi znanje ucenju ‘o provjerama
y . ucenika sa
kroz poucavanje
slabijim
uspjehom
Dijeljenje . . .
s program ispunjavanje
primjera dobre P I . y T
rakse vrednovanjai | ¢lanovi stru¢nog tiekom upitnika i
PIakse, . samovredno- | vije€a nastavnika | organiziranje % obrazaca za
uvazavanje Opazanje nastave . . . . | Skolske .o
ey ey vanja hrvatskog 1 otvorenih sati . vr$njacko
kritickih 1 I godine .
ciyn nastavnog stranih jezika vrednovanja
samokritickih rocesa ;
osvrta na tudi i P
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vlastiti nastavni

samovredno-
proces vanje
Olak3ati progtam L
L suradnje sukreiranje 1
planiranje i X .
L nastavnika doradivanje
koordiniranje e . .
: dijeljenje i hrvatskog 1 y . y nastavnih
nastavnih oy o ¢lanovi stru¢nog L .
. - zajednicko stranih jezikau | .., . sadrzaja tijekom
sadrzaja, 9 . I vijeca nastavnika . y
4. L usavrsavanje planiranju . (zadaci, Skolske /
motivirati . : hrvatskog i . )
. - nastavnih nastavnih oo rubrike) godine
ucenike kroz . . . stranih jezika NS
. materijala aktivnosti i dijeljenje
korelaciju . . ..
nastavnih izradi materijala
.. didaktickih
sadrzaja .
sadrzaja
Namjena Nacin
Re Ciljevi Aktivnosti, aktivnosti, Nacin vrednovanja
d. programi, programa, Nositelji realizacije Vremenik | TroSkovnik | i koriStenja
Br. projekti projekta rezultata
vrednovanja
RAD NA UNAPREDPIVANJU PRACENJA I VREDNOVANJA
usustaviti sudjelovanje
o na
kriterije 1 - . .
olaksati program nastavnici edukacijama, samoprocjena
. suradnje unutar struénog razmjena . nastavnika o
provodenje C oy y e o, . tijekom VT
Medujezi¢no strué¢nog vijeca vijeca iskustava, / uspjesnosti i
metoda . . : . nastavne )
" . posredovanje nastavnika nastavnika definiranje . relevantnosti
poucavanja i . . o godine
: hrvatskog 1 hrvatskog 1 kriterija metoda
vrednovanja oL S . o . .
s stranih jezika | stranih jezika | vrednovanja, vrednovanja
vjestine jezi¢nog . "
osredovanja izrada rubrika
P i zadataka
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Namjena Nacin
Re Ciljevi Aktivnosti, aktivnosti, Nacin vrednovanja i
d. programi, programa, Nositelji realizacije Vremenik | Tro§kovnik korisStenja
Br. projekti projekta rezultata
vrednovanja
RAD NA UNAPREDIVANJU ODGOJNE KOMPONENTE NASTAVE
poticati ucenike
na razmisljanje i
procjenjivanje y .
vlastitih Zivotnih A clarv10V1 rasprava u
navika, upoznati cdukativni strucnog razredu, Citanje samovredno-
<4, Up o prevencijski vijeca ’ J tijekom A
ucenike sa promoviranje . tekstova, 9 vanje ucenika o
1. . ) ; program nastavnika . Skolske / .
zdravim i zdravih navika o . gledanje . vlastitim
: promoviranja | hrvatskog i 1 godine .
nezdravim . ; . poucnih video navikama
navikama (hrana zdravih navika stranih uradaka
higijena, san , jezika
tjelesna aktivnost
itd.)
poticati i
. o razgovor
upozoravati edukativni Slanovi rashrava u
ucenike na prevencijski y pravat .
. . stru¢nog razredu, Citanje broj
pridrzavanje program vijeca tekstova tijekom nastavnickih
pravila kuénog | rad na pristojnom | promoviranja jeca 7 Y oo ur
2. reda i onataniy rikladno nastavnika gledanje Skolske / biljeski o
imiereno p ) ponaéan'a%l hrvatskogi | poucnih video godine neprikladnom
pon ajéan'a f gkoli s zjvan stranih uradaka, ponasanju
podgojnjo- Skole jezika
obrazovnoj
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ustanovi 1 izvan

nje
Namjena Nacin
Re Ciljevi Aktivnosti, aktivnosti, Nacin vrednovanja
d. programi, programa, Nositelji realizacije Vremenik Troskovnik | i koriStenja
Br. projekti projekta rezultata
vrednovanja

OBILJEZAVANJE BLAGDANA I DRUGIH DOGADPANJA, TE ORGANIZACIJA I SUDJELOVANJE NA

NATJECANJIMA
1. nauciti osnovne
podatke o obiljeziti formativno
glagoljici kao Medunarodni dan vy izraditi vrednovanje
: . ucionicka e “ .
starom pismenosti (8. strani¢nike ucenikova
. nastavna Vlatka Cukor . . nema
hrvatskom rujna) te . . oslikane rujan 2022. y truda,
. e . edukativna Jukica, 1.pk coay troskova .
pismu; nauciti | Medunarodni dan . glagoljickim zalaganja te
C ‘o aktivnost . .
novi pojam — kulturne bastine slovima samostalnosti
strani¢nik (23. rujna) u radu
(bookmarker)
2 omoguciti . .
. . tijekom zadovoljstvo
ucenicima v ex Vlatka Cukor . .
. . ucionicka . obrade djela ucenika
razumijevanje . . Jukica, « . nema ‘.
. knjizevna ¢ajanka nastavna .. . | ,,Combray rujan 2022. y drugacijom
termina . ucenici 4.a i troskova
. aktivnost Marcela nastavnom
,»osjetilna 4.b razreda
) o Prousta metodom
impresija
3. razlikovati i o . ucionicka Aleksandra igrau . vrednovanje
o obiljezavanje . loptice, .
prepoznati izraze nastavna Aleksa, razredu 20. - 30. rujna .. znanja
. Europskog dana . . kosevi, .
na stranim .. aktivnost, Diana vodena 2022. . sudionika
L o jezika NS 9 N plakati, .
jezicima, poticati prevencijski i Ivancan, pitanjima iz igre,
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suradnju medu edukativni Marijana prezentacije uredski vrednovanje
ucenicima, program Kresi¢-Dilas, , izrada materijali plakata,
prikazati vaznost promoviranja Karlo plakata o digitalne rang-
poznavanja tolerancije Megec, jezicima liste, razgovor
stranih jezika, prema Nenad koji se u razredu
promovirati razlic¢itim Karlovcec govore u
bogato i kulturama 1 Europi,
raznoliko jezicima kvizoviu
europsko jezi¢no razli¢itim
1 kulturno digitalnim
nasljede, poticati aplikacijam
cjelozivotno a, ,,Jov na
ucenje jezika blago* na
temu stranih
jezika
Nenad
.. rad na
Karlov¢ec 1
. . tekstu, . . )
ucenici 4.a ; dati druStveni
rodubiti opce Dan njemackog nastavna razreda gledanje nema kontekst
p . . edukativna N videa, listopad 2022. y .
znanje jedinstva . Marijana . troSkova | u€enju stranog
aktivnost v izrada S
Kresi¢ Dilas jezika
Co L plakata
1 ucenici 3.a.
razreda
vy napisati
o . TP ucionic¢ka . . . . . :
napisati pismo i | obiljeziti Svjetski Mateja pismo i pismo i upoznavanje
: . nastavna e .. . iyl
poslati gau dan poste (9. . Loncar i 3. napisati listopad 2022. koverta, razlicitih
) . edukativna . . .
koverti listopada) . pk adresu na markice oblika pisama
aktivnost Koverti
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Citanje

kratkih
prica i
e ulomaka iz
1straziti 1 kniizevnih
predstaviti deela
Ko Mege, | e
Pjezavan Ucionicka Aleksandra filmova, Plakati, J1zeviil
Noc¢i vjestica u . ; djelima i
. nastavna Aleksa, izrada uredski .
anglofonim : . .. filmovima,
. aktivnost, suradnja s plakata, materijal, ;
zemljama, S . T . o . o Vrednovanje
razvijati navike obiljezavanje Noc¢i | informativni | nastavnicima | prijevod 25 98 namirnice za plakata
e vjestica istrazivacki Miselom recepata, . ‘ i hranu, .
¢itanja, vjezbati < . . listopada 2022. ; Vrednovanje
Sitalacke (Halloween) program Doskocilomi | priprema sokovi, hrane
) predstavljanja Borom ,,Scary materijal za .
sposobnosti, . w .. Odabir
razvijati suradnju kulture zemalja | Petrekom food“ u dekoraciju najstragnije
. ciljnog jezika | (kod 1.k.2.k [ Skolskom stolova ”
medu uéenicima, . . hrane
. . i1 3.k razreda) | praktikumu, .
razbiti stereotipe, riprema glasovanjem
prihvatiti P piéa
razlicitosti prezinta;cija
plakata 1
hrane 1 pica
u holu skole
e e a1 Ucionicka . .
Uociti obiljezja Obﬂ]eZl.tl SvjetSkl nastavna M?tej.a Po.gle.:datl. 28. listopada Nema .
.. dan animiranog . Loncar i 3. animirani " Analiza filma
animiranog filma filma edukativna K film Croods 2022. troskova
aktivnost P
istraziti povijesni ey : . Ucionicka Diana lzr"“h?‘. . plakati, vrednovanje
i obiljezavanje No¢i nastavna y plakate i/ili 5. studenog ; :
dogadaj i . Ivancan, 2.a . uredski plakata i
e . Guya Fawkesa aktivnost, prezentacije 2022. I .
obiljeziti praznik . .. | Karlo Megec . materijali prezentacija
informativni o dogadaju
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istrazivacki Aleksandra
program Aleksa
predstavljanja
kulture zemalja
ciljnog jezika
9. obilazak
) . . izvanucionicka | Marin Pusié, S4JMENog nema
stjecati naviku . ‘.. . prostora, . ST
o e obilazak nastavna ucenici 1. d 1 . . . troSkova (uz | pisanje vijesti
redovitog Citanja y : analiza izmedu 8.1 12. « oy b
Lo zagrebackog aktivnost, 2. g razreda . ucenicku za Skolske
te posjecivanja . . . ; . sajmene studenog 2022 | . . .
. .. sajma Interliber preventivni | (zainteresiran . iskaznicu za stranice
sajmova knjiga D . ponude, pri -
program 1 ucenici) . HZ)
kupljanje
strani¢nika
10. Citanje
Ucionicka tekstova o
nastavna obiljezavanj
. kti Djecj
potaknuti aktivnost, u Djecjeg
. . . preventivni danau .
ucenike na Obiljezavanje . formativno
ere - i program Aleksandra drugim 20.studenog nema .
razmiSljanje o Djecjeg dana . y y vrednovanje
. . , ostvarivanja Aleksa drzavama, 2022. troskova .
vaznosti uloge (Children's day) 1 pisanog uratka
. Lo medupredmetn osmisljavan
djece u obitelji . .
e teme osobnog je kako bi
i socijalnog proveli
razvoja hrvatski
djecji dan
11. | razvijati vjestinu natjecanje u
s . . provedba
prevodenja s prevodenju program Diana y . povratna
2 ; 9 Skolskog . ucenici . ..
engleskog jezika, Juvenes vanjskog Ivancan, . ; studeni i y informacija o
. . . .’ .| natjecanja, . snose trosak .
upoznati se s Translatores u vrednovanja | zainteresirani . . | prosinac 2022. .. uceni¢kim
. . . sudjelovanj prijevoza . :
poslom organizaciji ucenika ucenici e na prijevodima
prevoditelja, predstavniStva
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sudjelovati u

Europske komisije

sluzbenom

grupnom radu u Zagrebu ili
odlazak na
nesluzbeno
natjecanje u
Zagrebu —
prevodenje
teksta
srednje
duZine s
engleskog
na hrvatski
jezik
12. icati . Rjes j D
_ poticati Medunarodno Nastavnici jesavane Rezultati nasih
natjecateljski duh . . . program online ispita .
i velju za online natjecanje vanjskog engleskog S ucenika na
S iz engleskog . jezika, svi L 30.11. 2022. SO0EUR medunaro-
poboljSanjem - ; vrednovanja . . .| audio/video
. jezika Best in . zainteresirani .. dnom
znanja engleskog . ucenika . zapisima . .
.. English razredi - natjecanju BIE
jezika ispita
13. istraziti i utionicka
predstaviti .
wulturu nastavna Citanje
obilieravania aktivnost, kra¢ih
bl ; dana d obiljezavanje prevencijski Marijana tekstova iz
£¢: Bozi¢au program Kresi¢ Dilas, | razli¢itih | zadnji nastavni . vrednovanje
zemljama . o . : uredski
. y zemljama promoviranja Nenad 1zvora, tjedan u .. plakata,
njemackog LY " ) . . materijal
ovorno njemackog tolerancije Karlov¢ec, gledanje prosincu 2022. razgovor
po dgruéja u(%éi (i | govornog podrucja prema svi razredi filmova,
slicnosti 1 razlike, razhcmm' izrada
viezbati Gitalacke kulturama i plakata
jezicima

sposobnosti
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14.

posjetiti i

Marin Pusic,

. izvanucionicka | ucenici 1.d . .
upoznati se s nastavna Mateia posjet p1sanje
radom Gradske | stru¢no vodstvou akfivnost Long EJI . knjiZnici uz prvo nema vijesti/izvjesca
knjiznice ,,Franjo knjiznici L. . struc¢no polugodiste troSkova 0 posjetu
e preventivni ucenici 1.g o
Markovié¢ vodstvo knjiznici
Krizevei program Vlatka Cukor
Jukica, 1.a
15. | posjetiti zemlju razgled
njemackog grada i
.. kult
go(\iforfl‘og' Marijana v 'urn(‘)h
podrucja i Kreti¢ Dilas. | POViiesni
upoznati se s osiet Klagenfurtu izvanucionicka Nenad ’ | znamenitost roditelii
dijelom kulture 1 Pos)] & aktivnost, . 1, razgovor | tijekom prvog ! anketa,
obicaja i zabavnom parku terenska Karlovéec, na polugodista SNose razgovor
R Minimundus Vlatka Cukor | . y troskove
primijeniti nastava Tukica 3.a njemackom
steCeno znanje 4a 4b' ’ jeziku,
jezika u R opustanje u
konkretnoj zabavnom
situaciji parku
16. priprema
ucenika za
poticati sudjelovanje
. . Itati
natjecateljski duh | . . program - na rezu tatl na
1 Skolsko natjecanje : nastavnici natjecanju, . Skolskom
1Zelju za 7 enelesk vanjskog lesk . i edani 2023 uredski . .
R gleskog . engleskog priprema sijeCanj . .. natjecanju iz
poboljsanjem 2. vrednovanja A . materijal
snan; lesk jezika <enik jezika prostorija, engleskog
ja engleskog ucenika . =
:eika ispita, jezika
J izrada rang
liste s
rezultatima
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priprema

17.
ucenika za
o sudjelovanje
poticati ! J .
. . na rezultati na
natjecateljski duh | . . program - . . y
L o Skolsko natjecanje : nastavnici natjecanju, . Skolskom
1zelju za . 9 vanjskog . y ; i e uredski . -
Ry iz njemackog . njemackog priprema sijeCanj 2023. .. natjecanju iz
poboljSanjem L vrednovanja . .. materijal SO
. jezika . jezika prostorija, njemackog
znanja engleskog ucenika o .
. ispita, jezika
jezika .
izrada rang
liste s
rezultatima
18. priprema
ucenika za
D sudjelovanje
poticati ! ! .
. . na rezultati na
natjecateljski duh program . . . y
A y . . : nastavnici natjecanju, . Skolskom
1zelju za Skolsko natjecanje vanjskog . e uredski . .
S . .. . hrvatskog priprema sijeCanj 2023. .. natjecanju iz
poboljsanjem | iz hrvatskog jezika | vrednovanja . . materijal
. .- jezika prostorija, hrvatskog
znanja hrvatskog ucenika o L
.. ispita, jezika
jezika .
izrada rang
liste s
rezultatima
19. istraziti 1 Cexr izrada
s ucionicka i .
predstaviti . e Powerpoint
izvanucionicka ..
kulturu prezentacija
e . nastavna Aleksandra . .
obiljezavanja . . . . , 1izrada . vrednovanje
. obiljezavanje informativna Aleksa oy plakati, h
Valentinova u ) . plakata, veljaca 2023. Y prezentacije,
. Valentinova aktivnost - . Cestitke
anglofonim .. osmisljavanj plakata
. poticanja .
zemljama, . . e iizrada
. . kreativnosti i
razvijati suradnju o poruka za
razvijanja )
Valentinovo

medu uCenicima,
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razvijati emocionalne ,
kreativnost u inteligencije ukrasavanje
pozitivhom panoa u
ozracju holu skole
20. oblikovanje
poticati ljubav ucionicka . nezavisno- L
I Mateja . . pisanje
prema obiljeziti Dan nastavna N loZenih 21. veljace nema : .
. . L . Loncar, 2.a “ y nezavisnosloz
materinskom | materinskog jezika | edukativna recenica o 2023. troskova .
.. . enih recenica
jeziku aktivnost hrvatskom
jeziku
21. . Marijana
otaknuti R .
uéegike Citanje 1 Kregi¢ Dilas, razgled i
osviiesti tiJ posjet knjiznici | izvanucionicka 4.a,4bi predavanje 100 - 150 razgovor,
OSVIJesttl | Goethe Instituta u nastavna ostali u knjiznici, | veljaca 2023. kn zadovoljstvo
vaznost Citanja . . N . . «
Zagrebu aktivnost zainteresirani | interaktivna (roditelji) ucenika
na stranom . .
Car razredi radionica
jeziku
22. | obiljeziti Dane Sastati se s
hrvatskoga jezika ucenicima i .
nastavna . ey " prezentiranje
(11.-17. ; Marin Pusi¢, | dogovoriti ..
L. . aktivnost, . . < . . materijal za | radova unutar
ozujka), Dani hrvatskoga .. .. | zainteresirani | naCinrada | ozujak 2023. . 9
L .. .. prevencijski i L . izradu Skolskog
osvyjestitl znacaj JGZIka . .. ucenici (priprema
. informativni . plakata prostora
materinskoga plakata i
L program
jezika prezenta-
cija)
23. istraziti i ucionicka nasta Marijana ,Ostereier- Materijal za
predstaviti Obiljezavanje vna aktivnost, | Kresi¢ Pilas, | suche™— prije Uskrsa dekoraciju razgovor
kulturu Uskrsa informativni 1 Nenad igra potrage ucionice, nakon igre,
obiljezavanja prevencijski Karlovcec i za jajima, slatkisi 1
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Uskrsa u program svi slatkiSima predmeti za | zadovoljstvo
zemljama promoviranja | zainteresirani itd. u skrivanje, ucenika
njemackog tolerancije ucenici ucionici i plakati
govornog prema skoli
podrugja, poticati razli¢itim kultu
razlicitost rama i jezicima
24. | prouciti povijest v ex izrada
o ionick: .
zajednice ILCa:ta\fn; plakata i
Commonwealth 1 akfiviost grafikona,
njezin znacaj, . . predstavljan o
LT ) informativni . . ,»pub quiz‘ o
istraziti razlike u AT je zemalja .
. istrazivacki zemljama
varijantama rogram Karlo Megec Common- Common-
engleskog jezika | obiljezavanje dana program | . /8¢C, wealtha, 12. ozujka uredski
. . predstavljanja | zainteresirani . .. wealtha,
tih zemalja, Commonwealtha . . usporedivan 2023. materijal .
sticanie kulture 1 ucenici . vrednovanje
. we jezicnih razlika Je plakata i
policentri¢nosti . specificnosti .
enoleskos jezik zemalja u ligitih prezentacija
gleskog jezika Koiima se razliciti
1 povezanosti J1ma se . varijanti
. govori ciljni
zemalja erika engleskog
Commonwealtha ] jezika
25. ¢ionicka i izr . iranj
S | uclomicka | Aleksandra zrada plakati, .b anje
e izvanucionicka plakata, ; najbolje hrane
istraziti 1 nastavna Aleksa, ievod uredski lasamiem
predstaviti Irsku . Karlo Megec, Pl materijal, £ Jem,
kulturu, razvijati aktivnost, Diana recepata, namirnice za zadovoljstvo
N Obiljezavanje informativni i . priprema ucenika,
Citalacke . e Ivancan, . « 17.3.2023. hranu,
. Dana sv. Patrika prevencijski . ,Irish food ; vred
sposobnosti, roeTam suradnja s o skolskom sokovi,
poticati usvajanje program nastavnicima . materijal za .
navike Citanja promoviranja Miselom praktikumu, dekoraciju hovanje
tolerancije .- .| priprema tocnosti i
Doskocilom i - stolova o .
prema pica, zanimljivosti
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razli¢itim Borom prezentacija prepricavanja,
kulturama i Petrekom plakata i kvizovi
jezicima hrane i pi¢a provjere
u holu razumijevanja,
Skole, vrednovanje
Citanje i prezentacija
prepricavanj
e legendi o
sv. Patriku,
istrazivanje
i
prikazivanje
Irskih
obicaja
vezanih uz
Dan sv.
Patrika
26. vy oblikovanje
ucionicka .
. novih
potaknuti nastavna Mateia esama od
ucenike na obiljeziti Svjetski aktivnost, g pjesama ¢ 21.0zujka nema
e .. . Loncar, 1.c, | postojecih y Izrada plakata
Citanje 1 pisanje dan poezije aktivnost . 2023. troskova
. . l.g, 1.k stihova,
poezije poticanja i rada
kreativnosti
plakata
27. upoznati se sa ucionicka ¢itanje .
.. . formativno
znaCajem 1 nastavna ulomaka iz vrednovanie
doprinosom e v . aktivnost, Karlo Megec, djela, 25. ozujka Jes
. obiljeziti Tolkien N . o Nema vrednovanje
engleskoj . prevencijskii | zainteresirani | usporedba | 2023.(20-27. »
.5 . Reading Day T . . L trosSkova plakata,
knjizevnosti edukativni ucenici djela na ozujka) . .
. . sazetaka i
pisca J.R.R. program 1zvornom
. o S osvrta,
Tolkiena promoviranja jeziku i
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tolerancije
prema
razli¢itim
kulturama i
jezicima

njihovih
prijevoda,
izrada
plakata,
1zrazajno
Citanje,
pisanje
sazetaka 1
osvrta,
izrada
Kahoot
kvizova o
Tolkienu i
njegovim
djelima

vrednovanje
rezultata kviza

28.

motivirati
ucenike za
intenzivnije
ucenje
francuskog
jezika

obiljezavanje
Mjeseca
Frankofonije

Nastavna
edukativna
aktivnost

Paula Bertic,
1k, 2k, 3k

gledanje
projekcija
francuskih
filmova,
nastavni
listici,
izradivanje
plakata

ozujak 2023.

nema
troSkova

nastavni listi¢i
nakon
projekcije
filma,
zadovoljstvo
ucenika

29.

upoznati povijest
hrvatskog
kazalista te
stjecati naviku
odlazenja u
kazaliste

Svjetski dan
kazalista

ucionicka

nastavna
istrazivacko-
informativna

aktivnost

Marin Pusic,
ucenici 1.d 1
2.g razreda

predstaviti
povijesni
razvoj
hrvatskog
kazaliSta te
tako
obiljeziti

27. ozujka

2023. (tjedan
oko 27. ozujka)

plakati,
papir

anketa, izrada
plakata
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Svjetski dan

kazaliSta
30. Izrada
prezentacija
1 plakata o
zivotu i
djelu
Williama
nastavna Shakespeare
e ey . aktivnost, ate formativno
1straziti 1 obiljezavanje NS . .
. . prevencijski i njegovog vrednovanje,
predstaviti znacaj | Dana engleskog | . . . . :
o . . | informacijsko- doprinosa 23. travnja vrednovanje
Williama jezika, rodendanai | . .Y " | Karlo Megec, . nema
. istrazivacki razvoju 2023. (24. - y plakata,
Shakespearea za dana smrti 4.b . troskova y
. o program engleskog 28. travnja) sazetaka,
razvoj engleskog Williama L = :
ezika Shakespearea predstavljanjg Je.zﬂ(.a, osvrtai.
J kulture zemalja Citanje rezultata kviza
ciljnog jezika ulomaka iz
odabranih
prilagodenih
Shakespeare
ovih djela
engleskom
jeziku
31. | procitati ulomke program analiza i
Shakespeareovih suradnje Aleksandra
. . usporedba
soneta, ulomke iz . nastavnika u Aleksa, 3.a .
Shakespeareovi .. . Shakespeare . vrednovanje
Hamleta ! korelaciji Suradnja s . fotokopije,
o soneti : A ovog soneta | travanj 2023. .. parafraze
parafrazirati ga te . nastavnih nastavnicima knjiga
e ulomci iz Hamleta . s soneta
ga usporediti s sadrZaja, Hrvatskog .
.. o o prijevodom
prijevodom na jezi¢no jezika na
hrvatskom jeziku posredovanje
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hrvatskom

jeziku
32. predstaviti
rad u¢enika
. ¢lanovi srednje plakati,
promovirati N ¥ -
o I . w o ewp stru¢nog Skole Ivan prezentacije,
srednju Skolu obiljezavanje ucionicka i o . . . anketa za
: v . v vijeca Seljanec . videa, izrada .
Ivan Seljanec Dana skole — Dan | izvanucionic¢ka : ... travanj 2023. osmase
. : . nastavnika ucenicima letaka,
pred krizevackim | otvorenih vrata aktivnost . “ .
. hrvatskog 1 osmasima predstavlja-
osmasima oo .. o
stranih jezika [ koji nam nje skole
doduu
posjet
33. ukazati na nastavna
vaznost govora o aktivnost
temi zastite poticanja
okoliSa i planeta kreativnosti pri gledanje
Zemlje, govoriti izradi videa, .
. ) " video
o globalnom o . materijala, diskusija, o )
. obiljezavanje o . : materijali, vrednovanje
zatopljenju, prevencijski Aleksandra izrada 22. travnja .
) . Dana planeta . plakati, plakata
prirodnim . program protiv Aleksa plakata, 2023. ;
Zemlje L y . uredski
katastrofama zagadivanja, ukrasavanje materiial
povezanim s informativni panoa u !
njime, o vaznosti program holu skole
recikliranja i promoviranja
alternativnim odrzivog
izvorima energije razvoja
34. | napisati pismo i ucionicka . . .
. e v s . Mateja napisati upoznavanje
poslati ga obiljeziti Svjetski nastavna o . . I nema e
. L . Loncar 1 pismo 1 svibanj 2023. y razlicitih
elektronickom | dan pisanja pisma edukativna L troskova . .
. . 3.pk napisati oblika pisama
postom aktivnost
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adresu na

koverti
3S. uocavanje
osobina
P laznih
osvijestiti 0 o
. o v ey vijesti,
laZnim vijestima, e e ucionicka .
S obiljeziti Dane . prepoznava izrada
prepoznati lazne .. nastavna Mateja . .- . . nema .
o medijske . N nje laznih svibanj 2023. y PowerPoint
vijesti na . . edukativna Loncar, 2.a N troskova .
mresnim pismenosti aktiviost vijesti na prezentacije
. mreznim
stranicama. .
stranicama,
izrada ppt
prezentacije
36. pisanje vijesti
izvanucionicka | Marin Pusi¢, za Skolsku
osietiti Veronu i nastavna uéenici 1. D /2. stranicu,
P JGar daland izvanucionicka aktivnost, G, pisanje
razoleda ti, nastava — preventivni Mateja Ifg“CAar’ Obilazak trogkovi putopisa,
uceniclt 2. A, . .. .
l"'g KU renesansa program moaude i Verone i bani 2023 . izricanje
Julijinu kucu, osjet Veroni 1 romicanja e Gardalanda | >V + | prijevoza te javnoga
povezati sadrzaje PO promicany ucenici 2. H, smjestaja ] &
7 struke te zabavnom parku znacaja ovisno o govora o
coy ) Gardaland kulturnog interesu i posjetu
knjizevnosti . . moguénostima ii
djelovanja za g Veroni i
drustvo zabavnom
parku
37. udionicka ucenici ¢e
promicati pisanje molbe za nastavna Diana Ivancan, napisati 7 polueoditte uredski razgovor u
gradanski odgoj | posao i zivotopisa aktiviost 3g zivotopis 1 - polug materijal razredu
b
molbu
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Motivacijska kojom se
aktivnost javljaju na
oglas za
posao
38. upoznavanje
s radom
: . — Hrvatsko-

. posjet Hrvatsko- zainteresirani . . razgovor u
upoznati . .. . americkog ucenici .
americku ame{lckom ucenici Dlavna drustva, 2. polugodiste | snose trosak razredu, 1zr'ada

drustvu u engleskog Ivan¢an . . - plakata i
kulturu A sudjelovanje prijevoza .
Zagrebu jezika u prezentacija
radionicama

39. | poboljsati dopisivanje s nastavna i Marijana KreSi¢ | pisanje e- tijekom nema zadovoljstvo 1
pisanu vr§njacima koji izvannastavna | Dilas i 3.a razred, | maila, godine troskova dojmovi
komunikaciju uce njemacki edukativna Nenad Karlov¢ec | razglednice ili ucenika

jezik iz drugih aktivnost pisma
zemalja (pismo,

e-mail,

razglednica)

40. | razvijati pisanje korelacijska Aleksandra pisanje tijekom nema formativno pa
vjestinu pisanja | poslovnog pisma, | nastavna Aleksa 1.a, 2.h, poslovnog godine troSkova sumativno
kod ucenika s molbe za posao i | u¢ionic¢ka 3a pisma, molbe vrednovanje
naglaskom na pisma Zalbe aktivnost Suzana Ivancek, | za posao i pisama
jezik struke, te Martina Plantak | pisma zalbe
prevesti pisma s nakon S$to se
hrvatskog jezika sadrzaj
na engleski 1 obradio na
obratno, strukovnim
suradnja s predmetima
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kolegama (Poslovna
ekonomistima komunikacija)

41. | upoznatises i usvajanje jezika | koreliranje Diana Ivancan, usvajanje tijekom nema Formativno
usvojiti jezik struke ucenika nastavnih | I;aslti"r;“l’; S;r;‘kgb vokabulara godine troskova | vrednovanje
struke sadrzaja 7 .3ig,. 4q | tipicnog za

engleskog struku, Citanje
jezika sa tekstova,
strunim gledanje
predmetima videa, pisanje
pojedinih poslovnih
razreda obrazaca,
razgovor
42. osvijestiti obiljezavanje nastavna i Aleksandra rad na tekstu, tijekom | kotizacija | vrednovanje
vaznost uloge vaznih sportskih | izvannastavna Aleksa, Karlo rasprava, godine zautrke | prepricavanja,
tjelesne datuma i aktivnost, Megec, Diana ukljucenje analize i
aktivnosti kod | sudjelovanjeuu preventivni Ivan€an zainteresiranih prijevoda
ucenika, virtualnim 1 program (zainteresirani ucenika u teksta
pokazati utrkama u Zivo promoviranja ucenici) virtualne 1
primjerom (Medunarodni zdravih stvarne utrke
olimpijski dan, | Zivotnih navika u gradu i
Dan bez 1 ostvarenje okolici
automobila, 1shoda
Mlijecna staza, | medupredmetne
Kalnik trail, Dan | teme Zdravlje
mobilnosti,
Svjetski dan
kretanja, itd.)

43. povezati nastavu prevodenje i pisanje 2.a,3.a,4a Diana Ivancan usvojiti strucne tijekom uredski razgovor u
struénih predmeta poslovne Martina Plantak termine vezane godine materijal razredu,
za komercijaliste s dokumentacije i Suzana Ivancek uz poslovnu ocijenjeni radovi

nastavom korespondencije na Ivana Klicek dokumentaciju i ucenika
engleskog jezika engleskom jeziku samostalno pisati

poslovna pisma
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na engleskom
jeziku

44.
odrediti svrhu Citanja, planirati Sto
napraviti, pregledati tekst, predvidjeti
sadrzaj teksta ili poglavlja,
provjeravati pretpostavke, postavljati i
traziti odgovore na pitanja, povezivati
dijelove teksta, sazeti
ucionicka informacije, donositi zakljucke,
. . L nastavna Marin Pusi¢, ucenici| obratiti pozornost na strukturu teksta, | tijekom
razvijati strategije obogacivanje . . . el - e e .
N oo o aktivnost, svih razrednih ponovno (pro)citati, zakljucivati o skolske - anketa, rasprava
Citanja tekstova citalacke kulture o . .- e .
motivacijska odjela znacenju nove rijeci prema kontekstu | godine
aktivnost odrediti poteskoce, ispravljanje
pogresnog
razumijevanja,
kriti¢ki sagledavati polozaj autora,
tekst, procijeniti koliko su ciljevi
ispunjeni, razmisliti o tome §to se iz
teksta naucilo
45.
ucenicka
T . ey ostignuca na
poticati ué¢enike na izvanucionicka .. postignuca na
. s s . . . tijekom .. [natjecanju, pisanje|
¢itanje u slobodno . . nastavna . v procitati zadana lektirna djela (ovisno| . troskovi |, R
. . natjecanje . Marin Pusic, S . : . skolske ¢lanka i objava na
vrijeme, osvijestiti o e aktivnost, . y o razini Natjecanja), sudjelovati u . nabave .. ..
9 . MrezZa Citanja . ..7. | Maja Baksa Zeda . . 9 godine . mreznoj stranici
vaznost redovitog motivacijski kvizu znanja putem racunala knjiga Skole i
¢itanj N .
Citanja program drugtvenim
mreZama
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46. posjetiti
kazaliste,
pogledati
predstalvlu, izvanucionicka Marin Pusic, ucenici posjet kazaliStu
raspraviti o . . 1.d, .
dramskim i predstava po izboru |nastavna aktivnost, 2. ¢ pogledati predstavu u
. nastavnika, posjet preventivni & odabranom gradskom ucenici
scenskim . 3.k,3.¢,3. g R .. . .. ..
s .| kazaliStu u Zagrebu, program . o kazalistu ili filmau [tijekom Skolske|  placaju rasprava na satu ili
obiljezjima, povezati .1 e L Mateja Loncar, . . .. . .
. Varazdinu, promicanja znacaja| . . . kinu, godine prijevoz i pisani osvrt
nastavne sadrzaje i R ucenici 1.c, 1.g, 1.k, C .
o Krizevcima ili kinu u kulturnog analizirati pogledanu ulaznicu
kazalisnu KriZzevcima djelovanja za 2.a,3.2,3.b, 3.pk redstavu/film
umjetnost, razvijati Jeovan Vlatka Cukor P
. . drustvo . ) .
naviku odlazenja u Jukica, svi razredi
kazaliste
(medupredmetna tema
Gradanski odgoj)
47.
izvanucionicka
gledanje filma u filmska projekcija nastavna ak'tIVI.IOSt, Marin Pusi¢, ucenici .. y .
. S . L preventivni . tijekom Skolske| troSkovi e
krizevac¢kom kinu i prilagodena dobi i 2.k, 3.c, gledanje filma . . rasprava ili pisani osvrt
. . . . . program godine ulaznica
analiza na satu interesima ucenika . 3.g
promicanja
medijske kulture
48.
izvanucionicka
nastavna aktivnost,
prouciti zivot i djela preventivni Aleksandra Aleksa, . . .
s program . gledanje predstave na . rjesavanje zadatka
autora, kriticki se . . .S Karlo Megec, Diana .. ucenici snose
posjet kazalistu u | promicanja kulture > engleskom jeziku .. . " nakon pogledane
Ivancan . tijekom godine trosak
u jednom . predstave, osvrt na
prijevoza S
djelo i predstavu

osvrnuti na predstavu i
usporediti je s
knjizevnim djelom

Zagrebu

ciljnog jezika i
kulture, te znacaja
kulturnog
djelovanja za
drustvo

4d

Lh, 1.2,2.2,3.2, 4.2, Zagrebackom kazalistu
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49.

ponoviti, dopuniti i
usavrsiti znanje gradiva
koje se vrednuje na
ispitima drzavne
mature, vjezbati pisanje
eseja i pisma, razvijati
slusne i ¢italacke
sposobnosti

dopunska nastava za
ucenike koji polazu
drzavnu maturu iz
Hrvatskog jezika,
Engleskog jezika i
Njemackog jezika

edukativni i
informativni
program o ispitima
drzavne mature i
gradivu koje se
vrednuje

Vlatka Cukor
Jukica, 4.a, 4.b
Diana Ivancan, 4.a
Karlo Megec, 4.b
Marijana Kresi¢
Dilas, 4.a, 4.b

zadatci po uzoru na
maturu, rjeSavanje
ispita s prijasnjih
godina, vjezbanje
pisanja emaila i eseja,
detaljnije analiziranje
zadataka sluSanja

tijekom godine

nema troska

rezultati na drzavnoj
maturi

50.

utvrdivanje gradiva
obradenog na redovnoj
nastavi, usvajanje novih
fraza, pripremanje
ucenika za Skolsko
natjecanje iz engleskog
jezika

dopunska nastava iz
Engleskog jezika

ucionic¢ka nastavna
aktivnost

Aleksandra Aleksa,
2.h

rjeSavanje ispita sa
Skolskih natjecanja iz
engleskog jezika od
prijasnjih godina
utvrdivanje gradiva
prvog razreda

tijekom godine

uredski
materijal

zadovoljstvo ucenika
svojim uspjehom u
radu, rezultati uéenika
na Skolskom natjecanju,
napredak u redovnoj
nastavi
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51.

poboljsati i uvjezbati

usmena komunikacija
na zadanu temu,

usmenu komu-nikaciju| dopunska nastavaiz | .. .. . Marijana Kresi¢ . L tijekom cijele uredski usmena analiza
. N . C . ucionicka aktivnost . . rjeSavanje ispita DM, . e
1 pisano izraZavanje Njemackog jezika bilas, 2.ai3.a . . . godine materijal zadataka
. . rjeSavanje online
(e-mail, esej) Ry
vjezbi
52.
nadoknaditi gradivo 1. e .. .
. ucionicka nastavna ponoviti gradivo prvog s s s
razreda zbog slabijeg . . » . . razliciti oblici
. .. dopunska nastava iz aktivnost . razreda, utvrditi tijekom cijele nema .
predznanja s kojim s . . . . |Renata Smojver, 2.g -y . " formativnog
e Njemackog jezika |nadoknade gradiva osnovne jezicne godine troskova .
ucenici dosli iz osnovne vrednovanja
1. razreda strukture

Skole
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Namjena Nacin

Re Ciljevi Aktivnosti, aktivnosti, Nacin vrednovanja i

d. programi, programa, Nositelji realizacije Vremenik Troskovnik koriStenja

Br. projekti projekta rezultata
vrednovanja

ZAVRSNI ISPITI I DRZAVNA MATURA

NCVVO,
. . ¢lanovi
sudjelovati u . C
oreanizacii i dba isoi program strucnog NI rezultati ispita
ganizaciji i provedba ispita : o pisanje ispita — N
dbi isbi » . vanjskog vijeca b svibanj — drzavne
provedbi ispita | DrZavne mature i . . drzavne S / :
L . e vrednovanja nastavnika lipanj 2023. mature i
Drzavne mature 1 zavr$nih ispita o . mature s
zavrénih ispita ucenika hrvatskog i zavr$nih ispita
stranih
jezika

Planirani sastanci stru¢nog vije¢a nastavnika hrvatskog i stranih jezika

Stru¢no vijeée planira redovite kvartalne sastanke, a po potrebi i ¢eSce.

sastanak: 6.9.2022. — Dogovor oko izrade Godis$njeg plana i programa struc¢nog vijeca za $k. god. 2022./2023.

sastanak: u rujnu 2022. — Definiranje rokova 1 kriterija vrednovanja za polaganje razlikovnih ispita

u prosincu 2022. ili sijecnju 2023. — Analiza ostvarenosti plana rada stru¢nog vijec¢a, utvrdivanje slabijih tocaka, pisanje izvjesca

u lipnju 2023. upotpunjavanje izvjes¢a o provedenim aktivnostima, obiljezavanjima i projektima u nastavnoj godini 2022./2023., prijedlozi
za poboljSanje ostvarenja plana rada stru¢nog vijeca

b=

Vijec¢e takoder planira edukacije i diseminacije unutar stru¢nog vijeca koje ¢e se odrzavati na navedenim sastancima ili u naknadno odredenim
terminima ukoliko to u terminima planiranih sastanaka nece biti izvedivo.
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6.2.2. Godisnji plan i program rada Strucnog vije¢a prehrane i sporta u Skolskoj godini 2022./2023.

Clanovi stru¢nog vijeéa:

— Antonija Séetari¢ Hrg — voditeljica
— MisSel Doskocil,

— Boro Petrek,

— Marko Hasanec,

— Ivona Fletko,

— Ivanka Katanovi¢,

— Svetlana Mergon
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Namjena Nacin vrednovanja i
Red. Ciljevi Aktivnosti, programi, aktivnosti, Nacin realizacije koriStenja rezultata
Br. projekti programa, Nositelji Vremenik Troskovnik vrednovanja
projekta
STRUCNO USAVRSAVANJE
Redovito Sudjelovanje na Unapredenje Nastavnici Sudjelovanje na Tijekom Troskovi Samovrednovanje,
1. usavr$avanje sjednicama NV, odgojno- TZK-a svim dostupnim Skolske puta, potvrde za
Kvalitetnija struénog vijeca obrazovnog rada stru¢nim godine, prema | smjestaja, sudjelovanje
nastava i bolji nastavnika prehrane i usavr$avanjima katalogu dnevnica
rezultati u uCenju | TZK, meduzupanijskom stru¢nog
stru¢nom vijecu te usavr$avanja
seminarima u
organizaciji AZOO,
EMA
(ILT ONLINE)
Projekt ,,Aktivan Nastavnici Sudjelovati na Tijekom Zadovoljstvo
nastavnik, zadovoljan raznima sportskim | Skolske godine nastavnika
2. ucenik* aktivnostima
3. Sudjelovanje na Tijekom Redovna Vanjsko vrednovanje
Kontinuirano se | Sudjelovanje na Upoznati i skupovima online | $k.god. sredstva ( ASO),
struéno seminarima, pratiti promjene u | Odgojno — ili uzivo 2022./23. Zupanije i samovrednovanje
usavrsavati savjetovanjima, struénim, obrazovni Ministarstva
struénim skupovima didakti¢ko — | radnici skole.
struénim vije¢ima, metodi¢kim i| ASO,
nastavnickim pedagosko — | ministarstvo,
vije¢ima te psiholoskim razli¢ite udruge
supervizijskim sadrzajima.. i Skole.
sastancima Nastavnicko

Pracenje literature.

vijeée, strucno
vijece u skoli,
meduzupanijsko
struéno vijece.
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Namjena Nacin vrednovanja i

Red. Ciljevi Aktivnosti, programi, aktivnosti, Nacin realizacije koriStenja rezultata

Br. projekti programa, Nositelji Vremenik Troskovnik vrednovanja
projekta
STRUCNO USAVRSAVANJE

4, Prakticirati nova Sudjelovanje na Sudjelovanje na Tijekom
znanja i vjestine, sjednicama NV Unapredenje dostupnim Skolske godine,
koristiti « o, odgojno- ici struénim rema katalogu

struénog vijeéa £ Nastavnici e prem &

suvremene - obrazovnog rada usavrSavanjima struénog
metode, nove nastavnika prehrane usavriavanja
alate i 1 TZK, nastavnika u
instrumente u meduzupanijskom organizaciji
nastavnom | stryénom vijeéu te ASOO
procesu 1 pratiti . .

. seminarima u
razvoj ...
tehnologije te organizaciji AZOO,
drugih promjena | EMA
u podrucju struke | (ILI ONLINE)

5. Kontinuirano se Sudjelovanje na Upoznati i Nastavnici Sudjelovanje na Tijekom
struénvo ; seminarima, pratiti .sllfupv(.)vima online | $kolske godine
usavrSavati . .. . ili uzivo

savjetovanjima, promjene u
stru¢nim stru¢nim,
skupovima didakticko —
struénim vije¢ima, metodickim i
nastavnickim pedagogko —
Vi) ecm?afek. psihologkim
SUpervizljskim sadrZajima
sastancima

Pracenje literature.
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Namjena Nacin vrednovanja i
Red. Ciljevi Aktivnosti, programi, aktivnosti, Nacin realizacije koriStenja rezultata
Br. projekti programa, Nositelji Vremenik Troskovnik vrednovanja
projekta
STRUCNO USAVRSAVANJE
6. Kontinuirano se Sudjelovanje na Upoznati i Nastavnici Sudjelovanje na Tijekom
struénvo ' seminarima, pratiti pI‘OI{lj ene gkupigvima online | Skolske godine
usavrsavati savietovaniima u struénim, ili uzivo
vjetovanjima, didakticko -
strucnim metodickim i
skupovima pedagosko -
stru¢nim vije¢ima, psiholoskim
nastavni¢kim sadrzajima
vije¢ima te
supervizijskim
sastancima
Pracenje literature.
7. Prakticirati nova Sudjelovanje na Sudjelovanje na Tijekom
znanja i vjestine, sjednicama NV Unapredenje dostupnim Skolske godine,
koristiti N o, daoi Nastavnici struénim prema katalogu
strucnog vijeca odgojno- y y <
suvremene - usavrsavanjima struénog
metode, nove nastavnika prehrane | obrazovnog usavrSavanja
alate i 1 TZK, rada nastavnika u
instrumente u meduiupanij skom organizaciji
nastavnom | stryénom vijeéu te ASOO
procesu 1 pratiti . .
. seminarima u
razvoj

tehnologije te
drugih promjena
u podrucju struke

organizaciji AZOO,
EMA
(ILI ONLINE)
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6.2.3. Godisnji plan i program rada Stru¢nog vije¢a drustvene i prirodne skupine predmeta i informatike u Skolskoj

godini 2022./2023.

Voditeljica vije¢a: Sandra Kamenaric¢

Clanovi:

Zdravko Poharc

Ana Hleb

Kristijan Pizir

Tanja Valsted
Marko HarcCa
Antonia Petri¢

Ivo Dragi¢

Ana Rajkovi¢
Purdica Tinodi Jelak

e e A o e
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Namjena aktivnosti,

Nacdin vrednovanja i koriStenja

Red. Ciljevi Aktivnosti, programa, projekta Nacin rezultata vrednovanja
Br. programi, Nositelji realizacije | Vremenik | Tro§kovnik
projekti
STRUCNO USAVRSAVANJE
Redovito Sudjelovanje na Unaprijediti Svi ¢lanovi Redovito Tijekom Telefon, Listi¢ za
1. pedagosko i sjednicama stru¢nog kvalitetu struénog vijeca prisustvovati i | Skolske dnevnica, vrednovanje/samovrednovanje
stru¢no vijeca, vije¢ima i odgojno- sudjelovatiu | godine puti
usavrSavanje | skupovima u organizaciji obrazovnog MZO programima smjestaj
s ciljem AZOO, webinarima, procesa AZOO struénog
postizanja §to | virtualnim ugionicama te ASOO usavriavanja
kvalitetnije seminarima Nacionalnog . CARNet
nastave centra za vanjsko Zupanijska vijeca
vrednovanje obrazovanja Struéna vijeca
(NCVVO) Individualno
Sudjelovanje na usavrsavanje:
Zupanijskim i1 drzavnim
struénim skupovima,
seminarima/webinarima.
Citanje stru¢ne literature.
Sudjelovanje u kulturnim
aktivnostima.
2. samovrednovanje
Unapredenje | Predavanja i edukacije u Nastavnici
nastavnickih | organizaciji AZOO likovne AZOO Uzivoilion- | Tijekom
kompetencija, umjetnosti line godine
upoznavanje
s inovativnim
praksama
Pracenje Posjeti aktualnim Nastavnik Muzeji grada Posjet izlozi Tijekom Cijena samovrednovanje
3. aktualnih izlozbama likovne Zagreba godine ulaznice-
dogadanja u umjetnosti, osobni
struci trosak
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Namjena aktivnosti,

Nacdin vrednovanja i koriStenja

Red. Ciljevi Aktivnosti, programa, projekta Nacin rezultata vrednovanja
Br. programi, Nositelji realizacije | Vremenik | Tro§kovnik
projekti
STRUCNO USAVRSAVANJE
zainteresirana
javnost
4. Nabavka i Citanje - - - Tijekom Cijena samovrednovanje
Pracenje literature godine knjige-
relevantne osobni
literature troSak
5. Razmjena Kolegijalno opazanje Clanovi Otvoreni sati | Tijekom Razgovor nakon odrzanog sata
iskustava nastave Nastavnickog godine
vijeéa
Namjena Nacin vrednovanja i koriStenja
Red. Ciljevi AKktivnosti, aktivnosti, Nacéin rezultata vrednovanja
Br. programi, projekti programa, Nositelji realizacije Vremenik | Troskovnik
projekta
RAD NA UNAPREDENJU NASTAVE
1. | Uciniti nastavu Primjena raznolikih Uciniti Sandra Kamenari¢ Prilagoditi Tijekom Uredski Provjere znanja
zanimljivijom i metoda i oblika rada, nastavu metode i oblike | godine pribor
raznolikom razmjena iskustava | zanimljivijom rada ucenicima
(kolektivno opazanje s ciljem
nastave), koristiti motivacije
alate za nastavu na ucenika i
daljinu priprema za
eventualnu
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Namjena Nacin vrednovanja i kori§tenja
Red. Ciljevi Aktivnosti, aktivnosti, Nacin rezultata vrednovanja
Br. programi, projekti programa, Nositelji realizacije Vremenik | Troskovnik
projekta
RAD NA UNAPREDENJU NASTAVE
nastavu na
daljinu
2. | Poboljsati kvalitetu Sto vise ukljuditi Potaknuti DPurdica Tinodi | Predavanja, Tijekom Uredski Provjere znanja i
izvodenja redovne ucenike u aktivno ucenike da Jelak online nastava, | godine pribor samovrednovanje
i dodatne nastave. savladavanje postanu radni listici,
nastavnog gradiva aktivan i audiovizualni
koristenjem razlicitik odgovoran materijal
oblika i metoda dionik procesa
rada. ucenja.
3. | Popularizirati Izrada prikladnih Cilj je bolja DPurdica Tinodi | Odrzati Tijekom Troskovi Samovrednovanje
povijest plakata, predavanja, motivacija Jelak zanimljiva cijele printanja i
izlaganja na temu, ucenika za predavanja nastavne kopiranja
pokusa, prezentacija | humanisticke tijekom cijele godine
u sklopu dodatne predmete nastavne
nastave povijesti godine
4. | Unaprijediti Koristiti razli¢ite Potaknuti Ana Hleb Predavanja, Tijekom Uredski Provjere znanja i
nastavni proces metode i oblike ucenike da online nastava, | godine pribor samovrednovanje
poucavanja i budu aktivniji radni listici
digitalnih alata u na nastavi te ih
nastavi. ukljuditi u
nastavni
proces te
proces
vrednovanja.
5. | Promicati ¢italacku Citanje naglas Citanje Sandra Kamenari¢ | Citanjem pri¢a, | tijekom Listi¢ za vrednovanje i/ili
kulturu povecava tekstova, kracih | cijele samovrednovanje
emotivnu romana vezanih | nastavne
inteligenciju i uz nastavne godine
toleranciju, sadrzaje
izvanuc¢ionic¢ka
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Namjena Nacin vrednovanja i kori§tenja
Red. Ciljevi Aktivnosti, aktivnosti, Nacin rezultata vrednovanja
Br. programi, projekti programa, Nositelji realizacije Vremenik | Troskovnik
projekta
RAD NA UNAPREDENJU NASTAVE
i ucionicka
nastava
6. | Odrzavanje Otvoreni sat Nastavnik, Tanja Valsted Odrzavanje Tijekom - Samovrednovanje
otvorenog sata ucenici, kolege otvorenog sata godine
nastavnici
7. | Povezivanje teorije | Posjet spomenicima Tanja Valsted Izvanucioni¢ka | Tijekom Troskovi Samovrednovanje
i prakse hrvatske kulturne Ucenici 3k nastava godine puta i
bastine-posjet ulaznica
Gradskom muzeju
Krizevci
8. | Povezivanje teorije Posjet kulturnim Tanja Valsted Izvanucioni¢ka | Tijekom Troskovi Samovrednovanje
i prakse spomenicima -posjet Ucenici 3k nastava godine putai
Hallstattu ili ulaznica
Slavoniji
9. | Povezivanje teorije | Odlazak u Zagreb- Tanja Valsted Izvanucioni¢ka | Tijekom Troskovi Samovrednovanje
i prakse posjet izlozbi i Ucgenici 2a, 2c, nastava godine puta i
gledanje filma na 2k, 3k ulaznica

engleskom jeziku
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Namjena Nacin
Red. Ciljevi Aktivnosti, programi, aktivnosti, Nacin vrednovanja i
Br. projekti programa, Nositelji realizacije Vremenik | Troskovnik korisStenja
projekta rezultata
vrednovanja
RAD NA UNAPREDPIVANJU PRACENJA I VREDNOVANJA
1. | Izraditi kriterije Upoznati ucenike s Transparentnost Clanovi vije¢a Tijekom Uredski Zadovoljstvo
pracenja elementima i kriterijima na kriterija i Prilikom obrade | Skolske pribor ucenika
vrednovanja i prvom nastavnom satu, dosljednost nastavnih godine uspjehom na
ocjenjivanja postaviti ih pridrzavanja istih sadrzaja i kraju nastavne
u predmetnu ucionicu vrednovanja godine
Teams, redovito pisati
biljeske koje ¢e biti
razumljive i podudarati se s
kriterijima
Namjena Nadin vrednovanja
Red. Ciljevi Aktivnosti, aktivnosti, Nacdin i koriStenja
Br. programi, projekti programa, Nositelji realizacije Vremenik | Troskovnik rezultata
projekta vrednovanja
RAD NA UNAPREDPIVANJU ODGOJNE KOMPONENTE NASTAVE
2. | Stvarati vise Razgovor i radionice Poboljsa ti Ana Hleb Razgovor, Tijekom Troskovi Samovrednovanje
poticajnog s ufenicima, komunikaciju radionice, igre Skolske izrade
okruzenja koristenje humora u izmedu godine materijala —
nastavi nastavnika i uredski
ucenika, ali i pribor
ucenika
medusobno.
Potaknuti
motivaciju kod
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Namjena Nadin vrednovanja
Red. Ciljevi Aktivnosti, aktivnosti, Nacdin i koriStenja
Br. programi, projekti programa, Nositelji realizacije Vremenik | Troskovnik rezultata
projekta vrednovanja
RAD NA UNAPREDIVANJU ODGOJNE KOMPONENTE NASTAVE
ucenika i stvoriti
ugodniju
atmosferu.
3. Stvarati viSe Postovati tuda preventivna Sandra Kamenari¢.
poticajnog misljenja, razredna Ravnateljica, Kroz osobne
okruzenja pravila, Odluku o pedagoginja primjere tijekom
kuénom redu, 1izvan
odgovorno izvrsavati nastavnog
zadane obveze, biti procesa,
primjer uc¢enicima upozorenja s
konkretnim
¢lancima iz
Kuénog reda
4. | Raditi na Razgovor, radionice Potaknuti Ana Rajkovi¢ Razgovor, Tijekom Troskovi za Samovrednovanje
poticajnom otvoreniju radionice Skolske potreban
okruzenju komunikaciju godine materijal
izmedu ucenika i
nastavnika te
stvoriti opustenije
okruzenje za rad
5. | Upoznati ucenike s Predavanje na temu Tanja Valsted predavanje Tijekom - Samovrednovanje
drugim kulturama, doprinosa zidovske 3k godine
razvijanje zajednice umjetnosti
tolerancije Hrvatske
6. | Upozoriti na Predavanje na temu Tanja Valsted predavanje Tijekom - Samovrednovanje
diskriminaciju Zene u umjetnosti 3k godine

Zena, razvijanje
pozitivnog osjecaja
vlastite vrijednosti
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Namjena Nadin vrednovanja
Red. Ciljevi Aktivnosti, aktivnosti, Nacdin i koriStenja
Br. programi, projekti programa, Nositelji realizacije Vremenik | Troskovnik rezultata
projekta vrednovanja
RAD NA UNAPREDIVANJU ODGOJNE KOMPONENTE NASTAVE
7. | Upoznati djecu s Gledanje Oscarom 2a, 2k, 2c, 3k Tanja Valsted Projekcija Tijekom - Samovrednovanje
opasnostima nagradenog filma na godine
riziénog ponasanja engleskom jeziku,
debata
8. | Upoznati djecu s Gledanje Oscarom 2a, 2k, 2¢, 3k Tanja Valsted Projekcija Tijekom - Samovrednovanje
problemima nagradenog filma na godine
integracije drugih engleskom jeziku,
kultura debata
Namjena Nacin vrednovanja
Red. Ciljevi Aktivnosti, aktivnosti, Nacin i koriStenja
Br. programi, programa, Nositelji realizacije Vremenik Troskovnik rezultata
projekti projekta vrednovanja
OBILJEZAVANJE BLAGDANA I DRUGIH DOGADPANJA, TE ORGANIZACIJA I SUDJELOVANJE NA NATJECANJIMA
1. | Podizati svijest Obiljeziti Preventivna, Ana Hleb, Ana Rajkovi¢ | Izrada plakata, Listopad Troskovi Samovrednovanje
o vlastitom Mjesec borbe edukativna, letaka ili 2022. izrade
zdravlju. protiv raka ucionicka i ruzicastih vrpci, materijala —
dojke izvanucionicka prezentacija uredski
nastava: osvijestiti pribor
ucenike da vise
brinu o svom
zdravlju
2. Popularizirati Obiljeziti Izvannastavna, Prirodnoznanstvena Izrada Listopad 2022. Troskovi Broj zainteresiranih
znanost Svjetski tjedan informativna, skupina, prikladnih izrade ucenika i listi¢ za
svemira edukativna Sandra Kamenarié¢ plakata,
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Namjena Nacin vrednovanja
Red. Ciljevi Aktivnosti, aktivnosti, Nacin i korisStenja
Br. programi, programa, Nositelji realizacije Vremenik Troskovnik rezultata
projekti projekta vrednovanja
OBILJEZAVANJE BLAGDANA I DRUGIH DOGAPANJA, TE ORGANIZACIJA I SUDJELOVANJE NA NATJECANJIMA
predavanja, plakata i vrednovanje i
izlaganja na letaka samovrednovanje
temu
3. | Obiljeziti Izrada plakata Svim ucenicima Tanja Valsted, 2a, 2c, 2k, | Na satu, izrada Listopad 2022
Halloween Skole i nosiocima 3k materijala i
projekta postavljanje u
hol §kole
4. | Upoznati Obiljeziti 9. Motivirati ucenike Durdica Tinodi Jelak, Plakati, Studeni 2022. Troskovi Samovrednovanje
ucenike sa studenog — za istrazivanje Sandra Kamenari¢ prezentacije, izrade
znanstvenicima Svjetski dan povijesti znanosti analiza materijala —
(s hrvatskog) izumitelja i povijesti audiovizualnog uredski
podrugja. svakodnevice. materijala pribor
5. Osvijestiti brigu Obiljeziti Preventivna, Ana Rajkovi¢ Izrada Studeni 2022. Troskovi za Samovrednovanje
o zdravlju Movember edukativna, prezentacije izradu
muskaraca ucionicka prezentacije
6. | Odati pocast Obiljeziti 18. Promicanje DPurdica Tinodi Jelak, Ana | Napraviti studeni 2022. Troskovi Samovrednovanje
Zrtvama nasilja 11. - Dan tolerancije, Rajkovi¢ plakate, odrzati izrade
sjeCanja na ljudskih prava i predavanja i materijala —
zrtve mirnih nacina diskusije. uredski
Domovinskog | rjesavanja sukoba Posjetiti pribor
rata, Dan Spomen sobu
sje¢anja na hrvatskih
zrtvu branitelja u
Vukovara i Gradskoj
Skabrnje knjiznici
,»Franjo
Markovi¢*
Krizevcei
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Namjena Nacin vrednovanja
Red. Ciljevi Aktivnosti, aktivnosti, Nacin i korisStenja
Br. programi, programa, Nositelji realizacije Vremenik Troskovnik rezultata
projekti projekta vrednovanja
OBILJEZAVANJE BLAGDANA I DRUGIH DOGAPANJA, TE ORGANIZACIJA I SUDJELOVANJE NA NATJECANJIMA
7. Informira ti Obiljeziti 1.12. | Prepoznati rizi¢na | Ana Hleb, Ana Rajkovi¢ | Izrada plakata ili | Prosinac 2022. Troskovi Samovrednovanje
ucenike o — Dan borbe ponasanja te- letaka izrade
spolnim protiv AIDS-a razviti empatiju plakata ili
bolestima , te Izraditi plakate | prema osobama letaka.
ukazati na i letke na temu | zarazene HIV-om
rizi¢no spolno AIDS-ai
ponasanje. spolno
neodgovorno g
ponasanja.
8. Popularizirati Obiljeziti Izvannastavna, Sandra Kamenaric, Izrada Prosinac, 2022. Troskovi Broj zainteresiranih
znanost vecer (tjedan, informativna Kristijan Pizir prikladnih izrade ucenika i listi¢ za
mjesec) plakata, plakata i vrednovanje i
matematike: predavanja, letaka samovrednovanje
izlozba radova izlaganja na
i druZenje na temu,
vecerl naknadno
matemgtlke 6. dogovorenu
prosinca
9. Obiljeziti Izrada Svim ucenicima Tanja Valsted, 2a, 2c¢, 2k, Na satu, izrada | Prosinac 2022 samovrednovanje
novogodisnje prigodnih Skole i nosiocima 3k materijala i
praznike materijala projekta postavljanje u Troskovi
hol kole materijala
10. | Odati pocast Obiljeziti Dan | Osvijestiti vaznost Durdica Tinodi Jelak Izrada plakata, Sijecanj 2022. Troskovi Samovrednovanje
Zrtvama nasilja sjeCanja na postovanja prezentacija i izrade
zrtve ljudskih prava projekta —
holokausta — uredski
27.1. pribor
11. | Podizati svijest Obiljeziti Dan Preventivna, Pedagoginja, Prigodna Prvi petak u Troskovi Samovrednovanje
o vlastitom crvenih haljina edukativna, Ana Hleb radionica, izrada | velja¢i 2023. izrade
zdravlju ucionicka i panoa, izrada projekta —
izvanucionicka plakata i ppt
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Namjena Nacin vrednovanja
Red. Ciljevi Aktivnosti, aktivnosti, Nacin i korisStenja
Br. programi, programa, Nositelji realizacije Vremenik Troskovnik rezultata
projekti projekta vrednovanja
OBILJEZAVANJE BLAGDANA I DRUGIH DOGAPANJA, TE ORGANIZACIJA I SUDJELOVANJE NA NATJECANJIMA
nastava: osvijestiti prezentacije za uredski
ucenice i razrednike, pribor
zaposlenice da nosenje
vise brinu o svom simboli¢nih
zdravlju — o ruziCastih
pojavi i majica ili bar
posljedicama jednog
mozdanog udara ruziCastog
kod zena odjevnog
predmeta
12. | Obiljeziti Izrada Svim ucenicima Na satu, izrada Veljaca 2023 Troskovi samovrednovanje
Valentinovo prigodnih Skole i nosiocima | Tanja Valsted, 2a, 2¢c, 2k, | materijala i materijala
materijala, projekta 3k postavljanje u
Cestitki hol §kole
13. | Osvijestiti Obiljeziti Dan Na satovima Ana Hleb, Ana Rajkovi¢ | Prigodna Zadnja srijedau | Troskovi Samovrednovanje
ucenike o ruziCastih razrednika kroz radionica, izrada | velja¢i 2023. izrade
posljedicama majica, Dan | razli¢ite aktivnosti panoa, izrada projekta —
nasilja, ali i borbe protiv poraditi na plakata i ppt uredski
kako se boriti vr$njackog suradnji i prezentacije za pribor
protiv nasilja. nasilja zblizavanju razrednike,
ucenika. nosenje
Poticati ucenike simboli¢nih
na suradnju, ruziCastih
toleranciju i majica ili bar
razumijevanje jednog
prema vr$njacima ruzicastog
odjevnog
predmeta
14. | Informirati Obiljeziti Dan Izvannastavna, Pedagoginja, Napraviti pano | Ozujak 2023. Troskovi Samovrednovanje.
ucenike o tome Downovog informativna Ana Hleb ili plakat u holu izrade
Sto je to sindroma 21.3. | Osvijestiti ucenike skole plakata ili
Downov o poteskocama i panoa.
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Namjena Nacin vrednovanja
Red. Ciljevi Aktivnosti, aktivnosti, Nacin i korisStenja
Br. programi, programa, Nositelji realizacije Vremenik Troskovnik rezultata
projekti projekta vrednovanja
OBILJEZAVANJE BLAGDANA I DRUGIH DOGAPANJA, TE ORGANIZACIJA I SUDJELOVANJE NA NATJECANJIMA
sindrom te s izazovima s
kojim se kojima se susrecu
poteskoc¢ama osobe s Down
susrecu osobe s sindromom.
Downovim
sindromom
15. | Podizanje Obiljeziti Izvannastavna, Ana Hleb Napraviti pano | Ozujak 2023. Troskovi Samovrednovanje.
ekoloske svijesti Svjetski dan informativna Ana Rajkovi¢ ili plakat u holu izrade
kod ucenika i voda 22.3 Osvijestiti ucenike skole. plakata ili
zaposlenika;. 0 vaznosti pitke panoa.
vode
16. | Pribliziti Svjetski dan Poticati ucenike Ssndra Kamenaric, Izrada plakata, | 3. ozujka 2023. Troskovi Izlazna kartica,
matematiku matematike na postavljanje Kristijan Pizir sudjelovanje na kopiranja i rezultati natjecanja
svim dobnim pitanja, ulazak u Prirodnoznanstvena online papira
skupinama. srz problema te skupina natjecanju
analiziranje
rezultata.
17. Upoznati Obiljeziti Informativna, Sandra Kamenaric, Izrada Ozujak 2023. Troskovi Broj zainteresiranih
ucenike s Medunarodni nastavna Kristijan Pizir, prikladnih izrade ucenika i listi¢ za
nastankom broja | dan broja PI Prirodnoznanstvena plakata, plakata i vrednovanje i
PI skupina izlaganja na letaka samovrednovanje
temu,
samostalno
izracunati broj
PI
18. | Dodatno Radionice na | Potaknuti u¢enike Ana Hleb, Izrada panoa, Travanj 2023. Troskovi Zadovoljstvo
pobuditi satovima da $to cesée ucine Pedagoginja radionice uredskog ucenika i
empatiju kod biologije i neko dobro i papira zaposlenika
ucenika kemije, nesebi¢no djelo
satovima
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Namjena Nacin vrednovanja
Red. Ciljevi Aktivnosti, aktivnosti, Nacin i korisStenja
Br. programi, programa, Nositelji realizacije Vremenik Troskovnik rezultata
projekti projekta vrednovanja
OBILJEZAVANJE BLAGDANA I DRUGIH DOGAPANJA, TE ORGANIZACIJA I SUDJELOVANJE NA NATJECANJIMA
razrednika te
uredenja panoa
povodom
Svjetskog dana
dobrih djela
3.4.
19. | Obiljeziti Uskrs | Izrada plakata Svim ucenicima Na satu, izrada | Travanj 2023 Troskovi samovrednovanje
Skole i nosiocima | Tanja Valsted, 2a, 2c¢, 2k, materijala i materijala
projekta 3k postavljanje u
hol $kole

10. | Unaprjedivanje Organizacija Aktivnosti Nastavnice TZK-a, Radionice i igre | Travanj 2023. Zadovoljstvo
zdravstvene aktivnosti namijenjene Ana Hleb ucenika i
kulture ucenika povodom ucenicima i zaposlenika

Svjetskog dana nastavnicima
zdravlja
7.4.

11. | Podizati Obiljeziti Dan Razvijanje Ana Hleb, Ana Rajkovi¢ Izrada Travanj 2023. Troskovi Samovrednovanje
ekolosku svijest | planeta Zemlje | odgovorno g stava prikladnih izrade Provjera znanja
pojedinca 22.4. ucenika prema materijala na materijala —

otpadu; kako temu Dan uredski
mogu pravilno planeta Zemlje pribor
iskoristiti prirodne
izvore
kako mogu zivjeti
u suvremenom
zivotu u skladu s
odrzivim
razvojem te kako
mogu ocuvati
okoli§

12. | Osvijestiti Obiljeziti Promotivna, DPurdica Tinodi Jelak Posjetiti Gradski | Svibanj 2023. Troskovi Samovrednovanje

ucenike o Svjetski dan edukacijska muzej Krizevci izrade
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Namjena Nacin vrednovanja
Red. Ciljevi Aktivnosti, aktivnosti, Nacin i korisStenja
Br. programi, programa, Nositelji realizacije Vremenik Troskovnik rezultata
projekti projekta vrednovanja
OBILJEZAVANJE BLAGDANA I DRUGIH DOGAPANJA, TE ORGANIZACIJA I SUDJELOVANJE NA NATJECANJIMA
vaznosti muzeja — 18. izvanucionicka i materijala — Izrada plakata ili
ocuvanja 5. ucioni¢ka nastava uredski prezentacije
kulturne pribor
bastine.
13. | Razvijati Obiljeziti Dan informativna DPurdica Tinodi Jelak Izrada plakata, Svibanj 2023. Troskovi Samovrednovanje
demokratske drzavnosti - aktivnost, diskusija izrade
drustvene 30. svibnja poticanje materijala —
vrijednosti kod domoljublja i uredski
ucenika demokracije pribor
14. | Upoznati Obiljezavanje Izvannastavna, Prirodnoznanstvena Izlaganja uz Tijekom godine Papir Provjera znanja,
ucenike s godisnjice informativna skupina, PowerPoint, vrednovanje
hrvatskom rodenja Fausta S. Kamenarié¢ plakati s izlaganja, listic¢i
izumiteljem Vrancica izumima samovrednovanja
Faustom (izlozba)
Vranci¢em
15. | Popularizirati Posjet Parku Izvanucionicka, l.g, 2.g, 1.d Sandra Razgled i Kroz nastavnu Prijevoz, Provjera znanja,
prirodne znanosti dodatna, Kamenari¢, Kristijan sudjelovanje u godinu ulaznice listi¢ za
znanosti informativna Pizir, Ana Hleb stalnom postavu | 2022./2023. vrednovanje i
Parka samovrednovanje
16. | Popularizirati Izrada Cilj je bolja Ana Hleb Odrzati Tijekom cijele Troskovi Samovrednovanje
biologiju i prikladnih motivacija zanimljiva nastavne godine | printanja i
kemiju plakata, ucenika za predavanja kopiranja
predavanja, prirodoznastvene tijekom cijele
izlaganja na predmete nastavne godine
temu, pokusa,
prezentacija
17. | Ostvariti Dopunska dopunska Ucenici Organizirana | Tijekom Zakljucna ocjena iz
osnovne ishode nastava iz 2.h nastava za 2.h | nastavne godine nastavnog predmeta
potrebne za matematike S. Kamenari¢ po tjednom 2022./23. Matematuka
pracenje rasporedu
redovne nastave
Matematike

87




Namjena Nacin vrednovanja
Red. Ciljevi Aktivnosti, aktivnosti, Nacin i korisStenja
Br. programi, programa, Nositelji realizacije Vremenik Troskovnik rezultata
projekti projekta vrednovanja
OBILJEZAVANJE BLAGDANA I DRUGIH DOGAPANJA, TE ORGANIZACIJA I SUDJELOVANJE NA NATJECANJIMA
| | | | | | |
Namjena Nacin
Red. Ciljevi Aktivnosti, aktivnosti, Nacdin vrednovanja i
Br. programi, projekti programa, Nositelji realizacije Vremenik | TroSkovnik koriStenja
projekta rezultata
vrednovanja
ZAVRSNI ISPITI I DRZAVNA MATURA
1. Provodenje Uvodno izlaganje — Uputiti uc¢enike o Razrednici, U vrijeme satova | Rujan, Nema Uspjesna
aktivnosti pripreme za prijavu moguénostima i pedagog, razrednog odjela | listopad, provedba
informiranja ispita drzavne mature | nacinu polaganja ucenici Cetvrtih studeni drzavne mature
ucenika s - informiranje ucenika ispita drzavne razreda
ciljem 0 moguc¢nostima mature Zdravko Poharc
kvalitetne polaganja drzavne
provedbe ispita mature i ostvarenja
drzavne prava na prilagodbu
mature ispitne tehnologije
2. | Provodenje Prijava ispita drzavne | Uputiti u¢enike o Zdravko Poharc, U vrijeme satova | Studeni, Nema Uspjesna
aktivnosti mature — edukacija nacinu prijave u razrednici, razrednog odjela | prosinac provedba
upucivanja ucenika ucenika u nacin i sustav postani- ucenici Cetvrtih drzavne mature
u obveze vezane uz postupak prijave u student te o razreda
prijavu ispita sustav te prijavu ispita obvezama
drzavne mature s i studijskih programa vezanim uz
prijavu ispita,

88




Namjena Nacin
Red. Ciljevi Aktivnosti, aktivnosti, Nacdin vrednovanja i
Br. programi, projekti programa, Nositelji realizacije Vremenik | TroSkovnik korisStenja
projekta rezultata
vrednovanja
ZAVRSNI ISPITI I DRZAVNA MATURA
ciljem kvalitetne studijskih
provedbe ispita programa te
potvrdi osobnih
podataka i ocjena
3. | Provodenje Edukacija uc¢enika Uputiti uc¢enike o Zdravko Poharc, U vrijeme satova | Ozujak, Nema Uspjesna
aktivnosti vezana uz upute i pravilima razrednici, razrednog odjela | travanj, provedba
upucivanja ucenika vazne obavijesti za ponasanja i ucenici Cetvrtih svibanj drzavne mature
o pravilima polaganje ispita pisanja ispita razreda
ponasanja i pisanja drzavne mature i drzavne mature
na ispitima drzavne prijave studijskih
mature programa
4. | Dezurstvo ¢lanova Dezurstvo Skolskog Obavljanje Skolsko ispitno U skoli tijekom Lipanj, Nema Uspjesna
skolskog ispitnog ispitnog povjerenstva aktivnosti i povjerenstvo (Sandra | svih ispita kolovoz, provedba
povjerenstva s tijekom ispita drzavne | poslova Skolskog | Kamenari¢, Zdravko | drzavne mature rujan drzavne mature
ciljem kvalitetne mature, zaprimanje ispitnog Poharc) tijekom ljetnog i
provedbe ispita prigovora ucenika i povjerenstva u jesenskog roka
drzavne mature te donosenje odluka svrhu provedbe
donosenja odluka ispita drzavne
mature
5. | Dezurstvo Dezurstvo Obavljanje Ostali ¢lanovi U skoli tijekom Lipanj, Nema Uspjesna
nastavnika na imenovanih dezurnih aktivnosti struénog vijeca svih ispita kolovoz, provedba
ispitima drzavne nastavnika dezuranja tijekom drzavne mature rujan drzavne mature
mature s ciljem ispita drzavne tijekom ljetnog i
kvalitetne i mature u ispitnim jesenskog roka
odgovorne provedbe prostorijama i/ili
na hodniku u
svrhu odgovorne
provedbe ispita
drzavne mature
6. | Podjela Potvrda o Podjela Potvrda o Obavljanje Zdravko Poharc, Skola Prema Nema Evidencija
polozenim ispitima poloZenim ispitima aktivnosti podjele kalendaru preuzimanja
drzavne mature Potvrda o
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Namjena Nacin
Red. Ciljevi Aktivnosti, aktivnosti, Nacdin vrednovanja i
Br. programi, projekti programa, Nositelji realizacije Vremenik | TroSkovnik korisStenja
projekta rezultata
vrednovanja
ZAVRSNI ISPITI I DRZAVNA MATURA
drzavne mature potvrda drzavne ucenici koji su polozZenim
ucenika mature polozili jedan ili viSe ispitima drzavne
ispita drzavne mature mature
7. | Pripremiti zavrs$ne, Dopunska nastava iz Podsjetiti, Ucenici Organizirana Tijekom Troskovi Analiza rezultata
Cetvrte razrede za matematike dopuniti i obraditi 4b,4.a nastavaza4.bpo | nastavne | papirai drzavne mature
polaganje ispita sadrzaje koji su S. Kamenari¢ tjednom godine kopiranja
drZavne mature obuhvaéeni M. Glamuzina rasporedu 2022./23.
katalozima
drzavne mature

Planirani sastanci stru¢nog vijeca:

Stru¢no vijeée planira redovite kvartalne sastanke, a po potrebi i Cesce.

B

poboljsanje ostvarenja plana rada stru¢nog vijeca, SWOT
5. ukolovozu 2023. plan unaprijedenja za sljede¢u skolsku godinu

sastanak: 6.9.2022. — Izrada plana i programa strucnog vijeca te skolskog kurikula za $k. god. 2022./2023.
sastanak: u rujnu 2021. — Definiranje rokova i kriterija vrednovanja za polaganje razlikovnih ispita

u prosincu 2022. ili sijeénju 2023. — Analiza ostvarenosti plana rada stru¢nog vijeca, utvrdivanje slabijih to¢aka, pisanje izvjesca,

u lipnju 2023. upotpunjavanje izvjes¢a o provedenim aktivnostima, obiljeZzavanjima i projektima u nastavnoj godini 2021./2022., prijedlozi za

Vijece takoder planira edukacije i diseminacije unutar stru¢nog vijeca koje ¢e se odrzavati na navedenim sastancima ili u naknadno odredenim terminima ukoliko
to u terminima planiranih sastanaka nece biti izvedivo.
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6.2.4. Godisnji plan i program rada Stru¢nog vijeca strukovnih predmeta u Skolskoj godini 2022./2023.

Voditelj: Zoran Kovac

Clanovi:

Nikola Kovaci¢
Petra Ce$njak
Zoran Kuharovié¢
Sasa Gojkovié¢
Danijel Plavec
Damir Katanovic¢
Marin Glamuzina
Gordana Hasanec
. Gordana Stengl
10. Leon Jagoi¢

W XA kW=
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Namjena

Nadin vrednovanja

Red. Ciljevi Aktivnosti, aktivnosti, Nacin i koriStenja
Br. programi, projekti programa, Nositelji realizacije Vremenik Troskovnik rezultata
projekta vrednovanja
STRUCNO USAVRSAVANJE
1. Kontinuirano se Sudjelovanje na Upoznati i pratiti | Odgojno — Individualno i Tijekom Redovna Ankete i
struéno usavrSavati | seminarima, promjene u obrazovni radnici u skupini, svi Skolske sredstva smovrednovanje
savjetovanjima, stru¢nim, skole. ASOO, ¢lanovi vijeca godine osnivaca i
strunim vije¢ima, didakti¢ko — MZO, razlicite MZO
nastavnickim metodickim i udruge i Skole,
vije¢ima pedagosko — posjet sajmu,
Pracenje literature. psiholoskim CARNet
sadrzajima. edukacija,
nastavnicko vijece,
struéno vijece u
skoli, fakulteti,
meduzupanijska
strucna vijeéa
2. Unapredenje Voditeljstvo vijeca Promoviranje Nastavnici nase Rad u skupinii | Tijekom Ankete i
nastavnickih razrednika, strukovnih kole i ostalih individualno Skolske smovrednovanje.
kompetencija suradnja s zanimanja, srednjih $kola i Gordana godine sluzi za unapredenje
meduZupanijskim razmjena Gordana Hasanec Hasanec kvalitete rada
struénim vije¢em iskustava i
tekstila, suradnja medu
predavanje i radionica | razrednicima i
na temu: ,,Primjeri nastavnicima u
dobre prakse*, skoli
3. Kontinuirano se Odrzati otvoreni sat. Upoznati se s Pedagoginja, Individualni i Tijekom Ankete 1
struéno usavr$avati didakticko ravnateljica, svi grupni rad Skolske samovrednovanje.
metodickim ¢lanovi vije¢a godine broj odrzanih sati
sadrzajima,
razmjena
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Namjena Nacin vrednovanja
Red. Ciljevi Aktivnosti, aktivnosti, Nacin i koriStenja
Br. programi, projekti programa, Nositelji realizacije Vremenik Troskovnik rezultata
projekta vrednovanja
STRUCNO USAVRSAVANJE
iskustava s
kolegama
4. Ste¢i kompetencije | Polaganje stru¢nog Potvrdivanje Glamuzina Individualni i Tijekom Redovna Vanjsko
strukovnog ispita strukovne timski rad. Skolske sredstva vrednovanje
nastavnika kompetencije godine Zupanije i (AZOO, ASOO0),
nastavnika. Ministarstva samovrednovanje
Namjena Nadin vrednovanja
Red. Ciljevi Aktivnosti, aktivnosti, Nacin i koriStenja
Br. programi, projekti programa, Nositelji realizacije Vremenik Troskovnik rezultata
projekta vrednovanja
RAD NA UNAPREDENJU NASTAVE
1. Poboljsati kvalitetu | Odrzavanje nastave | Povezivanje Gordana Individualni i Tijekom Ankete 1
izvanucionicke u modnom salonu/ teoretskih Hasanec, grupni rad. Skolske godine smovrednovanje.
nastave gost -predavac nastavnih sadrzaja | ucenice krojacice sluzi za unapredenje
estetike, Ici3c kvalitete rada
konstrukcije s
trziStem
2. Povezivanje Posjeta trgovini Razgledati i Ucenice lci3c Individualni i Tijekom Ankete i
teorijskih znanjai | Lara odabrati proizvode | krojacice grupni rad. Skolske godine smovrednovanje.
prakti¢noga dijela, | Posjeta poduzecu prema vrsti i Gordana Stengl sluzi za unapredenje
upoznavanje Lora d.o.o. namjeni kvalitete rada
ucenika sa
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Namjena Nadin vrednovanja
Red. Ciljevi Aktivnosti, aktivnosti, Nacin i koriStenja
Br. programi, projekti programa, Nositelji realizacije Vremenik Troskovnik rezultata
projekta vrednovanja
RAD NA UNAPREDENJU NASTAVE
gospodarskim Upoznati
zivotom proizvodni proces
u tvornici
3. Povezivanje Razgledati izloge Razgledati i Ucenice 1ci3c Individualni i U dogovorus | Cijena
teorijskih znanjai | trgovina tekstilom, | odabrati proizvode | krojacice grupni rad. nastavnicima prijevoza
prakti¢noga dijela, | Posjetiti trgovine prema vrsti i Gordana Hasanec | prikupljanje hrvatskog Zagreb,
upoznavanje tekstilom namjeni uzoraka, izrada | jezika tijekom | Koprivnica
ucenika sa Strucna posjeta Upoznati prezentacija i sk.g. 2022./23.
gospodarskim krojackoj radnji(po | proizvodni proces plakata
Zivotom dogovoru) u kod obrtnika
4. Biti u funkeciji Sudjelovati na: Prezentirati Ucenice 3¢ Individualni i Studeni 2022. | 500,00 Vrednovanje
lokalnog i Gospodarsko— zanimanje krojac zanimanje kroja¢ | grupni rad. posjetitelja sajma
regionalnog obrtnickom sajam i Gordana Stengl | Izrada panoa i
razvoja Koprivnicko - Gordana Hasanec | prigodne odjece
krizevacke zupanije
5. Povezivati Projekt: recikliranje | Prezentirati Ucenice 3¢ Individualni i Tijekom Ankete.
teorijska i tekstila zanimanje krojac¢ zanimanje kroja¢ | grupni rad. Skolske godine samovrednovanje
prakti¢na znanja, Potaknuti Gordana Hasanec | sakupljanje
izraditi proizvod, djelatnike i tekstila- jeans, Vrednovanje
ucenike na izrada haljine- posjetitelja
oporabu tekstila recikliranje
6. Unapredivati Posjeta pogona Upoznavanje Cesnjak, Kovaci¢, | Individualni Tijekom Troskovi Prezentacija, anketni
kvalitetu odgojno- | oplate i betonare novih tehnologija. | Kuharovi¢ rad, grupni rad, | Skolske stru¢nih listiéi,
obrazovnoga rada | poduzeca Radnik. Priprema za zivot suradnja s godine, posjeta i samovrednovanje
Posjeta LB- Knauf | u zajednici, raznim (prema ekskurzija. nastavnika
Purdevac. njegovanje obrtnicima i dogovoru s
Posjeta odgovornosti poduzedima. poduzecima i
kamenolomu prema poslu, obrtnicima).

Vojnovec poduzeca
Radnik.

Posjeta sljuncari
Botovo.

zdravlju i okolisu.
Socijalizacija
ucenika,
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Namjena

Nadin vrednovanja

Red. Ciljevi Aktivnosti, aktivnosti, Nacin i koriStenja
Br. programi, projekti programa, Nositelji realizacije Vremenik Troskovnik rezultata
projekta vrednovanja
RAD NA UNAPREDENJU NASTAVE

Posjeta gradilistima | upoznavanje novih

poduzeca Radnik — | sredina.

ovisno gdje ¢e biti

gradilista.

Posjeta Obrtnickom

i gospodarskom

sajmu, Krizevci.

Obilazak grada,

obrazovnih i

znanstvenih

ustanova,

upoznavanje

urbanistickih

karakteristika,

Sajam u Munchenu

7. Upoznavanje Posjeta drzavnom Socijalizacija Cesnjak, Kova¢i¢, | Timski rad 3. 1ili 4. mjesec | Troskovi Prezentacije,
ucenika sa natjecanju ucenika, Kuharovié¢ 2023. godine. | struc¢nih seminari, plakati.
moguénoséu strukovnih upoznavanje novih posjeta i
natjecanja zanimanja sredina. ekskurzija.

8. Biti u funkciji Suradnja s lokalnom | Povezivanje Cesnjak, Kovaci¢, | Timski rad Tijekom Troskovi Kvaliteta izvedenih
lokalnog i samoupravom, teorije i prakse. Kuharovi¢ Skolske godine | prijevoza radova. Ocjena iz
regionalnog udrugama i Razvijanje ucenika na prakticne nastave
razvoja. obrtnicima u vjestina izvodenja gradiliste. ovisno o kriterijima i

izvodenju razli¢itih | gradevinskih elementima
vrsta gradevinskih radova. ocjenjivanja.
radova.

9. Nabava nastavnih Suradnja s Nabava nastavnih | Ce$njak, Kovagié, | Timski rad Tijekom Nabavljena nastavna
sredstava i obrtnicima i sredstava i Kuharovié Skolske godine sredstva i pomagala
pomagala (modela, | proizvodacima pomagala, te alata (modela, uzoraka) te
uzoraka) te alata iz | gradevinskih za kvalitetnije alata iz sektora
sektora materijala. izvodenje graditeljstva i

geodezije.
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Namjena Nadin vrednovanja

Red. Ciljevi Aktivnosti, aktivnosti, Nacin i koriStenja

Br. programi, projekti programa, Nositelji realizacije Vremenik Troskovnik rezultata

projekta vrednovanja
RAD NA UNAPREDENJU NASTAVE
graditeljstva i teoretske i
geodezije. prakti¢ne nastave.

10. Biti u funkciji Sudjelovati na: Prezentirati Ucenici 1.g,1.k Izrada Studeni 2022. | Troskovi Vanjsko
lokalnog i Gospodarsko— zanimanje 2.82.C 3.¢g ucenickih materijala iz vrednovanje
regionalnog obrtnickom sajam gradevinski Kovacic, radova u¢. radionice, | posjetitelja,
razvoja Koprivnicko - tehnicar, zidar, Kuharovi¢, sitni pribor samovrednovanje

krizevacke zupanije | tesar Cesnjak

11. Biti u funkciji Sudjelovati na Prezentirati Ucenicicib Izrada Studeni 2022. | Troskovi Vanjsko
lokalnog i Gospodarsko— zanimanje razrednih odjela, | ucenickih materijala iz vrednovanje
regionalnog obrtnickom sajam automehanicar, Kovac, Gojkovi¢, | radova uc. radionice, | posjetitelja,
razvoja Koprivnicko - vodoinstalater Katanovi¢, sitni pribor samovrednovanje

krizevacke zupanije | strojobravar, Plavec,
strojarski Glamuzina
racunalni tehnicar
i Skolu

12. Suradivati s Nabava nastavnih Nabava nastavnih | Kovac, Gojkovi¢, | Timski rad Tijekom Donacije Zanimljiviji

obrtnicima u struci | sredstava i sredstava i Katanovi¢, Skolske godine kvalitetniji nastavni
opremanje pomagala s ciljem | Plavec, proces (anketa
praktikuma u vece atraktivnosti | Glamuzina ucenika)
sektoru strojarstvo nastave

13. Upoznati se s Strucna posjeta: Ucenici Ucenicicib Prikupljanje Tijekom cca 100 kuna Prezentacije i
procesom Tvornica ,,Rade razrednih odjela, | raznih biljezaka | skolske godine | individualno plakati, seminarski
organizacije radau | Koncar* Kovac, Gojkovi¢, | za stvaranje placanje rad.
tvornici koja Katanovi¢, premisa koje ¢e
primjenjuje nove Plavec, biti podrska
tehnologije Glamuzina zakljucku.

14. Upoznati se s Strucna posjeta: Razgledati i Ucenicicib Prikupljanje Tijekom cca 100 kuna Prezentacije i
procesom Generalni uvoznik popratiti proces razrednih odjela, | raznih biljezaka | $kolske godine | individualno plakati, seminarski
organizacije rada Hyundai i Ford servisiranja i Kovac, Gojkovi¢, | za stvaranje placanje rad.
autoservisa pripreme novog Katanovi¢, premisa koje ¢e

vozila za isporuku | Plavec, biti podrska
Glamuzina zakljucku.
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RAD NA UNAPREDENJU NASTAVE

15. Unapredivati Strucna posjeta: Razgledati izlozbu | Ucenicicib Prikupljanje Tijekom cca 100 kuna Prezentacije i
kvalitetu Zagreb Auto vezanu uz razvoj razrednih odjela, | raznih biljezaka | skolske godine | individualno plakati, seminarski
obrazovnoga rada SHOW. auto industrije i Kovac, Gojkovi¢, | za stvaranje placanje rad.
pra¢enjem prateée auto Katanovi¢, premisa koje ¢e
inovacija u struci industrije Plavec, biti podrska

Glamuzina zakljucku.

16. Upoznati ucenike Strucna posjeta: Razgledati i Ucenicicib Prikupljanje Tijekom / Prezentacije i
sa nacinima zastite | Kovaci¢ ZGR popratiti proces razrednih odjela, | raznih biljezaka | skolske godine plakati, seminarski
metala od korozije | Krizevci zaStite metala od Kovac, Gojkovi¢, | za stvaranje rad.

korozije Katanovi¢, premisa koje ¢e
Plavec, biti podrska
Glamuzina zakljucku.

17. Upoznati uéenike u | Strucna posjeta: Razgledati i Ucenicicib Prikupljanje Tijekom / Prezentacije i
zanimanju Elektrotehnika primjenu novih razrednih odjela, | raznih biljezaka | $kolske godine plakati, seminarski
strojobravar JMO s | d.o.0. KriZevci tehnologija u Kovac, Gojkovi¢, | za stvaranje rad.
novim proizvodnom Katanovi¢, premisa koje ¢e
tehnologijama strojarstvu Plavec, biti podrska
obrade metala Glamuzina zakljucku.

18. Upoznati ucenike s | Strucna posjeta: Razgledati i Ucenicicib Prikupljanje Tijekom cca 100 kuna Prezentacije i
novom Hittner - Tvornica popratiti primjenu | razrednih odjela, | raznih biljezaka | Skolske godine | individualno plakati, seminarski
generacijom traktora Hittner novih generacija Kova¢, Gojkovi¢, | za stvaranje placanje rad.
strojeva i alatima strojeva i alata Katanovi¢, premisa koje ¢e
visoke tehnologije visoke tehnologije | Plavec, biti podrska

u proizvodnom Glamuzina zakljucku.
strojarstvu

19. Upoznati ucenike Strucna posjeta: Razgledati i Ucenicicib Prikupljanje Tijekom cca 100 kuna Prezentacije i
sa alatima i Ljevaonica Bjelovar | popratiti primjenu | razrednih odjela, | raznih biljezaka | Skolske godine | individualno plakati, seminarski
strojnom obradom novih generacija Kovac, Gojkovi¢, | za stvaranje placanje rad.

u lijevanju strojeva za strojnu | Katanovié, premisa koje ¢e

metalnih proizvoda izradu kalupa s Plavec, biti podrska
automatskom Glamuzina zakljucku.
pripremom
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RAD NA UNAPREDENJU NASTAVE
pijeska, izrade
jezgri i ¢is¢enja
odljevaka
20. Upoznati ucenike s | Strucna posjeta: Razgledati i Ucenicicib Prikupljanje Tijekom cca 100 kuna Prezentacije i
uredajima u Data Link d.o.o popratiti primjenu | razrednih odjela, | raznih biljezaka | Skolske godine | individualno plakati, seminarski
podrucju mjerne Bjelovar najmodernije Kovac, Gojkovi¢, | za stvaranje placanje rad.
tehnologije, specijalne opreme, | Katanovié, premisa koje ¢e
posebnih robotskih alata i mjernih Plavec, biti podrska
proizvodnih instrumenata, Glamuzina zakljucku.
procesa, automatsku
proizvodnih proizvodnu
procesa s visokim liniju,robotski
zahtjevima te sustav za
proizvodnja doziranje te razvoj
profesionalne Led i proizvodnju
rasvjete. profesionalne
LED rasvjete
koristenjem
potpuno
automatiziranih i
djelomi¢no
robotiziranih
linija,
specijaliziranog
laboratorija
21. Upoznati ucenike Strucna posjeta: Razgledati i Ucenici 1.c, Prikupljanje Tijekom / Prezentacije i
sa nac¢inima rada JVP Krizevci popratiti duznosti, | Katanovi¢, Plavec | raznih biljezaka | Skolske godine plakati, seminarski

JVP

obaveze i proces
rada JVP

za stvaranje
premisa koje ¢e
biti podrska

zakljucku.

rad.
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projekta vrednovanja
RAD NA UNAPREDENJU NASTAVE
22. Upoznati ucenike s | Strucna posjeta: Razgledati i Ucenicicib Prikupljanje Tijekom / Prezentacije i
alatima i strojnom | Strojolijev Antol¢i¢ | popratiti primjenu | razrednih odjela, | raznih biljezaka | $kolske godine plakati, seminarski
obradom u Krizevci novih generacija Kovac, Gojkovi¢, | za stvaranje rad.
lijevanju metalnih strojeva za izradu | Katanovié, premisa koje ¢e
proizvoda alata, lijevanja Plavec, biti podrska
aluminija, strojne | Glamuzina zakljucku.
obrade i zastite
metala
23. Upoznati u€enike s | Strucna posjeta: Razgledati i Ucenicicib Prikupljanje Tijekom / Prezentacije i
automatiziranim Strojrem popratiti primjenu | razrednih odjela, | raznih biljezaka | Skolske godine plakati, seminarski
proizvodnim Krizevci novih generacija Kovac, Gojkovi¢, | za stvaranje rad.
linijama proizvodnih linjja | Katanovic, premisa koje ¢e
Plavec, biti podrska
Glamuzina zakljucku.
24, Osposobiti se za polaganje ispita za Osposobiti Gojkovi¢, Plavec, | Pohadane tecaja | do kraja 2022. | 100 kn po potvrda o
rad na siguran rad na siguran nacin | nastavnike zarad | Glamuzina i polaganje g. nastavniku osposobljenosti za
nacin na siguran nacin ispita rad na siguran nacin
25. Poboljsati kvalitetu | Odrzavanje nastave | Povezivanje Sasa Gojkovic, Individualni i Tijekom | --—--- Vrednovanje
izvanucionicke u okolici skole i u nastavnih sadrzaja | Glamuzina timski rad Skolske godine nastavnog sata
nastave Razvojnom centrui | s praksom
tehnoloskom parku
26. Izrada CNC Nabava potrebnih Povezivanje Sasa Gojkovi¢ Individualni i Tijekom Trosak
glodalice, dijelova, sklapanje, | nastavnih sadrzaja timski rad Skolske godine | materijala i
Povezivati izrada s praksom skole
teorijska i dokumentacije
prakti¢na znanja,
izraditi proizvod
27. Upoznavanje Stru¢ni posjet: Razgledati i Ucenici 1.d, Prikupljanje Tijekom cca 100 kuna Prezentacije i
ucenika o Rimac Automobili upoznati se sa Jagoic raznih biljezaka | Skolske godine | individualno plakati, seminarski
inovacijama u vozilima na za stvaranje plaéanje rad.
automobilskoj elektri¢ni pogon te premisa koje ¢e
industriji
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projekta vrednovanja
RAD NA UNAPREDENJU NASTAVE
inovacijama u biti podrska
auto industriji zakljucku.

28. Upoznati ucenike s | Izvanucionicka Razgledati i Ucenicicib Prikupljanje Tijekom cca 100 kuna Prezentacije i
novom nastava Kostwein popratiti primjenu | razrednih odjela, | raznih biljezaka | Skolske godine | individualno plakati, seminarski
generacijom proizvodnja strojeva | novih generacija Kovac, Gojkovi¢, | za stvaranje placanje rad.
strojeva i alatima d.o.o. Trnovec strojeva i alata Katanovi¢, premisa koje ¢e
visoke tehnologije visoke tehnologije | Plavec, biti podrska

u proizvodnom Glamuzina zakljucku.
strojarstvu

29. Upoznati u€enike s | Izvanucionicka Razgledati i Ucenicicib Prikupljanje Tijekom cca 100 kuna Prezentacije i
novom kretanjima i | nastava Toki¢ Tec popratiti primjenu | razrednih odjela, | raznih biljezaka | Skolske godine | individualno plakati, seminarski
tehnologijama u edukacijski centar novih generacija Kovac, Gojkovi¢, | za stvaranje placanje rad.
automobilskoj za vozila strojeva i alata Katanovic, premisa koje ¢e
industriji visoke tehnologije | Plavec, biti podrska

u proizvodnom Glamuzina zakljucku.
strojarstvu

30. Upoznati ucenike s | Izvanucionicka Razgledati i Ucenicicib Prikupljanje Tijekom cca 100 kuna Prezentacije i
radom logistickog | nastava Toki¢ d.o.0. | popratiti primjenu | razrednih odjela, | raznih biljezaka | $kolske godine | individualno plakati, seminarski
centra logisticki centar novih generacija Kova¢, Gojkovi¢, | za stvaranje placanje rad.

strojeva i alata Katanovic, premisa koje ¢e
visoke tehnologije | Plavec, biti podrska

u proizvodnom Glamuzina zakljucku.
strojarstvu

31. Biti u funkeciji Sudjelovati na: Prezentirati Ucenicicib Izrada Studeni 2022. | Troskovi Vanjsko
lokalnog i Gospodarsko— zanimanje razrednih odjela, | ucenickih materijala iz vrednovanje
regionalnog obrtnickom sajam automehanicar, Kovaé, Gojkovi¢, | radova uc. radionice, | posjetitelja,
razvoja Koprivnicko - vodoinstalater Katanovi¢, sitni pribor samovrednovanje

krizevacke zupanije | strojobravar, Plavec,
strojarski Glamuzina

rac¢unalni tehnicar
1 Skolu
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32. Suradivati s Nabava nastavnih Nabava nastavnih | Kovac, Gojkovi¢, | Timski rad Tijekom Donacije Zanimljiviji
obrtnicima u struci | sredstava i sredstava i Katanovi¢, Skolske godine kvalitetniji nastavni
opremanje pomagala s ciljem | Plavec, proces (anketa
praktikuma u vece atraktivnosti | Glamuzina ucenika)
sektoru strojarstvo nastave
Namjena Nacin
Red. Ciljevi Aktivnosti, aktivnosti, Nacin vrednovanja i
Br. programi, projekti programa, Nositelji realizacije Vremenik | TroSkovnik koriStenja
projekta rezultata
vrednovanja
RAD NA UNAPREDPIVANJU PRACENJA I VREDNOVANJA
1. Jedinstveno Izrada kriterija Aktivno Ugenici 1¢,3c¢ Individualni i Rujan, Samovrednovanje,
vrednovanje i vrednovanja i za ukljucivanje Gordana Hasanec grupni rad. listopad Poboljsanje
pracenje ucenika ucenike s teSko¢ama | ucenika u Gordana Stengl 2022. formativnog
vrednovanje vrednovanja
2. Unaprijediti Razrada metodologije | Aktivno svi ¢lanovi stru¢nog | Individualni i Tijekom - Prezentacija
pracenje pracenja i ukljucivanje vijeca timski rad skolske uspjesnijih
napredovanja vrednovanja — ucenika u godine primjera
ucenika razvijanje jasnih vrednovanje vrednovanja
kriterija i primjena
rubrika pri
vrednovanju
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Red. Ciljevi Aktivnosti, aktivnosti, Nacin vrednovanja i
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projekta rezultata
vrednovanja
RAD NA UNAPREDIVANJU ODGOJNE KOMPONENTE NASTAVE
1. Unapredivati Ukljucivanje u Razvijanje Nastavnici, uéenici Timski rad Bozi¢ 2022.
kvalitetu odgojno — | humanitarne akcije socijalne Tijekom
obrazovnog rada tijekom nastavne osjetljivosti kod sk.g.
godine. Prikupljanje ucenika 2022./2023.
novcanih sredstava za
djecu tezeg
imovinskog stanja
2. Unapredivati Sudjelovati na Povezivati teoriju | Nastavnici i u€enici Timski rad Studeni Troskovi Samovrednovanje,
kvalitetu odgojno — | Gospodarsko- i praksu, razvijati | strukovnih predmeta 2022.godine. | Sudjelovanja | izvjesce o
obrazovnog rada. obrtni¢kom sajmu odgovornost i (sredstva sudjelovanju
Suradivati s KC-KZ Zupanije u kreativnost osigurana od
obrtnicima u struci Krizevcima ucenika. HOK-a).
Promidzba

zanimanja zidar,
tesar i keramicar-
oblagac
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projekta vrednovanja
OBILJEZAVANJE BLAGDANA I DRUGIH DOGAPANJA, TE ORGANIZACIJA I SUDJELOVANJE NA NATJECANJIMA
1. Obiljeziti Bozi¢ Izrada plakata, Ucenice 1ci3c Gordana Hasanec | Individualni Studeni 2022. Samovrednovanje
panoa i prigodnih krojac Gordana Stengl rad, 100.00
materijala rad u grupi
2. Obiljeziti Dan Skole | Izrada plakata, Ucenice 1ci3c Gordana Hasanec | Individualni Travanj Vrednovanje
2023. panoa i prigodnih Gordana Stengl i rad, 2023. 500,00 posjetitelja
materijala kolege nastavnici | rad u grupi
Prezentacije
zanimanja
ucenicima osmih
razreda
Otvorena vrata
radionice
3. Pripremati ucenike Pripremati uéenike, | Dodatno vjezbatis | P. Cesnjak, N. Individualni Prosinac Troskovi Vrednovanje ASOO-
za sudjelovanje na organizirati §kolsko | ucenicima, Kovacic, Z. rad, timski rad 2022.god. do | ASOO-ai a, plasman na
natjecanjima na natjecanje i razvijati Kuharovi¢— travnja skole. natjecanju,
Skolskoj razini i prisustvovati na natjecateljski duh, | ucenici 3.g 2023.god samovrednovanje
drzavnoj razini u drzavnom natjecanju | pokazati znanje i razreda
disciplini zidarstvo i | u disciplini zidarstvo | vjeStine
keramicar-oblagac 1 disciplini
zanimanja
keramiéar-oblagaé
4, Upoznavanje s Europski tjedan Upoznavanje Leon Jagoié, Predavanje, 16. - 22. rujna | TroSak Prezentacije, plakati,
mobilnostima u mobilnosti ucenika s ucenici 4.d individualni i materijala seminarski rad
gradovima primjenom timski rad
alternativnih
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OBILJEZAVANJE BLAGDANA I DRUGIH DOGAPANJA, TE ORGANIZACIJA I SUDJELOVANJE NA NATJECANJIMA
prijevoznih
sredstava

5. Probuditi svijest Humanitarna Prikupljanje Ucenicicib Timski rad 1.- 15-20 kn po | Skupljanje novc¢ane i
ucenika prema Bozi¢na akcija novcanih razrednih odjela, 20.12.2022. uceniku i materijalne pomoci
ostalim uéenicima sredstava za djecu | Kovaé, Gojkovic, nastavniku
teZzeg imovinskog tezeg imovinskog | Katanovic,
stanja stanja (udomljena | Plavec,

djecau domu SV. | Glamuzina
Marka

Krizevc¢anina kod

Sestara

Bazilijanki)

6. Promidzba Drzavna natjecanja | Promocija Ucenicicib Timski rad Tijekom / Samovrednovanje i
strukovnog ucenika strukovnih | vrijednosti i nacela | razrednih odjela, Skolske vanjsko vrednovanje
obrazovanja i Skola — WorldSkills | strukovnog Kova¢, Gojkovié, godine
vaznosti vjestina, Croatia obrazovanja kroz | Katanovic,
razvoja karijere, natjecanja i Plavec,
medunarodne smotre, Promocija | Glamuzina
suradnje te vjestina, Vidljivost
natjecanja natjecanja,
mladih osoba Povezivanje s
op¢enito gospodarstvom,

Unaprjedenje
obrazovanja

7. Pripremati ucenike Pripremati ucenike, | Dodatno vjezbati s | Sasa Gojkovic, Prosinac Troskovi Vrednovanje ASOO-
za sudjelovanje na organizirati Skolsko | ucenicima, Danijel Plavec, Individualni 2022.god. do | ASOO-ai a, plasman na
natjecanjima na natjecanje i razvijati Glamuzina , rad, timskirad | travnja skole. natjecanju,

Skolskoj razini i prisustvovati na natjecateljski duh, | uéenici (2.C,3.C, 2023.god samovrednovanje
drzavnoj razini u drzavnom natjecanju | pokazati znanje i 3.B,4.B)

disciplini CNC i
CAD/CAM
tehnologije, Kuéne

u disciplini CNC i
CAD/CAM
tehnologije, Kuéne

vjestine
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projekta vrednovanja
OBILJEZAVANJE BLAGDANA I DRUGIH DOGAPANJA, TE ORGANIZACIJA I SUDJELOVANJE NA NATJECANJIMA
instalacije, instalacije,
Strojarske tehnike, Strojarske tehnike,
Automehatronika Automehatronika
8. Pripremati ucenike Priprema ucenika i Dodatno vjezbati s | Jagoi¢, ucenici Studeni i / Samovrednovanje
za sudjelovanje na prisustvovati na ucenicima, 1.D Individualni prosinac
DrZzavnom drzavnom natjecanju | razvijati rad, timski rad
natjecanja u natjecateljski duh,
poznavanju pokazati znanje i
prometnih propisa vjestine
9. Sudjelovati na Izvannastavne pripremiti uc¢enike | Kovac Tijekom broj ucenika
natjecanjima iz aktivnosti za natjecanje iz nastavne sudionika, rezultati
informatike racunalstva i ispite godine na natjecanjima i
/racunalstva drzavne mature iz drzavnoj maturi
informatike
Namjena Nacin
Red. Ciljevi AKktivnosti, aktivnosti, Nacin vrednovanja i
Br. programi, projekti programa, Nositelji realizacije Vremenik | TroSkovnik koristenja
projekta rezultata
vrednovanja
ZAVRSNI ISPITI I DRZAVNA MATURA
1. Pripremiti u¢enike Pomo¢ kod izrade | Mentori te ucenici Individualni rad | Listopad Uspjeh na
za izradu i obranu Mentorstva ucenicima | zavr$nog rada zavr$nih razreda- s ucenicima 2022. - zavrsnom ispitu

zavr$nog rada

nastavnici
prakti¢ne nastave,

predmeta.

nastavnici strukovnih

lipanj 2023.
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Namjena Nacin
Red. Ciljevi Aktivnosti, aktivnosti, Nacdin vrednovanja i
Br. programi, projekti programa, Nositelji realizacije Vremenik | TroSkovnik korisStenja
projekta rezultata
vrednovanja
ZAVRSNI ISPITI I DRZAVNA MATURA
2. Pripremiti ucenike Mentorstva ucenicima | Pomo¢ kod izrade | Nastavnici mentori te | Individualni rad | Listopad Trosak za Uspjeh ucenika,
za izradu i obranu zavr$nog rada ucenici zavr$nih s ucenicima 2022. - prakti¢ni obrana zavr$nog
zavr$nog rada razreda - lipanj 2023. | uradak rada
sektora graditeljstvo nastavnici
i geodezija prakti¢ne nastave,
nastavnici strukovnih
predmeta.
3. Pripremiti ucenike Dodatni sati nastave Pomo¢ kod Ucenici 2.c, Individualni rad | Studeni Troskovi Vrednovanje
za izradu pripreme za Gojkovi¢, Plavec, - ponavljanje 2022- materijalaiz | uspjeha
Kontrolnih ispita- kontrolni ispit Kovac gradiva stru¢nih | OZujak u¢. radionice | kontrolnih ispita
strucno teor. sadrzaji predmeta 2022.
— strojobravar i
automehanicar
Suradivati s
obrtnicima u struci
4. Pripremiti uc¢enike mentorstva u€enicima | pomo¢ kod izrade | Nastavnici mentori te | individualni rad | listopad troSak za Uspjeh ucenika,
za izradu i obranu zavr$nog rada i ucenici zavr$nih s ucenicima 2022. - prakti¢ni obrana zavr$nog
zavr$nog rada i priprema za razreda-nastavnici lipanj 2023. | uradak rada i polaganju
pomocénickog ispita strucno teorijski prakti¢ne nastave, pomoc¢nickog
Strojobravar, dio pomo¢ni¢kog | nastavnici strukovnih ispita
Automehanicar, ispita predmeta.
Vodoinstalater
5. Pripremiti u¢enike Dodatni sati nastave Pomo¢ kod Ucenici 2.c, Individualni rad | Studeni Troskovi Vrednovanje
za izradu pripreme za Gojkovi¢, Plavec, - ponavljanje 2022- materijalaiz | uspjeha
Kontrolnih ispita- kontrolni ispit Kovac gradiva stru¢nih | Ozujak u€. radionice | kontrolnih ispita
strucno teor. sadrzaji predmeta 2023.

— strojobravar
Suradivati s
obrtnicima u struci
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6.2.5. Godisnji plan i program rada Vijeca razrednika za Skolsku godinu 2022./23.

Voditeljica: Gordana Hasanec

Planirane aktivnosti:

Nacin provedbe

Vrijeme provedbe

Tko provodi :

stru¢ni suradnik
razrednik
vanjski suradnici

Izraditi smjernice rada razrednika za sk. god. 2022./23. Sastanak Rujan 2022. pedagog, voditelj
razrednika
Izraditi plan rada vijeéa razrednika za $k. god. 2022./23. Sastanak Rujan 2022. razrednici, pedagog, voditelj

Izraditi plan rada razrednika i priprema SRZ-e

Individualni rad

Rujan, listopad 2022.

razrednici

Vodenje pedagoske dokumentacije, ucenici s teSko¢ama
Analizirati poslove razrednika

Individualni rad

Rujan, listopad 2022.

voditelj razrednika

Kako (ne) razgovarati s u¢enicima

Predavanje i radionica

Studeni 2022.

razrednici,
pedagog

Preventivni program ,, Prihvati sebe*

Predavanja i radionica

Prosinac 2022.do lipnja
2023.

vanjski predavaci,
razrednici, pedagog, voditelj i
ravnateljica

Tijekom $k. godine

Rjesavati odgojnu problematiku prema potrebama Rad u grupi 2022./23 razrednici, pedagog, voditelj
Pripremiti se za obiljezavanje Dana $kole Sastanak Ozujak, travanj 2023. ravnateljica, ra zr.ednlcl,
pedagog, voditelj
Pripremiti se za oprostaj zavrSnih razreda Sastanak Svibanj 2023. ravnateljica, a Zr§dn101,
pedagog, voditelj
Rjesavanje raznih prijedloga organizacijske naravi, izmjenjivati informacije u grupi . Tijekom 8k. godine ravnateljica, razrednici,
Rad u grupi o
2022./23. pedagog, voditelj
Analiza rada Vijeca na kraju Sk. god. 2022/23. Sastanak Kolovoz 2023. razrednici, pedagog, voditelj
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6.2.6. GodiSnji plan i program rada Stru¢nog vijec¢a u sektoru ekonomija i trgovina u Skolskoj godini 2022./2023

Clanovi struénog vije¢a: Martina Plantak, Suzana Ivanéek, Alen Medimorec, Ivana Kli¢ek
Voditeljica struénog vijec¢a: Ivana Klic¢ek

Namjena Nacin
Red. Ciljevi Aktivnosti, aktivnosti, Nacin vrednovanja i
Br. programi, projekti programa, Nositelji realizacije Vremenik | TroSkovnik koriStenja
projekta rezultata
vrednovanja
STRUCNO USAVRSAVANJE
Svi ¢lanovi strué¢nog
1. Prisustvovati Prikupljanje vijeca Individualno i u Izvjesce o radu
sjednicama NV, novih znanja i skupini stru¢nog vijeca na
Kontinuirano se meduzupanijskom razmjena kraju skolske
stru¢no stru¢nom vijecu, informacija sa Tijekom godine, izvjesce o
usavrsavati skupovima u razli¢itim Skolske ostvarenim
organizaciji ASOO-a i strunjacima godine struénim
AZ0OO0-a, webinarima, usavr§avanjima,
praéenje struéne potvrde sa
literature stru¢nih
usavarsavanja
Namjena Nacin
Red. Ciljevi Aktivnosti, aktivnosti, Nacin vrednovanja i
Br. programi, projekti programa, Nositelji realizacije Vremenik Troskovnik koriStenja
projekta rezultata
vrednovanja
RAD NA UNAPREDENJU NASTAVE
1. | Posjet zracnoj luci Franjo Organizirani Lakse Ucenici4.a, Tijekom Skolske Izvjescée o
Tudman Zagreb obilazak Zracne povezivanje M. Plantak godine Troskovi stru¢noj
naucenih ulaznice i
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Namjena Nacin
Red. Ciljevi Aktivnosti, aktivnosti, Nacin vrednovanja i
Br. programi, projekti programa, Nositelji realizacije Vremenik Troskovnik korisStenja
projekta rezultata
vrednovanja
RAD NA UNAPREDENJU NASTAVE
luke uz stru¢nog sadrzaja sa troskovi posjeti, ppt
vodica funkcioniranjem prijevoza ucenika
prometa kao
sustava u
stvarnosti
2. | Posjet HNB-u Organizirani posjet Ucenici2.ai3.a 1.polugodiste Troskovi Izvjesce o
HNB-u - Povezivanje razreda, M. $k.god.2022./2023. | prijevoza provedenim
predavanje za naucenih Plantak, Klicek I., aktivnostima,
ucenike sadrzaja sa Ivancek S. ppt ucenika
stvarnim zivotom
3. | Posjet sortirnici Hrvatske Organizirani posjet Ucenici 4.a Tijekom Skolske Troskovi Izvjescée o
poste sortirnici Hrvatske Lakse razreda, godine prijevoza provedenim
poste povezivanje M.Plantak aktivnostima,
naucenih ppt ucenika
sadrzaja sa
funkcioniranjem
prometa kao
sustava u
stvarnosti
4. | Gost predavac na nastavi Organizacija Ucenici 4.a 2. polugodiste - Izvjescée o
zajednickog sata sa | Postizanje bolje razreda, provedenim
predstavnicima suradnje s predstavnici aktivnostima
osiguravajuce kuce roditeljima osiguravajuce
(roditelj — kuce i M.Plantak
nastavnik)
5. | Posjet trgovackom centru Obilazak razli¢itih Povezivanje Ucenici 1.a 1.polugodiste Troskovi Izvjesce o
u Zagrebu specijaliziranih naucenih razreda, Plantak prijevoza provedenim
prodavaonicama sadrzaja sa M., Klicek 1. aktivnostima

stvarnim Zivotom
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Namjena Nacin
Red. Ciljevi Aktivnosti, aktivnosti, Nacin vrednovanja i
Br. programi, projekti programa, Nositelji realizacije Vremenik Troskovnik korisStenja
projekta rezultata
vrednovanja
RAD NA UNAPREDENJU NASTAVE
unutar trgovackog
centra
6. | Posjet tvornici papirne Organizirani posjet Povezivanje 2.a13.arazred, 1.polugodiste Troskovi Izvjesce o
konfekcije i skladistu tvornici i skladistu naucenih M. Plantak, prijevoza provedenim
sadrzaja sa Klicek I aktivnostima,
stvarnim zivotom zadaci za
ucenike
7. | Razvijati pozitivna Posjet poduzecu Povezivanje Suzana Ivancek. | Rad u paru Drugo polugodiste | 0 Poslovni plan,
razmisljanja o koje posluje na teorije i prakse te ucenici 4.a prezentacije
poduzetnistvu te prihvatiti principima razvijanje
drustveno odgovran nacin drustvenog kritickog
zivljenja/poslovanja poduzetnistva — razmiSljanja kod
Hedona d.o.o. ucenika
8. | Stvaranje Posjet trgovackom | Povezati teoriju Uc¢enici 3.a, Medusobno Prosinac 2022. Troskovi referat
samopouzdanja u osobne | centru u Zagrebu i praksu, razreda, Suzana | druZenje prijevoza i
sposobnosti kao ili BoZi¢nom sajmu razvijati Ivancek - ucenika, ulaznice za
pojedinca i i odlazak u odgovornost i razrednica kino
prodavaca/komercijalista kino kreativnost te
kriticko
razmisljanje
kod ucenika
9. | Razviti pozitivna Posjet Povezati teoriju | Ucenici 3.aili 4.a | Grupni rad, Studeni 2022. -ulaznica Seminari,
razmisljanja o gospodarskom i praksu, ili 2.a (ovisno o | suradnja s prezentacije
poduzetniStvu i sajmu u razvijati rasporedu) poduzetnicima iuvjeséa
poduzetnicima te razviti KriZzevcima odgovornost i S.Ivancek
kreativno razmisljanje u kreativnost te
realizaciji poduzetnickih kriticko
aktivnosti razmisljanje
kod ucenika
10. | Medusobno bolje Maturalno Ucenici 3a Kraj 11 Trosak IzvjeSée s puta
upoznavanje, putovanje razreda, polugdista 2022. putovanja
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Namjena Nacin
Red. Ciljevi Aktivnosti, aktivnosti, Nacin vrednovanja i
Br. programi, projekti programa, Nositelji realizacije Vremenik Troskovnik korisStenja
projekta rezultata
vrednovanja
RAD NA UNAPREDENJU NASTAVE
socijalizacija, razvijanje Medusobno razrednica
tolerancije i zajedniStva, druZenje i Suzana Ivandek
upoznavanje kulturno- povezivanje
povijesne bastine zemalja ucenika
i gradova, koje ¢e ucenici
obiéi, kroz druZenje i
zajednicke aktivnosti.
11. | Stvaranje Uc¢enici 2a, Rad u paru Tijekom godine Prezentacije
samopouzdanja u osobne -strucne posjete: nastavnica ucenika

sposobnosti kao
pojedinca i
komercijalista
Povezivanje teorijskih i
prakti¢nih znanja

trgovine
kozmetickom
robom: DM, BIPA,
Trgovine tekstilom
Larai
Kalimero,Adrianit,
Anitateks,

Povezati teoriju
i praksu,
razvijati

odgovornost i
kreativnost te
kriticko
razmisljanje
kod ucenika

Suzana Ivandek

111




Namjena Nacin
Red. Ciljevi Aktivnosti, aktivnosti, Nacdin vrednovanja i
Br. programi, projekti programa, Nositelji realizacije Vremenik | TroSkovnik korisStenja
projekta rezultata
vrednovanja
RAD NA UNAPREPIVANJU PRACENJA I VREDNOVANJA
1. Dogovoriti i Uskladiti elemente i | Bolja kvaliteta Svi ¢lanovi stru¢nog Na pocetku Na kraju
usuglasiti elemente kriterije prema nastave, vije€a Skolske Skolske godine —
i kriterije naputcima i objektivnije godine izvjesée o radu
vrednovanja preporukama vrednovanje stru¢nog vijeéa
unutar svog savjetnice
strucnog vijeca
Namjena Nadin
Red. Ciljevi Aktivnosti, aktivnosti, Nadin vrednovanja i
Br. programi, projekti programa, Nositelji realizacije Vremenik | TroSkovnik koristenja
projekta rezultata
vrednovanja
RAD NA UNAPREDIVANJU ODGOJNE KOMPONENTE NASTAVE
1. poticati u¢enike na promoviranje zdravih edukativni 3a, razrednica rasprava u Tijekom samovrednovanje
razmiSljanje i navika prevencijski razredu, ¢itanje Skolske ucenika o
procjenjivanje program tekstova, godine vlastitim
vlastitih Zivotnih promoviranja gledanje poucnih navikama
navika, planiranje zdravih navika video uradaka
buduénosti,
prevencija ovisnosti,
prevencija rizicnih
ponasanja
2 Smanjenje Dogovoriti zajednicka Razrednici, Timskim radom | Tijekom izvjesca na kraju
izostanaka uc¢enika pravila za Svim razrednim pedagoginja svih navedenih. Skolske Skolske godine o
opravdavanje odjelima te svi ¢lanovi godine broju izostanaka

izostanaka i postivati
ih.

razrednih vijeéa.
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Namjena Nacin
Red. Ciljevi Aktivnosti, aktivnosti, Nacdin vrednovanja i
Br. programi, projekti programa, Nositelji realizacije Vremenik | TroSkovnik korisStenja
projekta rezultata
vrednovanja
RAD NA UNAPREDIVANJU ODGOJNE KOMPONENTE NASTAVE
3
Otvoreni sat s Ukljuciti roditelje | Svi nastavnici Zajednicka Liste pracenja
Unaprijediti roditeljima. Sto vise u rad Razrednici i suradnja svih rada s
suradnju s Predavanja za skole. pedagoginja nastavnika, roditeljima,
roditeljima roditelje na posebno Tijekom samovrednovanje
roditeljskim razrednika i Skolske Skole, vanjsko
sastancima — roditelja. godine vrednovanje
pedagoginja,
predavaci.
4
Unaprijediti Pomo¢
suradnju medu Sastanak razrednika i razrednicima u Pedagoginja i Tijekom
razrednicima pedagoginje u svrhu pripremi satova razrednici Zajednicka Skolske
poboljsanja kvalitete razredne suradnja godine izvjescée o
i odgojne komponente zajednice, razrednika i provedenim
nastave roditeljskih pedagoginje sastancima
sastanaka i
organizaciji rada u
razrednom odjelu.
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Namjena Nacin
Red. Ciljevi Aktivnosti, aktivnosti, Nacdin vrednovanja i
Br. programi, projekti programa, Nositelji realizacije Vremenik | TroSkovnik koriStenja
projekta rezultata
vrednovanja
OBILJEZAVANJE BLAGDANA I DRUGIH DOGAPANJA, TE ORGANIZACIJA I SUDJELOVANJE NA NATJECANJIMA
1. | Obiljeziti Svjetski Izrada plakata, Educirati ucenike Ucenici l.ai 3.a Prikupiti Listopad Vrednovanje
dan Stednje 31.10. i radionica za ucenike, o upravljanju razreda i M. Plantak, | materijale, 2022. 1 Trosak plakata, Izvjesce
Svjetski i Europski sudjelovanje u kvizu o | novcem kako bi Ivana Klicek, 2.a izraditi plakate, ozujak papira za o provedenoj
tjedan novca u RH novcu mogli samostalno ucenici provesti 2023. izradu radionici
(ozujak 2022.) s donositi radionicu plakata
ciljem podizanja financijske
svijesti kod mladih o odluke
vaznosti novca
2. | Obiljezavanje Izrada panoa u holu Educirati uenike | 4.arazred, I. Klicek i | Pogledati video Rujan 2022. | Troskovi Vrednovanje
Europskog tjedna Skole- plakati i ppt o tome §to je M. Plantak, Ivancek | materijale, papira plakata i
odrzivog razvoja odrzivi razvoj. S. izraditi plakate i prezentacije,
urediti pano u Izvjesée o
holu skole, provedenim
izraditi ppt za aktivnostima
ucenike Skole za
satove razredne
zajednice
Obiljezavanje dana Izrada plakata i Upoznati ucenike | Ucenici 2.k razreda i Pripremiti Ozujak Izvjesce o
zaStite prava radionica sa njihovim M. Plantak, ucenici materijale, 2023. Trosak provedenim
potroSaca pravima u ulozi 2.a Ivana Klicek vrednovati rad papira za aktivnostima,
potrosaca ucenika izradu vrednovanje
plakata ucenickih radova
4. | razvijanje svijesti o Obiljezavanje Povezivanje 3a, razrednica Gledanje videa Drugo samovrednovanje
vaznosti zastite Svjetskog dana zastite | teorije i prakse te Suzana Ivancek na temu, ¢itanje | polugodiste | / ucenika o
okoli$a i usvajanje okolisa 5.6.2022. razvijanje Clanaka, izrada vlastitim
vlastitih navika koje kritickog plakata navikama
doprinose zastiti razmisljanja kod
okolisa ucenika
5. | razvijanje svijesti o Obiljezavanje dana Povezivanje 4a, Suzana Ivancek, | Gledanje videa Drugo samovrednovanje
vaznosti zaStite planeta zemlje 22.4. teorije i prakse te na temu, ¢itanje | polugodiste ucenika o
okolisa i usvajanje 2022 razvijanje ¢lanaka, vlastito vlastitim
vlastitih navika koje kritickog istrazivanje navikama
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Namjena Nacin
Red. Ciljevi Aktivnosti, aktivnosti, Nacdin vrednovanja i
Br. programi, projekti programa, Nositelji realizacije Vremenik | TroSkovnik koriStenja
projekta rezultata
vrednovanja

OBILJEZAVANJE BLAGDANA I DRUGIH DOGAPANJA, TE ORGANIZACIJA I SUDJELOVANJE NA NATJECANJIMA

doprinose zastiti
okolisa, osvijestiti se
o utjecaju klimatskih
promjena na Zivot na
planeti

razmisljanja kod
ucenika
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6.3. Plan i program rada razrednih vijeca

Razredno vijece Cine nastavnici koji izvode nastavu u razrednom odjelu. Razredno vijece obavezno odrzava sjednice na kraju obrazovnih
razdoblja te tijekom godine prema potrebi.

Program rada razrednih vijeca:
— pracenje obrazovanja u¢enika u razrednom odjelu,

— pracenje ostvarivanja nastavnog plana i programa,

— predlaganje izleta razrednog odjela,

— utvrdivanje uspjeha i1 vladanja na kraju prvog polugodista, na kraju nastavne i Skolske godine,
— suradivanje s roditeljima i skrbnicima ucenika.

Tijekom cijele godine pratiti i aktivno sudjelovati u procesu samovrednovanja rada Skole.
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6.4. Plan i program rada razrednika

Vrsta aktivnosti

Oblici aktivnosti

rad s uCenicima

— donosenje okvirnog programa rada razrednih odjela u dogovoru s ucenicima, postujuci njihove ideje i interese

— pracenje obiteljske i socijalne situacije, zdravstvenog statusa i izvanskolskih aktivnosti ucenika tijekom skolske godine
— individualni rad s uc¢enicima

— organiziranje razreda na pocetku Skolske godine

— upoznavanje uéenika s Kuénim redom i Statutom Skole, Pravilnikom o na¢inima, postupcima i elementima vrednovanja
ucenika, Pravilnikom o nac¢inu postupanja odgojno-obrazovnih radnika Skolskih ustanova u poduzimanju zastite prava ucenika
te prijave krSenja tih prava

nadleznim tijelima, Pravilnikom o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera, Pravilnikom o izvodenju izleta, ekskurzija i
drugih odgojno- obrazovnih izvan skole

— organiziranje satova razrednog odjela (raspored predvidenih tema u suradnji sa Skolskom psihologinjom i §kolskom

— analiza uspjeha i mjere za njegovo poboljsanje

— poticanje svakog pojedinca u nastavi

— vodenje brige o izostancima i pedagoskim mjerama

— pripremanje 1 realiziranje stru¢nih izleta

— organiziranje posjete kazaliStima, galerijama, muzejima, kinima itd.

— plan zajednickih akcija: humanitarnih, solidarnih, ekoloskih, uredenja Skolskog prostora i drugih

— obiljezavanje obljetnica, blagdana...

— suradivanje sa Skolskom psihologinjom (po potrebi s cijelim razredom ili pojedinim u¢enikom)

— aktivno provoditi Skolski preventivni program

— ukljuciti teme Medupredmetnih kurikula

rad s roditeljima

— pripremiti 1 odrzati roditeljske sastanke (najmanje 3 roditeljska sastanka tijekom godine)

—upoznati roditelje s Kuénim redom, Statutom, Pravilnikom o na¢inima, postupcima i elementima vrednovanja ucenika,
Pravilnikom o nacinu postupanja odgojno-obrazovnih radnika Skolskih ustanova u poduzimanju zastite prava ucenika te
prijave svakog krSenja tih prava nadleznim tijelima, Pravilnikom o kriterijima za izricanje pedagoSkih mjera, Pravilnikom o
izvodenju izleta, ekskurzija i drugih odgojno-obrazovnih aktivnosti izvan Skole

— organizirati individualne razgovore s roditeljima (redovne tjedne informacije i za uc¢enike s teSkocama)
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— pisano izvjes¢ivanje o uspjehu i ponasanju ucenika,
—potaknuti roditelje na ¢esce dolaske u skolu (osobito kod ucenika s teSkocama)
— tematska predavanja za roditeljske sastanke

rad u Razrednom i
Nastavni¢kom vijecu

— pripremiti izvjesce za sjednice Razrednih vijec¢a
— predloziti pohvale, nagrade, odgojne mjere Razrednom i Nastavni¢kom vije¢u
—u dogovoru s Razrednim ili Nastavni¢kim vije¢em rjesavati probleme pojedinih uc¢enika

administrativni poslovi
razrednika

— vodenje razredne dokumentacije, e-dnevnika, maticne knjige, ispis svjedodzbi,vodenje statistike, izvjeS¢a o uspjeh i e-matice
— izraditi plan rada razrednika i plan rada satova razrednog odjela
— voditi zapisnike s roditeljskog sastanka i zapisnike o individualnim razgovorima s uc¢enicima i roditeljima

teme za sat razrednog
odjela

— svi razredi trebaju odrzati jedan sat razrednika na temu ekologije
PRVI RAZREDI

— nauciti kako uciti, kako gradivo razumjeti, a ne samo pamtiti ¢injenice

— izrada mentalnih mapa za uspjesno ucenje

— kako postivati i cijeniti nastavnika

— bonton i komunikacija u svakodnevici i Skolskom zivotu

— ponasanje ucenika na javnoj priredbi: koncert, kazaliSte, muze;...

— zaSto su ucenici nasilni prema svojim vrs$njacima

— kako se ucenici ponasaju u slucaju da su svjedoci incidenta u razredu ili skoli
— ispitne situacije u razredu i strah od odgovaranja

— odnos ucenika prema starijima, posStivanje starijih, pravilan odnos prema nastavnicima, kolegama, prijateljima...
— dobre i loSe strane interneta

—nedostatak samodiscipline...

—nasilje (u skoli, vezi, obitelji...)

—uvod ucenika u svijet informacija i izvore znanja

— predstavljanje znanja na plakatu

— teme Medupredmetnih kurikula za prvi razred

DRUGI RAZREDI

— kako odgojiti pozitivnog, samouvjerenog 1 zadovoljnog tinejdzera — radionica
— zajedno naciniti ,,Knjigu pravila”,
— ponudite uCenicima zamjenu uloga u Skoli — Kad bih ja bio profesor/ica
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— ocjena — nagrada ili kazna, pravedno ocjenjivanje i ocekivanja uc¢enika
— pubertet — burno vrijeme u razvoju mlade li¢nosti

— osobine uspjesnog ucenika u vrijeme nastave

— prehrambene potrebe i poremecaji prehrane

— doZivljaj neuspjeha u ucenju

— adolescentska kriza i Skolski neuspjeh

— pomo¢ ucenicima u kriznim situacijama

— znacenje i vaznost razrednika za razvoj ucenikove licnosti
— koliko mobiteli remete radnu atmosferu na nastavnom satu
— kako poboljsati meduljudske odnose u razredu

— timska kreativnost kao tajna uspjesne skole

— psovke i1 vulgarizmi — zaSto ucenici psuju

— mediji i njihova uloga u nastavi 1 u¢enju

— autorsko pravo

— teme Medupredmetnih kurikula za drugi razred

TRECI RAZREDI

— Skola kao odgojno-obrazovna ustanova, obveze ucenika u skoli

-- izrada zavrSnog rada (za zavr$ne trece razrede)

— uloga negativnih primjera — zaSto se mladi identificiraju i s negativnim uzorima

—uz prava idu i duznosti, uloga dnevnog reda u Skoli

— odredite pravila ponasanja u razredu i skoli

— kako se oduprijeti raznim ovisnostima kojima su izloZeni mladi

— slobodno vrijeme mladih i ovisnosti (droge, alkohol, pusenje, igre na srecu, skitnja...)
— socijalni aspekti nasilnickog ponaSanja mladih i medu mladima

— nasilnistvo u skoli, na putu do skole i iz $kole

— u slobodnom vremenu Brusi um”: €itaj, upoznavaj, putuj, otkrivaj, kulturno se uzdizi, posjeti izlozbu, predavanje...
— primjena ljudskih prava u svakodnevnom zivotu

— zasto nije dovoljno re¢i NE, §to mogu uciniti da ostanem ¢ist

— elektronicki ¢asopisi — izvori informacija

— ekologija — covjek — ekoloski pokreti

— postaviti jasna pravila ponasanja ucenika na putovanju
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— teme Medupredmetnih kurikula za tre¢i razred

CETVRTI RAZREDI
— izrada zavrSnog rada
— drZzavna matura
— punoljetnost u¢enika podrazumijeva nova prava, ali i obveze, odgoj i obrazovanje za ljudska prava i gradanski odgoj u Skoli
— politi¢ka identifikacija i odnos prema vlasti
—javni mediji 1 Skola — utjecaj na mlade
— druStvene mreZze i sigurnost na internetu
— kako do promjena — rasprava s ucenicima
— postivati osnovne vrijednosti i pronac¢i svoju osobnost
— poslovno komuniciranje, pisanje zamolbe, Zivotopisa, obavijesti, zahvale, poziva i sl.
— razvijati domoljubne osjecaje, spoznaju o povezanosti s europskim postignué¢ima i otvorenost prema svijetu
— alkohol i promet
— profesionalno informiranje uc¢enika
— uloga skole i obitelji u pravilnom odabiru zanimanja ili studija
— teme Medupredmetnih kurikula za Cetvrti razred
Svi ¢e razredi tijekom cijele godine pratiti i aktivno sudjelovati u procesu samovrednovanja rada Skole.
Medu svim ucenicima promicat ¢e se mjere zaStite od zaraznih bolesti i poStivanje epidemioloSkih mjera HZJZ-a i
MZO-a.
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6.5. Plan i program rada ravnateljice

Ime i prezime ravnateljice: Gordana Juran-Ratkovi¢, prof.
Tjedno/godisnje zaduzenje: 40 sati/1760

— pracenje realizacije medupredmetnih tema

— poticanje i omogucavanje profesionalnog razvoja zaposlenih
—sudjelovanje u izradi izvjeStaja o radu $kole

—izrada godisnjeg plana i programa rada skole

—sudjelovanje u izradi $kolskog kurikuluma

— sudjelovanje u izradi plana samovrednovanja

— suradnja sa stru¢nim suradnicima i voditeljima stru¢nih vijeca
— sudjelovanje uradu Skolskog odbora bez prava odlué¢ivanja
— suradnja s tajnikom i voditeljicom racunovodstva oko financijskih i kadrovsko-pravnih pitanja
— poticanje timskog rada

— poticanje na izvrsnost i stvaralastvo zaposlenih i u¢enika

— pracenje i primjena zakona, provedbenih propisa i naputaka

— suradnja sa sindikalnim povjerenikom

godine

rujan, 2022.
rujan, 2022.

tijekom godine
tijekom cijele godine

Aktivnost Vrijeme Broj
Realizacije sati

Planiranje i programiranje: rujan, 2022.

— izrada plana rada ravnateljice

—utvrdivanje ciljeva rada skole tijekom Skolske godine

—u skladu s ciljevima utvrditi prioritete i na¢ine ostvarivanja

—raspodjela radnih zaduZenja (razrednici, zamjenici razrednika, povjerenstva, ostali radnici...)

— izrada tjednih zaduzenja nastavnika

— odlucivanje o potrebi zapoSljavanja i prestanku potrebe za radnikom, sklapanje i otkazivanje ugovora o radu | ryjan, 2022. i tijekom

— poduzimanje mjera zbog neizvr§avanja poslova ili kr§enja obveza koje proizlaze iz ugovora o radu godine prema potrebi

—nazoc¢nost na prvom roditeljskom sastanku prvih razreda

— praéenje napredovanja ucenika rujan, 2022.

— pracenje odgojno-obrazovnih procesa i evaluacija tijekom cijele Skolske 200
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— sudjelovanje u organizaciji kulturne i javne djelatnosti $kole

— sudjelovanje u izradi op¢ih akata $kole i predlaganje donogenja istih Skolskom odboru
— planiranje upisa u prve razrede i promocija Skole

— planiranje obrazovanja odraslih

— sudjelovanje u planiranju rada 1 izradi strateSkih dokumenata

- planiranje edukacija u Skoli i izvan nje u svrhu kontinuiranog usavrsavanja radnika

- planiranje tim bildinga u svrhu razvoja duha pripadnosti kolektivu, razvoja medusobnog povjerenja i

poboljsanja komunikacije u kolektivu

Priprema i vodenje sjednica Nastavnickog vijeéa:

— sazivanje i predsjedavanje sjednicama Nastavnickog vijeca

—sudjelovanje u radu razrednih vijeca i po potrebi stru¢nih aktiva

— poticanje timskog rada i razvijanje duha pripadnosti skoli kod nastavnika

— praéenje i unapredivanje ostvarivanja odgojno-obrazovnih planova i programa

— poticanje odgojnog djelovanja u skoli i okruzenju i razvijanje trajnih vrijednosti

— poticanje na odrzavanje reda u $koli i okoliSu te na ostalim mjestima na kojima se odvija nastava
— pruzanje stru¢ne pomoc¢i nastavnicima

— poticanje stru¢nog usavrSavanja nastavnika

— poticanje nastavnika na ukljucivanje u izmjene nastavnih planova i programa/kurikuluma
— poticanje uvodenja suvremenih nastavnih metoda

— pracenje uspjeha i napredovanja ucenika

— poticanje ucenika i nastavnika na sudjelovanje u natjecanjima znanja i vjestina.

najmanje
1 puta mjesecno
tijekom godine

drugo polugodiste
tijekom godine

rujan, 2022.

55

Pradenje ostvarivanja nastavnih planova i programa:

— pracenje i evaluacija odgojno-obrazovnog rada nastavnika (uvid u nastavu)

— pracenje realizacije medupredmetnih tema

— pracenje i pregledavanje pedagoske dokumentacije te nadziranje unosenja podataka u e-Maticu
— individualni razgovori s nastavnicima

— suradnja s voditeljima preventivnih programa i projekata

— suradnja i sudjelovanje u aktivnostima na poziv Ministarstva i agencija

— pracenje ostvarivanja programa Zdravstvenog odgoja i Gradanskog odgoja

—rad s pripravnicima.

tijekom godine

kraj polugodista i kraj
Skolske godine
prema potrebi

tijekom godine

220
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Praéenje ucenika u odgojno-obrazovnom procesu:
—rad s u€enicima s posebnim potrebama
— razgovori s roditeljima na osobni zahtjev roditelja/staratelja i na poziv Skole

prema potrebi
prema potrebi

— individualni razgovori s u¢enicima prema potrebi - _ 160
— poticanje timskog duha kod ucenika i poticajne klime za ucenje, napredovanje i razvijanje tolerancije medu tijekom godine
ucenicima
— suradnja u provedbi Skolskog preventivnog programa.
Vijece roditelja: .
— sazivanje prvog sastanka Vijeca roditelja te poticanje roditelja da se ukljuce u rad skole, da sudjeluju u 331?; az(z)?éé 20
provedbi preventivnih i drugih programa te projekata u kojima $kola sudjeluje. '
Doprinos ucenic¢kim postignuéima:
— opremanje $kole suvremenim nastavnim sredstavima i pomagalima tijekom godine
— provodenje odluka Nastavni¢kog vije¢a i Skolskog odbora
— provodenje zakona 100
— briga o provedbi osposobljavanja u¢enika za rad na siguran nac¢in rujan, 2022.
— provodenje odluka i naputaka MZO i Osnivaca tijekom godine
— omogucavanje i osiguravanje moguénosti sudjelovanja ucenika u izvannastavnim aktivnostima, u radu
Zadruge i SSK-a u cilju ostvarivanja potreba i interesa u¢enika.
Financijsko poslovanje: . .
— planiranje troskova, utvrdivanje izvora i pribavljanje sredstava ilgl?:é;pgg%nac’ 2022.
— izrada dokumentacije o fiskalnoj odgovornosti tijekom godine
— nabava nastavne opreme i sredstava - izrada plana nabave u suradnji s tajnikom, racunovodstvom,
stru¢nim vije¢ima, nastavnickim vijecem i Skolskim odborom 200
— osiguravanje sredstava za stru¢na usavr§avanja
— organiziranje i financiranje stru¢nih skupova u skoli tijekom godine
- na.dzor évidet.lcije 0 ‘Froéenj.'u sredstaYa lipanj, sijecani
— briga o isplati placa i drugih nov¢anih naknada 2023,
— predlaganje financijskog plana, polugodis$njeg i godiSnjeg obracuna i plana nabave Skolskom odboru
Ostale obaveze:
- briga.o sigurnosti, pravima i interesima ucenika i ispravnom prikupljanju i koristenju tijekom godine
osobnih podataka
— organizacija i vodenje Skolskog prosudbenog odbora za izradbu i obranu zavr§nog rada 350

listopad — lipanj
sijeCanj — rujan
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— sudjelovanje u radu Skolskog ispitnog povjerenstva za drzavni maturu, organizacija nastave za vrijeme
pisanja ispita i odredivanje dezurstava nastavnika

— individualno i skupno osobno stru¢no usavrsavanje

— poticanje nastavnika da se ukljuce u e-twinning i Erasmus+ projekte

2023.
tijekom godine

Suradnja:
— s nastavnicima, stru¢nim suradnicama, roditeljima, MZO-om, ASOO-om, AZOO-om, Upravnim odjelom za

prosvjetu, kulturu, Sport i nacionalne manjine Koprivnicko-krizevacke zupanije, Upravnim odjelom za
drustvene djelatnosti Grada Krizevaca, Zajednicom graditeljskih $kola Republike Hrvatske, Udrugom
hrvatskih srednjoskolskih ravnatelja, Meduzupanijskim stru¢nim vije¢em ravnatelja, lokalnom zajednicom,
Zajednicom ugostiteljsko-turistickih skola Republike Hrvatske,

— suradnja s tvrtkama u kojima ucenici tijekom nastavne godine obavljaju vjezbe i struénu praksu

— suradnja s Crvenim krizem, Udrugama KVARK, POINT, Perzeidi, HERA, HAK, Moc¢vara i sl.

tijekom godine

rujan, 2022. i tijekom
godine prema potrebi

tijekom godine 356
Odmor u tijeku rada (godiSnje) 115
Ukupno sati 1776
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6.6. Plan i program rada tajnika Skole

Ime 1 prezime tajnika: Vlatko Valencak, dipl. iur.
Tjedno zaduzenje: 40 sati tjedno, puno radno vrijeme, neodredeno

Vrijeme
Poslovi/aktivnosti obavljanja

Cih 1 Izr

- op¢ih akata Skole (Statut, Pravilnik o radu, Pravilnik o unutarnjem
ustrojstvu i nacinu rada Skole, Pravilnik o radu $kolske knjiznice, Kuéni red,
Pravilnik o odlaganju i ¢uvanju arhivskog gradiva, Pravilnik o promicanju
spoznaje o Stetnosti uporabe duhanskih proizvoda za zdravlje, Poslovnik o
radu kolegijalnih tijela i Eti¢ki kodeks)
- ugovora o radu (na odredeno i neodredeno vrijeme, puno ili nepuno) te,
vezano uz to, zahtjeva za suglasnosti za radna mjesta Ministarstvu, prijava Tijekom godine
potreba za radnicima Uredu drzavne uprave, odluka o raspisivanju natjecaja, 800 sati
natjeCaja, prijava potrebe za radnikom Zavodu za zaposljavanje, odluka o
izboru kandidata, obavijesti kandidatima
—ugovora o stru¢noj/strukovnoj praksi i vjezbama ucenika sa zdravstvenim
ustanovama
—ugovora o djelu/autorskom djelu
—ugovora o davanju u zakup ili na koristenje skolskog prostora i opreme (s
tim u vezi odluka SO-a, suglasnosti osniva¢a, podataka o prostoru ili opremi i
uvjeta davanja...)
- ugovora koje nude i sastavljaju davatelji usluga ili prodavatelji — provjera
jesu li u skladu s propisima, odgovaraju li potrebama skole, imaju li sve
elemente (za svu robu, radove i usluge koje nabavlja Sskola mora imati
sklopljen ugovor ili pisati narudzbenice, primjerice za uredski materijal,
materijal za nastavu, materijal za odrZzavanje, nabavu opreme i usluzne
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radove), o ¢emu vodi posebnu evidenciju,

- rjeSenja (obrazaca) o pedagoSkim mjerama; postupak se vodi i rjeSenje
donosi prema Zakonu o upravnom postupku, ovisno o vrsti ped. mjere
odlucuje Razredno ili Nastavnicko vijece; o odobrenju promjene
Skole/upisanog programa obrazovanja

- odluka ravnateljice (o imenovanju povjerenstava za upise, izradu i obranu

zavrsnog rada, Skolskog ispitnog povjerenstva, povjerenstva za

samovrednovanje, za pripravnicko staziranje, povjerenstva za susrete i

natjecanja na razini §kole — prema propisima iz podrucja o kojemu se radi), o

¢uvanju pecata i zigova i dr.

L odluka Skolskog odbora (financijskog plana, rebalansa, donosenja opéih

akata, godi$njeg plana i programa, kurikuluma, davanja u zakup, o

raspolaganju prostorom, o povecanim troskovima obrazovanja, davanju

suglasnosti za zaposljavanje, o provodenju revizije i dr.)

tijekom godine
50 sati

prema potrebi

prema potrebi

prema potrebi

prema potrebi

prema potrebi
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Provodenje i tumacenje pravnih propisa i naputaka:

— propisa i dokumenata koji se odnose na odgojno-obrazovnu djelatnost skole:
Zakona o ustanovama, Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli, Zakona o strukovnom obrazovanju, Zakona o obrazovanju odraslih,
Zakona o prosvjetnoj inspekciji, pravilnika kojima se ureduju uvjeti i pocetak
rada, vjezbaonice, kalendara rada, vanjskog vrednovanja, nastave u strukovnim
Skolama, eksperimentalne nastave, udzbenika, drzavnog pedagoskog
standarda, kolektivniha govora, pravilnika o normi rada nastavnika, pravilnika
o stru¢noj spremi nastavnika, o napredovanju, o pra¢enju i vrednovanju
ucenika, o srednjoskolskom obrazovanju ucenika s teSko¢ama, o izradi i obrani
zavr$nog rada, o polaganju drzavne mature i dr.

— propisa iz podrucja borbe protiv nasilja u obitelji, zastite ucenika, ljudskih
prava, uredskog poslovanja, upravnog postupka, radnog prava, zastite na radu,
zaStite od pozara, zabrane puSenja, prava na pristup informacijama, zastite
osobnih podataka, fiskalne odgovornosti, financijskog upravljanja i kontrole,
javne nabave, pruzanju usluga u turizmu, kaznenog zakona, propisa o pecatima
1 zigovima, iz podrucja zdravstvenog i mirovinskog osiguranja, propisa o
vlasni$tvu, o sudovima i sudskom registru, zdravstvenih i sanitarnih propisa i
dr.

60 sati

tijekom godine

Poduzimanje potrebnih radnji za upis podataka u sudski registar (registracija,
promjene statuta, ravnatelja, sjedista, djelatnosti i dr.).

prema potrebi u
slu¢aju promjene

Obavljanje poslova vezanih uz zasnivanje radnog odnosa (prijave potreba za
radnikom Zavodu, prijave potreba Uredu drzavne uprave, sastavljanje odluke
o raspisivanju natjecaja, obrada natjeCajne dokumentacije, odluke o izboru
kandidata, obavijesti prijavljenim kandidatima), evidencije radnika, prijave i
odjave radnika i ¢lanova njihovih obitelji nadleznim sluzbama mirovinskog i
zdravstvenog osiguranja, unos podataka u Registar zaposlenih.

Obavljanje poslova vezanih uz prestanak radnog odnosa (obavijest o
prestanku, odluka o otkazu s ponudom izmijenjenog ugovora o radu, sporazum
o prestanku ugovora o radu, odluka o prestanku...), odjava radnika na
zdravstvenom i mirovinskom osiguranju i Registru zaposlenih.

prema potrebi
tijekom godine

50 sati

Prema potrebi
tijekom godine
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Koordiniranje i kontrola rada pomocno-tehnickog osoblja u suradnji s
ravnateljicom — domara i spremacica (radno vrijeme, raspored i kvaliteta
obavljenog posla...).

kontinuirano
tijekom godine
50 sati

Sudjelovanje u pripremi sjednica, izrada i vodenje dokumentacije za Skolski
odbor (priprema radnih materijala — nacrta prijedloga odluka i akata,
sastavljanje i slanje poziva, pisanje zapisnika, zaklju¢aka i odluka koje Skolski
odbor donosi).

prema potrebi
tijekom godine
50 sati

Suradnja i dostava podataka i izvjeS¢a nadleznom Ministarstvu — Upravi za
odgoj i obrazovanje, Sektoru za financije i ratunovodstvu Skole (tablice prijava
novih zaposlenika, promjene sati rada, obavjestavanje o polozenim stru¢nim
ispitima te o pravima iz radnog odnosa — jubilarnim nagradama, pomodi,
otpremninama, daru za djecu...), nadleznim uredima u Bjelovarsko-
bilogorskoj Zupaniji kao osnivacu, Agenciji za odgoj i

obrazovanje, Agenciji za strukovno i obrazovanje odraslih, Agenciji za zastitu
osobnih podataka.

prema potrebi
tijekom godine
30 sati

Izrada prijedloga plana godisSnjih odmeora i pojedinacnih odluka za svakog
radnika.

Izrada odluka o pla¢enim i nepla¢enim dopustima.

Svibanj 2023.
20 sati

prema potrebi

— sudjelovanje u provodenju postupka nabave
— briga o naplati potrazivanja Skole kada je potrebno provesti ovrhu

prema potrebi

Ostali administrativni poslovi: evidencija o nazocnosti na radu za| mjesecno
administrativno i pomoc¢no-tehnicko osoblje, izrada rasporeda radnika za

sanitarne preglede, sistematske preglede, prijava radnika na preglede kod | tijekom godine
lije¢nika medicine rada, izdavanje potvrda radnicima i biv§im radnicima o

radno-pravnom statusu, izrada dokumentacije Skolskog sportskog kluba 20 sati
(odluke, pravila, naziv) i Skolske zadruge.

drugi poslovi koji proizlaze iz godiSnjeg plana i programa skole i Pravilnika o 10 sati

djelokrugu rada tajnika ili koje povjeri ravnateljica.
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Ime i prezime tajnice (zamjena za roditeljski dopust i zamjena za rad tajnice na EU projektu):
Julija Jambrekovi¢ Polancec, dipl. iur.
Tjedno/godisnje zaduzenje: 13,8 sati tjedno do 10.9.2021.+ 40 sati do 1.veljace 2022.+
20 sati od 1.veljace 2022. =1303,2 sata

Vrijeme
Poslovi/aktivnosti obavljanja
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Izrada:

- op¢ih akata Skole (Statut, Pravilnik o radu, Pravilnik o unutarnjem
ustrojstvu i na¢inu rada Skole, Pravilnik o radu $kolske knjiznice, Kuéni red,
Pravilnik o odlaganju i ¢uvanju arhivskog gradiva, Pravilnik o promicanju
spoznaje o Stetnosti uporabe duhanskih proizvoda za zdravlje, Poslovnik o
radu kolegijalnih tijela i Eti¢ki kodeks)

- ugovora o radu (na odredeno i neodredeno vrijeme, puno ili nepuno) te,
vezano uz to, zahtjeva za suglasnosti za radna mjesta Ministarstvu, prijava
potreba za radnicima nadleznom uredu , odluka o raspisivanju natjecaja,
natjeCaja, prijava potrebe za radnikom Zavodu za zaposljavanje, odluka o
izboru kandidata, obavijesti kandidatima
— ugovora o stru¢noj/strukovnoj praksi i vjezbama ucenika sa zdravstvenim

ustanovama

—ugovora o djelu/autorskom djelu

—ugovora o davanju u zakup ili na koristenje skolskog prostora i opreme (s
tim u vezi odluka SO-a, suglasnosti osniva¢a, podataka o prostoru ili opremi i
uvjeta davanja...)

- ugovora koje nude i sastavljaju davatelji usluga ili prodavatelji — provjera
jesu li u skladu s propisima, odgovaraju li potrebama skole, imaju li sve
elemente (za svu robu, radove i usluge koje nabavlja Sskola mora imati
sklopljen ugovor ili pisati narudzbenice, primjerice za uredski materijal,
materijal za nastavu, materijal za odrZzavanje, nabavu opreme i usluzne
radove), o ¢emu vodi posebnu evidenciju,

- rjeSenja (obrazaca) o pedagoSkim mjerama; postupak se vodi i rjeSenje
donosi prema Zakonu o upravnom postupku, ovisno o vrsti ped. mjere
odlucuje Razredno ili Nastavnicko vijece; o odobrenju promjene
Skole/upisanog programa obrazovanja

- odluka ravnateljice (o imenovanju povjerenstava za inventuru, upise, izradui

obranu zavr$nog rada, skolskog ispitnog povjerenstva, povjerenstva za

samovrednovanje, za pripravnicko staziranje, povjerenstva za susrete i

natjecanja na razini §kole — prema propisima iz podrucja o kojemu se radi), o

¢uvanju pecata i zigova i dr.

L odluka Skolskog odbora (financijskog plana, rebalansa, donosenja opéih

akata, godi$njeg plana i programa, kurikuluma, davanja u zakup, o

raspolaganju prostorom, o povecanim troskovima obrazovanja, davanju

800 sati
tijekom godine

prema potrebi

prema potrebi

rujan, 2021.,au
slucaju izmjene
propisa prema
potrebi

rujan, listopad
2021.

prema potrebi

prosinac, 2021.
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suglasnosti za zaposljavanje, o provodenju revizije i dr.)
— plana klasifikacijskih oznaka.
— Opunomodéenik Skole u tuzbama radnika radi isplate place

Tijekom godine
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Provodenje i tumacenje pravnih propisa i naputaka:

— propisa i dokumenata koji se odnose na odgojno-obrazovnu djelatnost skole:
Zakona o ustanovama, Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli, Zakona o strukovnom obrazovanju, Zakona o obrazovanju odraslih,
Zakona o prosvjetnoj inspekciji, pravilnika kojima se ureduju uvjeti i pocetak
rada, vjezbaonice, kalendara rada, vanjskog vrednovanja, nastave u strukovnim
Skolama, eksperimentalne nastave, udzbenika, drzavnog pedagoskog

standarda, kolektivniha govora, pravilnika o normi rada nastavnika, pravilnika
o stru¢noj spremi nastavnika, o napredovanju, o pra¢enju i vrednovanju
ucenika, o srednjoskolskom obrazovanju ucenika s teSko¢ama, o izradi i obrani
zavrsnog rada, o polaganju drzavne mature i dr.

200 sati

tijekom godine

Obavljanje poslova vezanih uz zasnivanje radnog odnosa (prijave potreba za
radnikom Zavodu, prijave potreba Uredu drzavne uprave, sastavljanje odluke
o raspisivanju natjecaja, obrada natjecajne dokumentacije, odluke o izboru
kandidata, obavijesti prijavljenim kandidatima), evidencije radnika, prijave i
odjave radnika i ¢lanova njihovih obitelji nadleznim sluzbama mirovinskog i
zdravstvenog osiguranja, unos podataka u Registar zaposlenih.

Obavljanje poslova vezanih uz prestanak radnog odnosa (obavijest o
prestanku, odluka o otkazu s ponudom izmijenjenog ugovora o radu, sporazum
o prestanku ugovora o radu, odluka o prestanku...), odjava radnika na
zdravstvenom i mirovinskom osiguranju i Registru zaposlenih.

prema potrebi
tijekom godine

203,2 sata

Prema potrebi
tijekom godine

Sudjelovanje u pripremi sjednica, izrada i vodenje dokumentacije za Skolski
odbor (priprema radnih materijala — nacrta prijedloga odluka i akata,
sastavljanje i slanje poziva, pisanje zapisnika, zaklju¢aka i odluka koje Skolski
odbor donosi).

prema potrebi
tijekom godine
100 sati
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6.7. Plan i program rada strucne suradnice pedagoginje

Ime 1 prezime psihologinje: Tamara Vrhovec

Tjedno/godisnje zaduzenje: 40 sati/1776

Podrudje Svrha/cilj Ishodi Sadrzaj Suradnici Vrijeme/
sati
L Unapredenje nastavnog Identificirati prioritete i potrebe Godisnji plan i program Nastavnici 90
Planiranje procesa i kvalitetna Izraditi planove i programe rada $kole Razrednici Kolovoz
;)rogramiranje priprema za rad rada/kurikulume pedagoga: Skolski kurikulum Roditelji
odgojno godisnji, mjesecni, tjedni, dnevni | GodiSnji plan i program Ucenici Rujan
obrazovnog Urediti Skolski kurikulum rada stru¢ne suradnice AZOO
rada Predlagati podrucja rada u pedagoginje ASOO tijekom
godi$njem planu i programu rada | Osobni plan i program NCVVO godine
1 kurikulumu struénih usavr§avanja MZ0O

Planirati stru¢no usavrSavanje
Prikupiti [zvedbene planove 1
programe , odnosno kurikulume
te pomo¢i u izradi istih
Analizirati planove i programe,
odnosno kurikulume

Izvijestiti nastavnike o
rezultatima analize planova i
programa/kurikuluma

Planirati, unapredivanje odgojno-
obrazovnog rada, poslovi na
izradi strategije razvoja kroz
poslove vrednovanja i razvojnog
plana

Kreirati metode i oblike rada,
sadrZaje 1 aktivnosti

Planovi i
programi/kurikulumi

za satove razrednog odjela
Skolski preventivni
program

Planovi i programi
medupredmetnih tema
Planovi i programi
staziranja

Plan rada na roditeljskim
sastancima i na satovima
razrednika

Dnevno, tjedno i mjese¢no
planiranje

Dnevnik rada

Druge ustanove
Stru¢njaci izvan Skole
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Planirati suradnike

Suradnja na izradi
strategije razvoja skole i
razvojnog plana skole

2.
Rad s
ucéenicima;

a) sa svim
ucenicima

b)s
ucenicima s
teSko¢ama u
razvoju

c)
profesionalno
informiranje

Podrzatii pomoci/
usmjeravati u¢enike u radu
1 osobnom razvoju te
postizanju Skolskog
uspjeha, zdravog zZivljenja
i razvoja zivotnih vjestina.
Primijeniti pedagoske
kriterije prilikom
formiranja razrednih
odjela.

Pomo¢i u profesionalnom
usmjeravanju

Uputiti na moralne
vrijednosti i brigu za
zdravlje, humanitarne
aktivnosti, volonterstvo i
razvoj aktivnog gradanina
Uputiti u tehnike ucenja

Analizirati dokumentaciju
Upoznati u€enike i predstaviti se
Ispitati potrebe ucenika
Identificirati psihofizicke teskoce
ucenika

Objasniti vrste i tehnike ucenja
Prepoznati ucenike kojima

je potrebna pomo¢ u ucenju
Upucivati ucenike na primjerenije
oblike ponaSanja

Analizirati napredovanje,
postignuca 1 razvoj ucenika
Ukljucivat/poticati ucenike na
ukljuc¢ivanje - natjecanja i Skolske
aktivnosti

Potaknuti istrazivanje nacina
kvalitetnog provodenja slobodnog
vremena te brigu o zdravlju s
naglaskom na higijenu, prehranu,
kretanje i mentalno zdravlje
Pripremiti edukacijske materijale,
instrumentarije vodenja
dokumentacije, razgovora,
Upoznati razrednu dinamiku
primjenom sociometrije

Otkriti, procijeniti

snage 1 mogucnosti te ponasanja

Analiza dokumentacije
Sat razrednog odjela
Pedagoske radionice
Sociometrija
Savjetodavni rad

Vijece ucenika

Tematsko uredivanje
panoa

Priprema izlozbi

Rad na projektima
Poucavanje o tehnikama
ucenja ,,UCenje ucenja“
Upucivanje

na korisnost u€enja i
cjelozivotnog obrazovanja
Vjezbe za razvoj socijalne
zrelosti 1 zivotnih vjestina
Individualni/
savjetodavni rad
Identificirati ucenike s
posebnim potrebama
Razgovori s u¢enicima
Razgovori/ radionice u
malim grupama
Izvannastavna aktivnost
,,Mladi kreativci

Ucenici

Razrednici

Pedagozi osnovnih
skola

Predmetni nastavnici
Roditelji

77)7

Ured drzavne uprave
HZZ,

CZSS
Organizacije civilnog
drustva

450
Rujan
tijekom
godine
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Samoprocijeniti

pomo¢ i podrsku koju dobiva od
kolega u razredu, nastavnika 1
roditelja

Analizirati moguénost pomoci
ucenicima koji teze savladavaju
sadrzaje

Analizirati ostvarene rezultate
Predlagati mjere za unapredenje
rada

Identificirati profesionalne
namjere u skladu sa
sposobnostima i moguénostima
Organizirati aktivnosti
profesionalnog usmjeravanja
(posjet veleucilista, fakulteta)

Organizacija struénih
predavanja i odlazak na
sajmove poslova
Ukljucivanje u aktivnosti
udruga civilnog drustva i
ustanova koje se bave
mladima.

3.

Rad s
nastavnicima
razrednicima
pripravnicima

Poticati i podrzati
nastavnike u primjeni
suvremenih metoda i oblika
rada te suradnickom
rjeSavanju odgojno-
obrazovnih problema i
uspjesnijem komuniciranju
Sudjelovati u uvodenju
pripravnika u odgojno-
obrazovni rad

(Clanica povjerenstva
pripravniku na stru¢énom
osposobljavanju)

Predlagati u¢inkovite i suvremene
nastavne strategije, oblike i metode
rada (neposrednim uvidom u
nastavni rad)

Provesti strukturirani intervju s
nastavnicima

Educirati putem pedagoske
radionice

Uputiti na stru¢na usavrSavanja

Pratiti rad pripravnika
Kriticki prosuditi rad pripravnika

Ispitati potrebe nastavnika za
stru¢nim usavrSavanjima

Sastanci i razgovori
$ nastavnicima

Sastanci s razrednicima
Predavanja

Pedagoske radionice
Program 1 plan staziranja

Rad u povjerenstvima
Upitnik

Nastavnici
Razrednici
Ravnateljica

Clanovi povjerenstva
Vanjski suradnici
Mentori i savjetnici

424
Tijekom
godine

Tijekom
staziranja
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4. Kvalitetno komunicirati s | Pripremiti razgovor Savjetodavni rad Nastavnici 160
roditeljima Objasniti ulogu pedagoga Suradnja s razrednicima Razrednici Tijekom
Rad s Suradivati Pripremiti obrasce 1 Predavanja i radionice na | Ravnateljica godine
roditeljima | Stvarati zdravo i poticajno | edukacijske materijale roditeljskim sastancima/ CZS
ozracje za zdrav razvoji | Voditi individualne i grupne Vijecu roditelja: Skolski lije¢nici
napredak ucenika razgovore 1. razredi: 77])7 1dr.
Upucivati na djelotvorne Educirati na roditeljskom VazZnost suradnje roditelja
roditeljske postupke sastanku i Skole
Voditi pedagosku dokumentaciju | Motivacija i u¢enje
Analizirati u¢inkovitost suradnje | 2. razredi:
Preventivni programi
3. razred:
Rizi¢na ponasanja
4. razredi:
Briga o zdravlju /mentalno
zdravlje
Drzavna matura
Kvalitetno suradivati i Izraditi GPP i Kurikulum skole te | GPP Skole Razrednici 90
S. komunicirati u svrhu Izvjesca Dnevni red Nastavni¢kog | Nastavnici Tijekom
Suradnja s zajedniékog ‘dj elovapja i Usugl?siti prijedloge za vijeca ‘ ‘ Taj'rzili godine
ravnateljicom | Unapredivanja odgojno unaprjedenje rad Skolske aktivnosti Knjiznicarka

obrazovnog rada

Analizirati odgojno-obrazovni rad
u Skoli

Definirati odgojno-obrazovne
potrebe u Skoli

Osmisljavati promidzbu Skole
Suradivati na osmisljavanju 1
provedbi projekata u skoli

Rad u povjerenstvima
Strucna vijeca

Vanjski suradnici

Svi sudionici u
odgojno-obrazovnom
procesu
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Ste¢i uvid u razinu Izraditi potrebne obrasce Suradnja s razrednicima Razrednici 70
6. odgojno-obrazovnih Prikupiti podatke za analizu Razredna vijeca Nastavnici Kraj
Odgojno . , e . fx e - « Ravnateljica polugodista
postignuca, ostvarenost Analizirati postignuca ucenika i Povjerenstva /pedagoske o
obrazovna , . . . . SRR . . . Voditelji
postignuéa ishoda, razrednih odjelai | izraditi izvjes¢e o odgojno- mjere, samovrednovanje, | stru¢nog vijeéa Kraj
pojedinaca, Skola te predloziti obrazovnim postignué¢ima u kvaliteta Povjerenstva nastavne i
razrednih strategije za unapredenje | obrazovnim razdobljima Nastavnicko vijece Voditelji izvannastavnih Skolske
odjela i Skole Suradivati s razrednim vije¢ima Vijece ucenika aktivnosti s odine
e . S, . 1 Knjiznicarka Roditelji g
Predloziti mjere za unapredenje Vijece roditelja Uéenici
Tijekom
godine
Istraziti znakovite pojave i | Analizirati postojecu situaciju u Nastavnicko vijece: Nastavnici 170
7. aspekte odgojno Skoli Samovrednovanje rada ZSV pedagoga Tijekom
Rad i suradnja obrgzovnog rada ' Deﬁmr'a'tl prlorltete skolq - Drugi s'tr:u‘c'm o godine
na razvojno- Sucy elovati u provedbi Postfaw.tl. hipoteze ) Anah.ze. —razredna vije¢a | suradnici i institucije,
pedagoskim projekata Kreirati instrumentarij Ucenici: udruge
poslovima Izraditi plan aktivnosti Samovrednovanje
PedagoSka Voditi projekt/ /istrazivanje —
istrazivanja i . v .
projekti samovrednovanje rada Skole;
rizi€na ponaSanja, gradanske
kompetencije
Analizirati rezultate
Vrednovati rezultate
Prezentirati 1 objaviti rad
Izraditi mjere za unapredenje rada
8. Evidentirati odgojno- Analizirati postojecu pedagosku Izrada pedagoske Nastavnici 100

obrazovni rad

dokumentaciju

dokumentacije o
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Pedagoska

Izraditi upitnike, obrasce,

Izraditi upitnike, obrasce,

ucenicima, razrednim

dokumentacija | mnaterijale za udenike, materijale odjelima, Tijekom
f:(;gfntlran]e nastavnike i roditelje Voditi pedagosku dokumentaciju i | Razredna vije¢a godine
vrednovanjei | ratiti realizaciju plana i statistiCke podatke Skole Dan Skole
samovrednovan | programa, kurikuluma Voditi kalendar rada Skole Dan profesionalnog
je Voditi potrebnu projektnu informiranja
Statistikai dokumentaciju
promidzbeni Sudjelovati u organizaciji Dan Plan i program rada
materijali . L .
Skole, u¢enicke zadruge, Dana pedagoginje te izvjescée o
profesionalnog informiranja, radu pedagoginje (dio
Tjedna strukovnog obrazovanja, Izvjesca o radu
Sudjelovati u radu Tima za Dnevnik rada pedagoga,
kvalitetu i Tima za Dokumentacija ucenika s
samovrednovanje tesSkocama, razni upitnici
Uredivanje facebook stranice
Skole
9. ‘ Kvalitetno komunicirati i | Ukljuciti se u strucna Struc¢na usavrSavanja Nastavnici 90
i“ii‘i;‘}oalz " suradivati usavr$avanja Pedagoska istrazivanja Ravnateljica
odggoj iJ Suradivati s viS§im savjetnicima Projekti Sustru¢njaci
obrazovanje i AZOQ i sa savjetnicima ASOO Rad s ucenicima s Nositelji 1 partneri Tijekom
drugim po potrebi teSkocama te njihovim projekata godine
ustanovama i Prezentirati projekte $kole i ZSV- | roditeljima i nastavnicima | Razrednici
organizacijama a Vrednovanje rada skole Voditeljica Vijeca
Rad u Provoditi preventivne programe, | Preventivni i zdravstveni | razrednika
struénim teme iz zdravstvenog te programi: Projekt P.S. Vanjski suradnici

tijelima Skole i
izvan Skole

gradanskog odgoja i obrazovanja
Analizirati u¢inkovitost suradnje
Izraditi mjere za unapredenje
suradnje

PRIHVATI SEBE

AZOO
MZOS
NCVVO
ASO
CZS
HZZ
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Kriticki prosudivati o
primjerenosti ponudenih
programa

Pratiti rad stru¢nih vijeca

Rad u povjerenstvu za pripravnike
Rad u timu za samovrednovanje i
timu za kvalitetu

Rad u zupanijskom povjerenstvu
za djecu s teSko¢ama

77)7

Crveni kriz

Dom zdravlja
Osnovne i srednje
skole, MUP...
organizacije civilnog
drustva

10. 5 Unaprijediti rad i razvijati | Planirati strqéno usavravanje tijekom Stru¢ni skupovi Vodit@lji i §udionici. 120
Strucrvlo ) stru¢ne kompetencije skolsks? godme ‘ ) Seminari organ}znran}h struénih Prema
usavrSavanje Izraditi individualni plan stru¢nog .. usavrsavanja
oo Konferencije katalogu
usavr$avanja e . osobno 0
Prisustvovati Zupanijskim vije¢ima, Strucni sastanci stru¢nih
seminarima, struénim skupovima, Konzultacije skupova
kongresima prema Katalozima za stru¢no | Plan i program stru¢nog
usaviSavanje i prema pozivima | ysayrsavania Tijekom
Ukljudivati se u e-uéenje u organizaciji Sudielovanie u okt di
AZ0O i drugo Sudj anje u projektima godine
Pratiti struénu literaturu i internet i edukacijama u okviru
stranice projekata
Organizirati edukativne seminare za
nastavnike te izradivati edukativne
materijale
ukupno
1764
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6.8. Plan i program rada Skolske knjiZnice i stru¢ne suradnice Skolske knjizni¢arke
PROGRAM RADA SKOLSKOG KNJIZNICARA ZA SKOLSKU GODINU 2022./2023.

STRUCNA SURADNICA: Maja Baksa Zeda, dipl. knjizni&ar i dipl. uéitelj razredne nastave
CILJ: osposobiti u¢enike za samostalno pretrazivanje i koriStenje izvora znanja, u tiskanom i elektroni¢ckom obliku. Poticati ih na redovito
¢itanje u svrhu podizanja kulture ¢itanja.

¢etverogodisnje razrede

djela

R. Podrudje rada Cilj Ishodi Sadrzaj Suradnici Post’up.c1 Vrl.]emf BrO.J
b. pracenja realizacije sati
Ucenik ¢e znati gdje se .
S y o - statistika
Potaknuti u¢enike na nalazi Skolska knjiznica, te nastavnici osudbe bo
koristenje Skolske radno vrijeme knjiznice. Upoznati ucenike 1. hrvatskoga POSUAbe po listopad,
cen . . ., . . . .. mjesecima 1 . 12
knjiznice u svrhu $to Znati ¢e nabrojati razreda s knjiznicom i jezika, rarredima. te studeni
boljeg obrazovanja. mlplma}go 'dVl_]e qsluge njenim radom razrednici kviz
koje knjiznica nudi.
ODGOJNO - lnuti udenik . ;
OBRAZOVNA iOt?thuf“ ucetl)“ e ?i Upoznati ucenike svih atistik .
DJELATNOST roristenje web portaia razreda s e-katalogom Ugenici stastiia yexom
i nase web stranice u So kniiEnice i individualno posjecenosti e- cijele 130
svrhu §to boljeg Lo o . nase knj lZ}’llce.l kataloga godine
obrazovanja. Ucenik koristiti najmanje portalom e-lektire
1. jedan servis koji je —
Rad s ulenicima i L dostupni na nagoj web Upoznati ucenike 4.
5 Potaknuti uCenike na tranici razreda s online
suradnja s vy stranici. B
7° koriStenje web portala enciklopediiom. online razrednici tijekom 1. 8
?astavmctma,. on line encikopedije i p 7 e polugodista
strucnom sura.dmcom pravopisa pravopisom i nacinom
i ravnateljem citiranja djela
Posti¢i minimalno 1,5 L statistika
.. .. | posudbe po uceniku za Pomoc pri izboru tijekom
Razvijanje Citalackih o . . . . posudbe po .
: trogodisnje, te 3,5 knjiga i upucivanje u nastavnici P cijele 490
navika osudbe 7a J.om " oY mjesecima i odine
p Citanje knjizevnih razredima g
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Upotreba
informacijske 1

Nauditi traziti informacije

komunikacijske . eyer -
tehnologije- iz razlicitih izvora .. o ulenik
Istrazivanie i kriticko (leksikoni, enciklopedije, Upucivanje ucenika u statistika tiekom
¢ Casopisi, AVE-grada, nacin i metode rada . posudbe po 5
vrednovanje u internet). Ucenik . sivacki nastavnici miesecima i Skolske 180
digitalnome okruZju. samostal-no rovodi e lSl‘l”aZl'V e rJazredima godine
Postati samostalan u y 10 provoc zadacima
. s slozeno istrazivanje
uporabi razli¢itih .
. . . s pomoc¢u IKT-a.
izvora informacija i
znanja.
- - . 2 q .. Postupci Vrijeme Broj
4R. Podrudje rada Cilj Ishodi Sadrzaj Suradnici Tup yeme )
3 pracenja realizacije sati
Motivirati u¢enike na
Razvijanje Citalackih Odredivanje tima za
navika Citanje provedbu projekta . - y
P ) . RS djelovanje u tijekom
nelektirnih djela. i ionika i Pomoc¢ u organiziranju . iz suc . "
! Pr}}[l)remal(s l.ldloml.(a ! ok Cg . dJ Marin Pusié kvizu znanja i Skolske 8
njihove aktivnostl. pI“(‘)Je ta lta‘nj ern o izrada plakata godine
Provedba planiranih zvijezda na nivo Skole
zadataka. Pracenje
provedbe.
Ucenik se koristi ..
e . Ucenik samostalno
razli¢itim strategijama .. ; g
it kako ugiti ucenja i upravljanja trazi nove informacije fiiekom
Ucit1 kako uciti informacijama koje su iz razlicitih izvora, Zainteresirani §1J<olske 160
temelj za razvoj ostalih z‘ransformira ih u novo | ucenici odine
vrsta pismenosti te za znanje i uspjesno &
kriticki 1 kreativni pristup rimieniuie pri
rjeSavanju problema. . 13 my ?I’l] we pr
rjeSavanju problema
Postati samostalan u Istrazivati temu, nauciti o
predstavljanju bilo odabrati bitne informacije, Rad s ucenicima na Zainteresirani izradeni tijekom
kojeg obrazovnog nauditi tehnicke izradi prigodnih udenici lakati skolske 72
sadrzaja putem panoa, | zakonitosti izrade panoa, panoa, plakata i p godine

plakata i izlozbe

plakata, izlozbe

izlozbi knjiga
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Ucenik ¢e znati gdje se
nalazi narodna i

Upoznati se s radom 1 N o tijekom
narodne i sveucilise sveu.c1’11sna 1v(1’1_]1.ZI110a. Posjet Interliberu i Marin Pusi¢ prikaz skolske 4
knjiznice. Znati ¢e znaenje odine
sveuciliSna i znacenje NSK £
nacionalna knjinica.
Ucenik ¢e znati gdje se ) )
, nalazi narodna knjiznica u Posjet Gradskoj Tijekom
Upoznati se s radom N . ey e . .. .
L Krizevcima. Znat ¢e knjiznici ,,Franjo nastavnici Skolske 16
narodne knjiZnice. TR . o . .
nabrojati minimalno dvije Markovié“ Krizevci godine
usluge koje knjiznica nudi.
R. Podrudje rada Cilj Ishodi Sadrzaj Suradnici Postup‘m Vrl.]emf Bro‘]
b. pracenja realizacije sati
Razvijanje ¢italackih statistika tijekom
Motivirati u¢enike za | navika posudbe po | Skolske
daljnje Citanje Posudba knjiga i casopisa, mjesecima i godine
lektirnih djela davanje informacija, razredima
Uginiti knjizni¢nu priprema literature na Dnevni rad s 170
gradu dostupnu trazenu temu korisnicima
korisnicima.
Poticati koriStenje
knjiznice.Poticati
. ucenje.
STRUCNO- v i
KNJIZNICNA I Meduknj 1znicha statistika iickom
2. | INFORMACIJSKA | Osigurati svu potrebna | Suradnja s knjiznicama u posudba u suradnji s posudbe po éljmlske 10
DJELATNOST djela. gradu. Gradskom knjiznicom mjesecima i godine
i ostalim knj. razredima
Obogatiti knjizni¢ni | Korisnike knjiZnice Sumdn_Ja S ——
fond kvalitetnom 1 ukljuciti u nabavu te na taj ravnateljem i strucn aj’ tijekom
korisnicima nacin pokazati i stru¢nom suradnicom suradnica - Skolske 10
pptrebnom uV'.'ili'ltl .Zel‘]E? i njlhqva u nabavi stru¢ne psihologinja godine
literaturom. misljenja pri nabavi

metodicko-pedagoske

literature
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Suradnja s ucenicima i

nastavnicima u nabavi | nastavnici, tijekom
Kniiz .. 9 u&enici skolske 20
_]IZGVI’I‘OStl 1 strucne godine
literat.
Sholske knfmice, St S statiska |y
o KOske Ky . Voditi dnevnu statistiku Pracenje i evidencija posudbe po 5
¢e biti pokazatelj za Koristenia kniiznice Koridtenia kniizmi miesecima i Skolske 10
pobolj§anje rada J ) Orlsten_]a nj1znice \ : gOdil’lC
oy razredima
knjiznice.
Sustavnim pra¢enjem
nove literature nastojati
Obogait knjimieni | & SE0E BRI i | P ROVED Knligs,
fond kvalitetnom 1 I L. suradnja s . . tijekom
. naslovima te na taj nacin . . . nakladnici knjiga “
korisnicima g nakladnicima u svezi S ey . Skolske 80
otrebnom privuci Citatelje. b izdan; i knjizari inventara godine
lri)tera turom Suradivati sa novihizdanja
: nakladnicima i nastojati udZzbenika 1 priru¢nika
uspostaviti $to bolju
suradnju.
Putem racunalnog .
programa Metel Win . . tijekom
provesti knjizni¢no Obaviti poslove obrade Obrada novih knjiga skol§ke S0
. . o S godine
poslovanje kako bi knjiga: inventarizacija,
lfnjlzrgcna grada bila klamﬁkgcug', signiranje, Katalogizacija
Sto prije dostupna katalogizacija, tehnicka Kniiz fond tijekom
ucenicima, uciteljima, | obrada (zastita). . J12nog fonda u Skolske 40
roditeljima, stru¢nim racunalnom programu godine
suradnicima. Metel.win
Osloboditi prostor na
policama u knjiznici Oslobadati knjizni¢ni fond
za aktualnu, potrgane i suvisne Revizija knjiga prosinac 50

gradu.
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Planiranje 1

Sustavnim njet
planiranjem omogu¢iti | Primijeniti kurikularni programiranje tijekom
bolju u¢inkovitost u pristup u izradi plana i vlastitog rada i izrada $kolske 20
obavljanju poslova programa rada godi$njeg plana; godine
knjiznicara. mjeseéno planiranje
Sustavnim pracenjem
vlastitog rada Pisanje izvje$éa o radu plan i program |  tijekom
omoguditi bolju Izrada plana prema . R . “
NS 1 drugih izvjesca; rada, dnevnik Skolske 20
ucinkovitost u podrucjima rada } ) d i
obavljanju poslova vodenje dnevnika rada rada godine
knjiznicara.
R. Podrucje rada Cilj Ishodi Sadrzaj Suradnici Postup.m Vrl.]emf Bro.]
b. pracenja realizacije sati
Obiljezavanje vaznih
dat'uma t ekpm asistenti u izrada plakata, tijekom
. godine vezanih za \niinici prezentacije, §lJ<01ske 10
Ukaza‘u na vaznost kn_] igu i éitanje u%: enici ’ tribine, odine
prigodnog (Mjesec hrvatske kvizovi ¢
obiljezavanja Poticati Citanje i .
znac¢ajnih datuma. istraZivanje izvora znanja knjige)
Urediti i obogatiti na teme vezane uz Pripremanje 1 asistenti u ) tijekom
KULTURNA prostor knjiznice i prigodne datume. postavljanje tematskih knjiznici, izrada Plakﬁtaa $kolske 20
3. TJAVNA hodnika u prostoru PN Senici prezentacije di
. lzlozbl ucenicl godaine
DJELATNOST skole. - :
Obiljezavanje asistenti u . .
. .. . . o . izrada plakata, prosinac,
znacajnih vjerskih knjiZnici, - ) 20
blagdana ulenici prezentacije travanj
Poticati ucenika na Suradnja s Gradskom Info@iranje i Vod.‘ep.je Postavljanje i ekom
. . knjiznicom, Turistickim ucenika na znacajnije . plakata J
kvalitetno provodenje uredom i ostalim Kul i V. ucenici romidzbenih skolske 10
slobodnog vremena. ulturne manttestacyye p godine
ustanovama za kulturu letaka

u lokalnoj zajednici
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R. Podrudje rada Cilj Ishodi Sadrzaj Suradnici Post’up.c1 Vr1:| eme BrO.J
b. pracenja realizacije sati
Prac¢enje novih
kataloga nakladnika i
novih izdanja knjizne
grade, Casopisa i
internetskih stranica s tijekom
podrucja Skolske 20
knjizni¢arstva, godine
beletristike i
pedagosko-psiholoske
literature, te Citanje
pregleda i recenzija
Dobit.i nova saznanja, steci Stru¢no pedagosko Postotna tijekom
nova iskustva kroz usavrsavanje na rijeSenost e- Skolske 20
e . suvremenu literaturu, 1 : kolegiia odine
y atformi Loomen olegy g
4 STRUCNO zzugfﬁzni i:tizli\;oj predavanja, radionice, P - -
: USAVRSAVANJE do .a dania razgovor i samo Sudjelovanje na
gadanja. sudjelovanje u radu stru¢nim skupovima u posjeti tijekom
struénih skupova i organizaciji AZOO-a, | knjiznicari struénim skolske 30
strucnih tijela. Zupanijske mati¢ne aktivima godine
sluzbe za knjiznice
: : ravnatelj, sjednice tijekom
Sudjelovanje u radu stru¢na Jednie Wy
tavnickoe viiea suradnica nasta.\./n}ckog skol§ke 20
s gVl nastavnic; vyeea godine
Suradnja s gradskom
knjiznicom, o -
¥ - struénjaci tijekom
Zupanijskom ojedinih skolske 40
Kk poj
njiznicom, ustanova godine
Nacionalnom i
sveuciliSnom
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knjiznicom i drugim
stru¢nim
organizacijama i
ustanovama

Posjet sajmu knjige
Interliber (s ciljem
informiranja o novim | nakladnici i posjet

izdanjima i knjizari Interliberu studeni 10
povoljnije nabave
knjiga)

R. Podrudje rada Cilj Ishodi Sadrzaj Suradnici Post’up.c1 Vr1:| eme BrO.J
b. pracenja realizacije sati

Provoditi pripremne i . .

druge radnje u svezi s Clan upisnog

organizacijom i povjerenstva za upis Clanovi srpanj,

> | OSTALL POSLOVI provedbom upisa ucenika u 1. razred | povjerenstva kolovoz 0

ucenlkag lv. razred sre dnje kole
srednje skole

6.9. Plan i program rada povjernika za zaStitu na radu

Povjerenik zastite na radu brine o osposobljavanju radnika za zastitu od poZzara, za rad na siguran nacin, o zastiti i spaSavanju u slu¢aju katastrofa,
Stiti 1 promice prava radnika i radnica Skole u vezi sa zaStitom na radu, izraduje Plan evakuacije, brine o provodenju vjezbe evakuacije, o
osposobljenosti i polaganju ispita za rukovanje strojevima i alatima te kotlovnicom, prima prijedloge i prijave/prituzbe na uvjete rada, sigurnost u
radu te predlaZe ravnateljici pobolj$anje uvjeta rada i poduzimanje mjera u cilju sprje¢avanja nastanka ozljeda. Clan je Odbora ZNR-a i dr.
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6.10. SKkolski plan i program medupredmetnih tema

Medupredmetne teme obuhvacaju opéeljudske vrijednosti i kompetencije za Zivot u nadolaze¢em vremenu. Ostvarivat ¢e se u svim nastavnim
predmetima prema donesenim kurikulimima za sedam medupredmetnih tema:

— Osobni 1 socijalni razvoj

— Uciti kako uciti

— Gradanski odgoj i1 obrazovanje

— Zdravlje

— Poduzetnistvo

— Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije

— OdrZivi razvoj.

Ostvarivanje svih odgojno-obrazovnih ocekivanja svih medupredmetnih tema je obavezno. Unutar pojedinih predmeta i u zajednickim
projektima primjenjivat ¢e se razli¢ite metode 1 oblici odgojno-obrazovnog rada kojima ¢e se ostvariti sva odgojno-obrazovna oc¢ekivanja svih
medupredmetnih tema. Kako bi se to postiglo, potrebno je suradnicki planirati ostvarivanje odgojno-obrazovna oc¢ekivanja medupredmetnih tema jer
¢e se unutar pojedinih nastavnih predmeta ostvarivati ona ocekivanja medupredmetnih tema koja su mu sadrzajem i ocekivanjima najsrodnija, no u
svim predmetima zajedno, uz suradnicko planiranje, ostvarit ¢e se sva odgojno-obrazovna oc¢ekivanja medupredmetnih tema.

U 1. 1 2. razredima provodit ¢e se 4. odgojno-obrazovni ciklus medupredmetnih tema, a u 3., 4. 1 5. razredima 5. odgojno-obrazovni ciklus
medupredmetnih tema.

Medupredmetna tema Osobni i1 socijalni razvoj potiCe cjelovit razvoj djece 1 mladih u zdrave, kreativne, samopouzdane, produktivne,

zadovoljne 1 odgovorne osobe koje medusobnom suradnjom i djelovanjem doprinose drustvenoj zajednici. Istaknute vrijednosti ove medupredmetne
teme su znanje, identitet, integritet, poduzetnost, uvazavanje, odgovornost i solidarnost. Ova medupremetna tema ukljucuje razvoj odgovornog
ponasanja i brigu za osobno zdravlje i kvalitetu zivota kao i kvalitetu odnosa s drugima unutar zajednice.
Odgojno-obrazovna o¢ekivanja podijeljena su u tri domene pod nazivima Ja i druStvo, Ja i drugi i Ja. Unutar ove teme ucenici ¢e razvijati sliku o sebi,
samopostovanje i samopouzdanje, prepoznavanje, prihvaéanje i upravljanje svojim emocijama i ponasanjem, empatiju te uvazavanje i prihvacanje
razli¢itosti, socijalne i komunikacijske vjestine, suradnju 1 timski rad, odgovorno ponasanje prema sebi i drugima u zajednici, donoSenje odluka te
planiranje obrazovanja, cjelozivotnog ucenja i profesionalnog razvoja u suvremenom drustvu i svijetu rada, strategije rjeSavanja problema i uspjesnog
suocavanja sa stresom.

Medupredmetna tema U¢iti kako uciti omogucuje ucenicima razvijanje znanja i vjestina o upravljanju vlastitim u¢enjem. U¢iti kako uciti
kompetencija je koja omogucuje cjelozivotno ucenje u razlicitim situacijama i podrazumijeva sposobnost organiziranja i reguliranja svojeg ucenja,
sposobnost uc¢inkovitog upravljanja svojim ucenjem, sposobnost rjeSavanja problema kao i1 usvajanja, razumijevanja i vrednovanja informacija koje
su primjenjive u razliCitim zivotnim situacijama. Medupredmetna tema UCciti kako uciti prisutna je na svakome nastavnom satu te u svim
izvannastavnim aktivnostima. Ucenici ¢e u ovoj temi stjecati vjestine samostalnog ucenja, upoznavati sebe kao ucenika, uciti postavljati svoje ciljeve
ucenja i upravljati procesima ucenja, emocijama i motivacijom te vrednovati ono $to su naucili.
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Tako ¢e razviti aktivan pristup ucenju i pozitivan stav prema ucenju.U ovoj temi ucenici ¢e nauciti koristiti razliCite strategije ucenja 1
upravljanja informacijama koje su temelj za razvoj kritinog i kreativnog pristupa rjeSavanju problema, upravljat ¢e svojim ufenjem te pratiti,
prilagodavati i samovrednovati proces i rezultate ucenja, Siriti svoj interes za ucenje, prepoznavati vrijednost ucenja i vlastite motive za ucenje,
razvijati sposobnost reguliranja svojih emocija i pozitivnu sliku o sebi kao uceniku, stvarati prikladno fizi¢ko i socijalno okruzenje koje poticajno
djeluje na ucenje.

Medupredmetna tema Gradanski odgoj i obrazovanje omogucit ¢e ucenicima usvajanje gradanske kompetencije koja ukljucuje gradansko

znanje, vjestine 1 stavove potrebne za aktivno 1 u€inkovito obavljanje gradanskih duZnosti i uspjeSno sudjelovanje u zajednici. Gradanski odgoj 1
obrazovanje obuhvaca znanja o pravima pojedinca, obiljezjima demokratske zajednice 1 politiCkim sustavima. Ucenik ¢e razvijati kriticko misljenje i
komunikacijske vjestine potrebne za drustveno i politicko djelovanje u svakidasnjem Zivotu.
Temeljne vrijednosti koje se promi¢u ucenjem i poucavanjem Gradanskog odgoja i obrazovanja su odgovornost, ljudsko dostojanstvo, sloboda,
ravnopravnost 1 solidarnost. Osobita vaznost pridaje se razvoju odgovornog odnosa prema javnim dobrima kao i spremnosti pojedinca da doprinosi
Sirenju, razvoju i odrzavanju zajednickih javih dobara. U ovoj medupredmetnoj temi ucenici ¢e razvijati vlastitu gradansku kompetenciju koja
omogucuje ucinkovito obavljanje gradanske uloge, usvojiti znanja o ljudskim pravima, politickim konceptima, procesima i politickim sustavima te
obiljezjima demokratske zajednice i nacinima sudjelovanja u njezinu politickome i drustvenome zivotu, promicati ljudsko dostojanstvo, slobodu,
ravnopravnost i solidarnost, demokratska nacela u zajednici unutar i izvanskolskoga Zivota, razvijanje kritickog misljenja, vjestine argumentiranja i
komunikacijske vjestine potrebne za drustveno i politicko sudjelovanje aktivnoga gradanstva, razvijati Ustavom propisane temeljne vrijednosti:
slobodu, jednakost, eti¢nost, moral, obiteljske vrijednosti i vrijednost braka, nacionalnu ravnopravnost i ravnopravnost spolova, mirotvorstvo,
socijalnu pravdu, postivanje prava ¢ovjeka, nepovredivost vlasnistva i doma, o¢uvanje prirode i covjekova okoliSa, vladavinu prava i demokratski
viSestranacki sustav.

Medupredmetena tema Zdravlje omoguéit ¢e uenicima stjecanje znanja i vjestine o osobnom zdravlju te preuzimanju brige za vlastito zdravlje.
Ucenik ¢e usvajati znanja 1 vjeStine za pomo¢, samopomo¢ i traZenje lije€nicke pomo¢i, upoznati prava iz zdravstvene zastite, razlikovati ulogu
zdravstvenih djelatnika te prepoznavati nuznost odazivanja na programe promicanja zdravlja i prevencije bolesti kao $to su cijepljenje, sistematski
pregledi, darivanje krvi, organa i drugo. Ovom medupredmetnom temom ucenici ¢e usvojiti koncept znacenja rijeci zdravlje kao vaznog ¢imbenika
zivota covjeka te preduvjeta i pokazatelja odrzivoga razvoja drustva u cjelini, poticati odgovoran pristup prema osobnom zdravlju te odgovoran i
solidaran odnos prema zdravlju drugih ljudi, prepoznati i pravilno izabrati zdrave Zivotne navike i ponaSanja, izbjegavati navike i ponasanja Stetna za
zdravlje 1 sigurnost te upoznati nacine prevencije bolesti, razvijati pravilne vjestine i postupke pri ublazavanju posljedica naruSenoga zdravlja, usvojiti
znanja i vjestine kako pomoc¢i sebi i drugima te kada i kako potraziti stru¢nu pomoc¢, usvojiti znanja i vjesStine o pronalasku, razumijevanju, odabiru i
koristenju pouzdanih informacija za unaprjedenje zdravlja i donoSenje zdravstveno ispravnih odluka, poticati zdravstvenu pismenost, usvojiti osnovna
znanja i vjestine za pozitivan stav i odgovorno ponasanje usmjereno prema zdravlju koje doprinosi o¢uvanju i unaprjedenju tjelesnoga, mentalnoga,
emocionalnoga i socijalnoga zdravlja te osiguranju i poboljSanju kvalitete Zivota.

Medupredmetna tema Poduzetnistvo razvijat ¢e poduzetnicki nacin promisljanja i djelovanja. PoduzetniStvo predstavlja sposobnost pojedinca
da ideje pretvara u djela. Pri tom je vazna povezanost Skole, gospodarstva, trzista rada i lokalne zajednice s posebnim naglaskom na iskustveno ucenje
uz mentorsku podrsku, pomo¢ i prac¢enje. U ovoj ¢e temi uCenik ¢e razvijati organizacijske 1 upravljacke sposobnosti, sposobnost donosenja odluka
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postavljati ciljeve i prioritete pri rjeSavanju problema, razvijati sposobnost timskog rada i vodenja tima, razvijati komunikacijske vjestine, upoznavati
pravila ucenja i rada u interkulturalnom okruzenju, podrzavati otvorenost za nove ideje i mogucnosti, stvarati inovativna, konkurentna i kreativna
rjeSenja, upoznati se s izradom projektnih prijedloga 1 upravljanjem projektima, razvijati ekonomsku i financijsku pismenost, upoznati se s temeljnim
ekonomskim konceptima i ponasati se drustveno odgovorno, razvijati upornost, pozitivan odnos prema radu i radne navike, sposobnost samoprocjene
1 kritickog misljenja te definiranja i rjeSavanja problema, razlikovati i istrazivati pojedina zanimanja, usvojiti temeljna znanja iz podrucja svijeta rada
i poslovanja u svrhu razvoja karijere, prepoznavati potrebu i prilike za cjelozivotno ucenje.

Medupredmetna tema Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije obuhvaca ucinkovito, primjereno, pravodobno, odgovorno i

stvaralacko sluZenje informacijskom i komunikacijskom tehnologijom u svim predmetima, podru¢jima i na svim razinama obrazovanja. Racunalni
programi omogucéuju ucenicima estetsko izrazavanje, stvaranje konceptnih mapa i pregleda, interaktivnih radova, crteza i plakata, zvu¢nih zapisa,
animacija 1 filmova kojima mogu predstaviti sebe 1 svijet koji ih okruZuje. U€enici na taj nain razvijaju kreativnost i inovativnost — predstavljanjem
svojih ideja i1 stvaranjem svojih uradaka.
Ostvarivanjem ove teme ucenici ¢e primijenjivati informacijsku i komunikacijsku tehnologiju za obrazovne, radne i privatne potrebe, odgovorno,
moralno i sigurno rabiti informacijsku i komunikacijsku tehnologiju, u¢inkovito komunicirati i suradivati u digitalnome okruzju, informirano 1 kriticki
vrednovati i odabrati tehnologiju i sluziti se tehnologijom primjerenom svrsi, upravljati informacijama u digitalnome okruzju, stvarati i uredivati nove
sadrzaje te se kreativno izrazavati s pomocu digitalnih medija.

Medupredmetna tema Odrzivi razvoj priprema u¢enike za prikladno djelovanje u drustvu radi postizanja osobne i op¢e dobrobiti u tri dimenzije
odrzivosti: okoliSnu, druStvenu i ekonomsku odrzivost. Ona razvija znanja o funkcioniranju i o slozenosti prirodnih sustava i o posljedicama ljudskih
aktivnosti i solidarnost prema drugim ljudima, odgovornost prema okoliSu, vlastitom 1 tudem zdravlju kao i odgovornost prema cjelokupnome
zivotnom okruzenju i prema buduéim generacijama. Odgojno-obrazovna ocekivanja podijeljena su u tri domene, a to su povezanost, djelovanje i
dobrobit. Ova medupredmetna tema pridonosi razvoju osobnoga identiteta, prepoznavanju i postivanju nacionalne prirodne i kulturne baStine uz
istodobno uvazavanje razliCitosti i druk¢ijih nacina razmisljanja i zivljenja. Ostvarivanjem odgojno-obrazovnih ocekivanja medupredmetne teme
Odrzivi razvoj ucenik Ce stjecati znanja o raznolikosti prirode i razumijevati slozene odnosa izmedu ljudi 1 okoliSa, razvijati kritiCko mis$ljenje te
osobne 1 drustvene odgovornosti nuzne za odrzivost, promisljati o uzrocima i posljedicama ljudskoga utjecaja na prirodu, razvijati sve oblike misljenja,
osobito kreativnoga razmisljanja i rjeSavanja problema, razvijati solidarnost, empatiju prema ljudima i odgovornost prema svim zivim bi¢ima i okolisu
te motivacije za djelovanje na dobrobit okolisa i svih ljudi, prepoznavati potrebe, osmisljavati primjerena i inovativna rjesenja i konkretno doprinositi
zajednici u kojoj Zivi, razmisljati o buduénosti i razvijati osobnu odgovornosti prema budu¢im generacijama, $to je preduvjet za stvaranje drusStva
temeljenoga na odrZivome razvoju.

Odgojno-obrazovna ocekivanja medupredmetnih tema dio su svih nastavnih i izvannastavnih aktivnosti ucenika. Ostvarivanje odgojno-
obrazovnih ocekivanja pratit ¢e se povezujuci ih s vrednovanjem odgojno-obrazovnih ishoda nastavnih predmeta tijekom cijelog odgojno-obrazovnog
ciklusa. Zasebno biljeZenje ostvarivanja medupredmetnih teme u dnevnim rubrikama dnevnika rada nije potrebno. Nacin pracenja, biljezenja 1
vrednovanja ostvarivanja odgojno-obrazovnih o¢ekivanja samostalno odreduje ucitelj prema situaciji i prilikama te razvojnim osobinama ucenika.

151



6.11. Plan i program rada Skolskog odbora

Clanovi Skolskog odbora su u ime osnivaéa Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije Marinela Kili¢, Kata Stojanovska, Sanela Staresec Bili¢, u ime
roditelja Ana Haman, u ime nastavnika i stru¢nih suradnika predsjednik - Boro Petrek, Marko Harca - zamjenik predsjednika, a u ime radnickog
vijeca Nenad Karlovcec.

Plan i program rada Skolskog odbora:
— donosenje Statuta i drugih opéih akata Skole

— davanje prethodne suglasnosti za zasnivanja radnog odnosa

— donoSenje prijedloga financijskog plana, financijskog plana za kalendarsku godinu i godiSnjeg 1 polugodi$njeg obracuna financijskog plana
te prijedloga plana razvojnog programa Skole i plana nabave dugotrajne imovine Skole

— odluc¢ivanje o koristenju dobiti u skladu s osnivackim aktom

— biranje predsjednika i zamjenika predsjednika Skolskog odbora

— predlaganje mjere poslovne politike Skole

— razmatranje rezultata obrazovnog rada

— razmatranje predstavki i prijedloga gradana u vezi s radom Skole

— tijekom cijele godine pratiti i aktivno sudjelovati u procesu samovrjednovanja rada Skole.

Sjednice Skolskog odbora dogovaraju se prema potrebi.
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6.12. Okvirni plan i program rada Vijeca ucenika

Cilj: kvalitetnija interakcija: ucenik - nastavnik; ucenik - ucenik; ucenik - roditel;
Djelokrug rada:
— Izraditi zajednicki plan i program rada
—  Ukljuciti u¢enike u izvannastavne i izvanskolske aktivnosti
— Poticati ucenike na postizanje $to boljeg uspjeha i Sto manjeg broja izostanaka
Raditi na prevenciji ovisnosti (projekt P.S. PRIHVATI SEBE) pripremanje plakata, panoa, izlozbi itd,
Sudjelovanje predstavnika Vije¢a u¢enika u radu tijela Skole kada se odluéuje o pravima i obvezama uéenika, bez prava odluéivanja.

VRIJEME SADRZAJ

RUJAN Konstituiranje Vijeca ucenika, izbor predsjednika, zamjenika,
Izrada plana i programa rada Vijeca ucenika

LISTOPAD Plan humanitarnih aktivnosti/dobrotvornih akcija
Volontiranje
Dani kruha — aktivno uklju€enje u pripremanje aktivnosti

STUDENI Mjesec borbe protiv ovisnosti — aktivno uklju¢ivanje u
aktivnosti

PROSINAC Bozi¢ne aktivnosti — uredenje Skole; humanitarna akcija

“Zajedno mozemo”;
izbor najljepsSe uredene ucionice;

SIJECAN]J Analiza uspjeha i vladanja uc¢enika na kraju prvog polugodista

VELJACA Valentinovo - program

OZUJAK Tribina s temom po izboru uc¢enika

TRAVANJ Dan 8kole - aktivno uklju¢enje u pripremu i organizaciju
aktivnosti

SVIBANJ Rezultati na kraju nastavne godine uCenika zavrsnih razreda;

sudjelovanje u prijedlogu i nagradivanju ucenika,
Ukljucivanje u€enika u samovrednovanje rada skole
LIPANJ Analiza uspjeha ucenika i izostanci na kraju nastavne godine
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6.13. Okvirni plan i program Vijeca roditelja

Vijece roditelja ima 19 €lanova, roditelja - predstavnika svakog razrednog odjela.
Vijece roditelja raspravlja o pitanjima znacajnim za zivot i rad Skole te daje misljenja i prijedloge za poboljSanje kvalitete rada.

VRIJEME SADRZAJ
RUJAN Konstituiranje Vijeca; izbor predsjednika/ce,
zamjenika/ce

Osiguranje uc¢enika

DonosSenje Godis$njeg plana i programa Vijeca
roditelja

Informiranje o Godi$njem planu i Kurikulumu
Skole za Skolsku godinu 2022/2023.

LISTOPAD Analiza stanja sigurnosti i provedbe
STUDENI preventivnih programa
PROSINAC Plan suradnje roditelja i Skole - roditeljski

sastanci, radionice
Sudjelovanje u edukaciji u okviru projekta
P.S. PRIHVATI SEBE

SIJECAN]J Analiza odgojno — obrazovnog rada nakon

VELJACA prvog polugodista

OZUJAK Sudjelovanje u edukaciji u okviru projekta
P.S. PRIHVATI SEBE

TRAVANIJ Priprema i sudjelovanje u aktivnostima za

SVIBANIJ Dan skole

LIPANJ Samovrednovanje rada Skole

Analiza odgojno — obrazovnog rada na kraju
nastavne godine
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6.14. Plan i program rada Povjerenstva za kvalitetu

Povjerenstvo je napravilo i obradilo upitnike i ankete za u€enike, roditelje, nastavnike i ostale djelatnike te u suradnji s timom za samovrednovanje
izradilo Godi$nji plan unaprjedenja koji se nalazi u Prilozima na kraju ovog programa

6.15. Plan i program samovrednovanja

U sklopu Izvjesc¢a o samovrednovanju izraden je Godisnji plan unapredenja skole. Pritom su uzeti u obzir rezultati procesa samovrednovanja i
rezultati analize od prethodne k. god. koji se nalaze u Izvjes¢u o samovrednovanju.

Detaljno su razradene metode i aktivnosti, troSkovi, datum ostvarenja ciljeva kao i mjerljivi pokazatelji ostvarenja ciljeva te osobe odgovorne
za provedbu planova i procjenu postignuca. Neki ciljevi od prethodne Skolske godine ostali su nezavrSeni te su ponovno uvrsteni u Godisnji plan
unapredenja za ovu Skolsku godinu.
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6.16. Plan i program strucnog usavrSavanja

Nastavnici se tijekom Skolske godine obvezno stru¢no usavrSavaju prema tjednom i godiSnjem zaduzenju, a prema Katalogu stru¢nih skupova
Ministarstva znanosti 1 obrazovanja, Agencije za odgoj i obrazovanje, Agencije za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih, CARNET-a,
NCVVO-a, na sastancima meduZupanijskih i Zupanijskih stru¢nih vije¢a i prema pozivima strukovnih udruga i komora u koje su ukljuceni prema
zanimanjima. Nositelji takvog stru¢nog usavrSavanja su strukovne udruge. Nastavnici se usavrSavaju i putem on-line edulacija i Loomena.
Sudjelovanje na zupanijskim 1 meduzupanijskim stru¢nim vije¢ima obveza je svakog nastavnika. Stru¢no usavrSavanje podrazumijeva i individualno
praéenje struc¢ne literature i samoobrazovanje. Stru¢no usavrsavanje u skoli provodit ¢e se 1 putem predavanja i radnionica na sjednicama nastavnic¢kih
vije¢a. Program usavrSavanja radna je obveza.

Plan stru¢nog usavrSavanja:

Gordana Juran-Ratkovi¢, ravnateljica

- seminari za ravnatelje u organizaciji AZOO i UHSR te CARNET-a te skupovi u

organizaciji HOK-a, HGK-a i Algebre, Zajednice ugostiteljskih i turistickih Skola, Zajednice graditeljskih skola

- konferencija za ravnatelje strukovnih skola ASOO

- MZSV
— Tamara Vrhovec

— skupovi za voditelje, mentore i savjetnike, skupovi ASOO-a za andragoske djelatnike, stru¢ni skupovi pedagoga, MZSV i sl.
Maja Baksa Zeda
- proljetna Skola knjiZnicara, strucni skupovi u organizaciji HAZU-a, HKD-a i sl.

Vlatko Valencak tajnik) i Smiljana Fures (ra¢unovodstvo),
— seminari u organizaciji UTIRUS-a, osnivaca i prema potrebi
— nastavnici Hrvatskog jezika
—  Simpozij za nastavnike hrvatskog jezika, ZSV, edukacije NCVVO-a
— ostalo prema kaledaru stru¢nog usavrSavanja Ministarstva znanosti i obrazovanja, Agencije za odgoj i obrazovanje i Agencije za
strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih.
— za strukovne nastavnike

— prema kalendaru stru¢nih predavanja unutar udruga i zajednica kojima smo ¢lanovi ovisno o struci
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- konferencija za strukovne nastavnike ASOO-a, stru¢ni skupovi ASOO-a
- webinari 1 loomen za nastavnike.

Ciljevi stru¢nogih usavrSavanja nastavnika priprema su za provodenje reforme, poboljSavanje komunikacijskih vjeStina, poboljSavanje
pedagoskog postupanja u skladu sa zakonima te stru¢no usavrSavanje nastavnika. Stru¢nim ¢e usavrSavanjem nastavnici ste¢i dodatne vjestine
upravljanja razredom, senzibilizirati se za poteskoce u€enika u ucenju i ponasanju te upoznati nac¢ine pomaganja ucenicima s navedenim potesko¢ama.
Edukacije nastavnika pridonijet ¢e ostvarivanju misije i vizije te ciljeva i strategije Skole.

Kontinuirano stru¢no usavr§avanje i poticanje osobnog rasta i razvoja svih djelatnika Skole jedan je od vaznijih ciljeva ravnateljice.

6.17. Skolski plan reagiranja u Kriznim situacijama

Pod kriznim situacijama podrazumijevamo situacije poput nesre¢e u kojoj je doSlo do ozbiljnog ozljedivanja, stradavanja sa smrtnim
posljedicama ili katastrofa u kojima je doslo do Stetnih posljedica vecih razmjera ili ljudskih gubitaka. Zadaca je planiranja reagiranja u kriznim
situacijama organizirano reagiranje u svim situacijama koje imaju obiljezje krize 1 uklju¢uju sudionike odgojno-obrazovnog procesa. Tim za reagiranje
Skole u kriznim situacijama:

— Gordana Juran-Ratkovi¢ — koordinacija, prikupljanje podataka i prosljedivanje informacija

— Tamara Vrhovec — koordinacija, briga za pogodene
— Sasa Gojkovi¢ — koordinacija, briga za pogodene

— AnaHleb — prva pomo¢

— Vlatka Cukor Jukica — prikupljanje podataka

— Marijana Kresi¢ Pilas — prosljedivanje informacija.
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6.18. Antikorupcijski program

Skola je kao javna ustanova u okviru obavljanja javne sluzbe duzna poduzimati preventivne mjere i djelovati na suzbijanju korupcije. Postupanje
u skladu s propisima i preventivno djelovanje temelj su razvoja moralih i drustvenih vrijednosti koje ¢e sprijeciti korupciju.

Aktivnosti i mjere protiv korupcije u skoli podrazumijevaju odgovorno i zakonito postupanje pri raspolaganju sredstvima Skole, pri sklapanju
poslova u ime $kole, davanju $kolskog prostora u najam, odluéivanju o izletima i ekskurzijama, pri sklapanju radnih odnosa i sli¢no. Skolskim
sredstvima treba racionalno raspolagati i ustanovu treba voditi poSteno i savjesno. Racunovodstvene poslove treba voditi prema postoje¢im propisima,
a postupanje treba biti uskladeno s na¢elom savjesnosti i poStenja te prema pravilima struke.

Kod ucenika treba razvijati moralne vrijednosti i svijest o postupanju za dobrobit Skole, ali i cijele zajednice. Treba im ukazivati na Stetnost
korupcije 1 u¢iti ih kako se mozemo boriti protiv korupcije.

Provodenje antikorupcijskih mjera nadziru sluzbe inspekcijskog nadzora i revizije materijalnog poslovanja.

Koprivnicko-krizevacka Zupanija kao osniva¢ skolskih i drugih ustanova izradila je antikorupcijski plan za ustanove, kao i obrasce za akcijske planove i
izvijeS¢a koji se prilazu na kraju ovog plana pod Prilozi.

6.19. Projekti

6.19.1. P.S. Prihvati sebe

Skola je u projekt E-medica ukljudena od 2006. godine. Svake godine u partnerstvu s ostalim $kolama u projektu uéenici izu¢avaju i na
susretima prezentiraju razne teme o zdravlju. U projekt su ukljucene zdravstvene i druge $kole iz Republike Hrvatske te zdravstvene $kole iz regije.

6.19.2.  Skolski vrt

Skola ima $kolski vrt. Skola je primarno usmjerena na ekologiju. Planiramo provoditi i druge aktivnosti vezane za ekologiju kao $to su
prikupljanje plasti¢nih ¢epova, starog papira i slicno.
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6.19.3. Citanjem do zvijezda

Srednja kola ,,Ivan Seljanec* Krizevci sudjeluje u drzavnom projektu za poticanje &itanja i kreativnosti Citanjem do zvijezda. Projekt provodi

Hrvatska mreza Skolskih knjizni¢ara. U¢enici sudjeluju u natjecanju u znanju i izradi multimedijalnih radova.

6.20. Skolski preventivni program

Voditeljica SPP: Tamara Vrhovec
Clanovi: Ivanka Katanovié i Antonija Scetari¢ Hrg

Cilj: primarna prevencija rizi¢nih ponaSanja u¢enika

Zadaci skolskog preventivnog programa

1. Njegovati okruzenje i klimu u $koli koje poboljsava kvalitetu zivota uc¢enika kroz ucenje i druzenje.
Stvarati §kolu koja se:

- prilagodava potrebama ucenika

- odgaja, a ne samo obrazuje

- priprema ih za Zivot

- njeguje kvalitetnu dvosmjernu komunikaciju

- prihvaca i podrzava razliitost

- stvara osjecéaj pripadnosti, brige, vlastite vrijednosti

2. Poucavanje socijalnih vjestina kroz:

- odgovorno donosenje odluka

- rjesSavanje problema

- kriticko misljenje

- kvalitetnu komunikaciju

- razvijanje samopostovanja

- kako re¢i ne na pritisak grupe

3. Razvijati pozitivne stavove prema sebi, svom zdravlju i zivotu, promicati pozitivne vrijednosti, isticati zabrane i poZeljne oblike ponasanja i osigurati mjesta i
sadrzaje za kvalitetno koristenje slobodnog vremena

4. Osposobljavanje mladih za samopomoc¢ i uzajamnu pomo¢

5. Rano prepoznavanje djece s problemima kako bi im se pomoglo u rjeSavanju krizne situacije

6. Rano prepoznavanje konzumenata kako bi se §to prije poduzele odgovarajuce terapijske intervencije uz suradnju s roditeljima i zdravstvenim ustanovama
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RAD S UCENICIMA
PROGRAM

Naziv programa/aktivnosti
Kratak opis, ciljevi

1. 1zvanskolske i izvannastavne aktivnosti

Cilj: Koristiti slobodno vrijeme na kvalitetan
nacin kroz organizirane oblike rada

Anketiranje radi utvrdivanja interesa ucenika
Sudjelovanje ucenika u izvanskolskim i
izvannastavnim aktivnostima

Evidencija o ukljucenosti u¢enika u izvanskolske
akt.

2. Obiljezavanje znacajnih dana i datuma

Cilj: afirmacija pozitivnih vrijednosti

- jacanje samopouzdanja i samopostovanja

- organizirati kvalitetno svoje slobodno vrijeme
-vjezbanje komunikacijskih vjestina

3. Obiljezavanje Mjeseca borbe protiv ovisnosti
Cilj: poboljsati razinu znanja o Stetnosti svih vrsta
ovisnosti

4. Dan ruziastih majica

Cilj: osvijestiti vaznost prevencije nasilja
-prepoznati neverbalne znakove nasilja
-povecati svijest o razli¢itostima kao bogatstvu

5. Zdravstveni odgoj

Modul: Zivjeti zdravo

Modul: Prevencija ovisnosti

Cilj: Izabrati zdravi Zivotni stil
Radionice na satovima razrednih odjela

Program:
a) Evaluiran*
b) Ima strucno

¢

misljenje/preporuku**
Nista od navedenoga

¢)

¢)

<)

b)

b)

Razina intervencije Razred Broj
a) Univerzalna ucenika
b) Selektivna
c) Indicirana
Univerzalna Svi odjeli | Ovisio
njihovom
interesu
Univerzalna Svi odjeli | Ovisio
njihovom
interesu
Univerzalna Sviodjeli | 380
Univerzalna Sviodjeli | 380
Univerzalna Sviodjeli | 380
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Planirani
broj susreta

Kontinuirano
tijekom
godine

Kontinuirano
tijekom
godine

10

Veljaca
2023.

10

Voditelj, suradnici

Nastavnici
pedagoginja

Nastavnici
pedagoginja

Nastavnici
pedagoginja

Nastavnici
pedagoginja

razrednici



6. Zdravstveni odgoj
Modul:
Prevencija nasilnickog ponasanja
Cilj: Bolje upoznavanje i povezivanje ucenika
razrednog odjela.
- Vjezbati nenasilno rjeSavanje sukoba
- Tolerirati razlicitost
- Razvijati humane odnose medu
spolovima
- Kontrolirati negativne emocije
- Pozitivno misliti
- Promovirati humanost
- Radionice
- Prezentacije
- Humanitarne aktivnosti

b)

Univerzalna

Svi odjeli

380

razrednici

6. Nacionalni projekt ,, MAMA, BUDI
ZDRAVA-Ruzicasti listopad©2022.

b)

Univerzalna

svi

380

Sve za nju-Udruga
zena oboljelih i
lijecenih od raka

7. Nastavni proces
Cilj: Primijeniti suvremene oblike, metode i
nastavne strategije koje pridonose vjezbanju
socijalnih vjestina

- Timsko ucenje

- Projektna nastava

- Suradnicko ucenje

¢)

Univerzalna

svi

380

nastavnici

8. Internet

Cilj: Informirati ucenike o pravilima koriStenja i
ponasanja na drustvenim mrezama

U okviru nastave informatike

<)

Univerzalna

120

Nastavnik
informatike

9. Projekt
P.S. PRIHVATI SEBE

univerzalna

Svi

380

3 sata po
razredu

+
edukacija
nastavnika

Razrednici
Pedagoginja

ravnateljica

10. Individualni rad s u¢enicima
Razgovor
Savjetovanje

<)

selektivna

Razrednici
pedagoginja
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RAD S RODITELJIMA

Oblik rada aktivnosti Razina intervencije Sudionici Tema/Naziv Planirani broj Voditelj/
radionice/ susreta suradnici
a) Individualno savjetovanje a) Univerzalna predavanja
b) Grupno savjetovanje b) Selektivna
¢) Roditeljski sastanak ¢) Indicirana
d) Vijece roditelja
2. Prevencija ovisnosti o drogama a) Roditelji prvih i drugih razrednih predavanje 1 Stru¢njaci Policijske
odjela uprave KKZ
Sudjelovanje u edukaciji u sklopu a) Roditelji 6 Razrednici
projekta P.S. PRIHVATI SEBI Pedagoginja
Vanjski suradnici
Individualni rad s roditeljima b) Roditelji djece riziénog ponasanja Razgovor Prema potrebi Razrednici
Cilj: usavrsavati roditeljske Savjetovanje Pedagoginja
kompetencije Vanjski struénjaci
Razgovor
savjetovanje
RAD S NASTAVNICIMA
Oblik rada aktivnosti Razina intervencije Sudionici Tema/Naziv Planirani broj Voditelj/
radionice/ susreta suradnici
a) Individualno savjetovanje o a) Univerzalna predavanja
postupanju prema uc¢enicima b) Selektivna
b) Grupno savjetovanje s ciljem ¢) Indicirana
prevencije problema u
ponasanju
¢) Razredna vijeta
d) Nastavnicko vijece
1. Individualno savjetovanje b) nastavnici Ovisno o problemu | Ovisno o pedagoginja
problemu
2. Supervizijski sastanci a) razrednici Razmjena iskustava | 5 pedagoginja
3. Sudjelovanje u projektu P.S. a) RAZREDNICI edukacija 9 Vanjski suradnici
PRIHVATI SEBE pedagoginja
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7. POPIS PRILOGA I PRILOZI

7.1. Odluka o donoSenju Godisnjeg plana i programa rada Srednje

Skole ,,Ivan Seljanec* KriZevci za Skolsku godinu 2022./23.

7.2. Antikorupcijski program za ustanove kojima je osniva¢
Koprivnic¢ko-krizevacka Zupanija za razdoblje od 2022.-24.

godine
7.3. Plan unaprjedenja rada Skole za $kolsku godinu 2022./2023.

7.4. Izmjene i dopune
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REPUBLIKA HRVATSKA
KOPRIVNICKO-KRIZEVACKA ZUPANIIA |
SREDNJA SKOLA ,JVAN SELJANEC* KRIZEVCI

KLASA: 600-04/22-01/7
URBROJ: 2137-55-22-3
Krizevei, 6.10.2022.

Na temelju ¢lanka 13. i 43. Statuta Srednje §kole ,Ivan Seljanec KriZevci, na sjednici
Skolskog odbora Srednje $kole ,Ivan Seljanec™ Krizevei, dana 6.10.2022. godine, Skolski
odbor Srednje skole ,,Jvan Seljancc* KriZevei donosi sljedecu

ODLUKU
o dono¥enju Godisnjeg plana i programa rada Srednje $kole ,, Ivan Seljancc Krizevei za
$kolsku godinu 2022./2023.

[.
Donosi se Godignji plan i program rada Srednje §kole ,,Ivan Seljanec* Krizevei za §kolsku
godinu 2022./2023.

1.
Godignji plan i program rada prilaZe se ovoj Odluci i €ini njen sastavni dio.
Godignji plan i program rada objaviti ¢e se na web stranici skole.

I11.
Ova Odluka stupa na snagu danom dono§enja.




Na temelju ¢lanka 37. Statuta Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije (“Sluzbeni glasnik
Koprivni¢ko—krizevatke zupanije” broj 7/13., 14/13.,9/15., 11/15.-prociséeni tekst, 2/18., 3/18.-
pro¢iS¢eni tekst, 4/20., 25/20, 3/21. i 4/21.-pro¢isceni tekst) i odredaba Akcijskog plana
sprjecavanja korupcije u Koprivni¢ko — krizevackoj Zupanije za razdoblje od 2022. do 2024.
godine (“Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko—kriZzevatke Zupanije” broj 4/22.) Zupanijska skupitina
Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije na 7. sjednici odrzanoj 14. lipnja 2022. donijela je

ANTIKORUPCIJSKI PROGRAM ZA USTANOVE KOJIMA JE
OSNIVAC KOPRIVNICKO-KRIZEVACKA ZUPANIJA

ZA RAZDOBLJE OD 2022. DO 2024. GODINE

L UvoD

Korupcija predstavlja drustveno neprihvatljivu pojavu koja izravno ugroZava ljudska
prava, razara moral te ugroZava stabilnost i gospodarski napredak drzave. Korupcija je u
najSirem smislu svaki oblik zlouporabe ovlasti radi osobne ili skupne koristi, bilo da se radi o
javnom ili privatnom sektoru. To je svaki ¢in kojim se, suprotno javnom interesu, nedvojbeno
kr§e moralne i pravne norme te povreduju temelji vladavine prava.

Korumpiranom osobom se smatra svaka sluzbena ili odgovorna osoba koja zbog osobne
koristi ili koristi skupine kojoj pripada, zanemari op¢i interes koji je duzna &tititi obzirom na
zakone, poloZaj i ovlasti koje su joj povjerene.

Korumpiranim se smatra i gradanin koji nudi ili pristaje na davanje zatrazenog mita
kako bi korumpirana osoba €injenjem, nedinjenjem ili propustanjem ¢&injenja pomogla u
ostvarivanju koristi za pojedine osobe ili skupine.

Korupcija se pojavljuje u gotovo svim podrucjima zivota i djelovanja, prisutna je u
javnim institucijama, privatnom sektoru, politici, medijima i gospodarstvu.

Zupanijska skupstina Koprivni¢ko-kriZzevagke Zupanije je, u cilju suzbijanja korupcije
i nulte tolerancije prema korupciji, donijela, na prijedlog Antikorupcijskog povjerenstva
Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije, Akcijski plan sprjeavanja korupcije u Koprivni¢ko-
krizevackoj Zupaniji za razdoblje od 2022. do 2024. godine (“Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko—
krizevaCke Zupanije” broj 4/22.) (u daljnjem tekstu: Akeijski plan). Akcijski plan je uskladen
s drzavnom antikorupcijskom politikom, koja je sadrzana u Strategiji sprje¢avanja korupcije
zarazdoblje od 2021. do 2030. godine (,,Narodne novine* broj 120/21.).

U Akcijskom planu sadrzane su mjere za suzbijanje korupcije, s ciljem jatanja
odgovornosti i transparentnosti u radu predstavni¢kih i izvrénih tijela Koprivni¢ko-krizevacke
Zupanije (u daljnjem tekstu: Zupanija) te podizanja javne svijesti o $tetnosti korupcije
promovirajuéi integritet i vladavinu prava kao najvisu druStvenu vrijednost. Cilj mjera je,
takoder, informiranje i ohrabrivanje gradana o nacinima prijave slu¢ajeva korupcije i sumnje
na koruptivne radnje, poticanje suradnje s drugim jedinicama lokalne i podruéne (regionalne)
samouprave i nevladinim organizacijama.



Zupanija je odlugila provesti ostvarenje mjera i ciljeva antikorupcijske politike i na
razini ustanova kojima je osniva¢ 1ito kroz ,,Antikorupcijski program za ustanove kojima je
Koprivni¢ko-krizevatka Zupanija osniva¢ za razdoblje od 2022. do 2024. godine™ (dalje u
tekstu: Program).

Ustanovama, u smislu ovog Programa, smatraju se ustanove kojima je Zupanija
osnivag, odnosno nad kojima ima osnivacka prava u smislu posebnih zakona (u daljnjem tekstu:
ustanove).

Primjena glavnih elemenata borbe protiv korupcije na razini ustanova znaci sljedece:

- obvezu postivanja pravne procedure, nacela i ograni¢enja $to razumijeva postivanje 1
provedbu vazeteg zakonodavstva u Republici Hrvatskoj (u daljnjem tekstu: RH)
(nacelo vladavine prava);

- obvezu usugla$avanja poslovne politike s najboljom praksom potrebnom za u€inkovito
suzbijanje korupcije u RH (nacelo dobre prakse);

- preuzimanje pune odgovornosti od strane rukovodece strukture u kreiranju poslovne
politike i njezine u¢inkovite provedbe (nacelo odgovornosti);

- obvezu dono3enja i provedbe mjera sustavnog otklanjanja uzroka korupcije, ukljuéujuéi
i otklanjanje svih nedostataka koji joj pogoduju (nacelo prevencije);

- postizanje stalnog napretka u kreiranju i provedbi mjera za sprjecavanje korupcije
(naéelo uéinkovitosti);

- obvezu zajedni¢kog djelovanja u provodenju antikorupcijske politike (nacelo suradnje);

- obvezu osiguranja transparentnosti u dono$enju odluka i omogucavanje pristupa
informacijama u skladu sa vaZeéim odredbama Zakona o pravu na pristup
informacijama (nacelo transparentnosti);

- obvezu unaprjedenja suradnje s civilnim druStvom (nacelo suradnje s civilnim
drustvom);

- dosljedno i redovito nadziranje provedbe poslovnih aktivnosti, procjenu rizika korupcije
i poduzimanje odgovaraju¢ih mjera (nacelo ,,samoprocjene®).

Ovim Programom nalaZe se nadleZnim tijelima ustanova da, rukovodeéi se glavnim
elementima borbe protiv korupcije, intenzivnije razvijaju odgovarajuée upravljacke prakse.
Nadalje, da kroz aktivnu suradnju i partnerstvo svih nositelja antikorupcijskih mjera aktivno
djeluju na ostvarenju prioritetnih ciljeva antikorupcijske politike Zupanije, posebno u dijelu
usmjerenom na ostvarenje sljedecih ciljeva:

Cilj 1. — Jacanje institucionalnog i normativnog okvira za borbu protiv korupcije

Cilj 2. - Jacanje transparentnosti i otvorenosti u radu

Cilj 3. — Jac¢anje antikorupcijskih potencijala u sustavu javne nabave

Cilj 4. - Podizanje javne svijesti o $tetnosti korupcije, nuznosti prijavljivanja nepravilnosti

i jacanja transparentnosti



Radi ostvarenja ciljeva ovog Programa, a time i op¢ih ciljeva Akcijskog plana, glavno
teZiSte ovog Programa stavljeno je na pet ciljnih (tematskih) podrudja:

1. unapredivanje i jaanje pravnog i institucionalnog okvira za uéinkovito i sustavno
suzbijanje korupcije;

2. obavljanje poslovanja na pravilan, etian, ekonomian, u¢inkovit, transparentan i
djelotvoran nacin;

3. uskladivanje poslovanja sa zakonima, podzakonskim propisima, politikama, planovima
i postupcima;

4. zaStita imovine 1 drugih resursa od gubitka uzrokovanih lo$im upravljanjem,
neopravdanim tro$enjem 1 koristenjem te od nepravilnosti i prijevara;

5. pravodobno financijsko izvje$¢ivanje i pracenje rezultata poslovanja.

IL.

MJERE SUSTAVNOG OTKLANJANJA UZROKA KORUPCIJE

Ovim Programom utvrduju se mjere za pet ciljnih (tematskih) podrugja iz tocke I. ovog

Programa.

Model prevencije korupcije predstavlja dugoro¢no rjesenje. Definirane mjere podloZzne
su stalnom vrednovanju i preispitivanju i mijenjat ¢e se u slucaju bitnih promjena na podrudju
unutarnjeg razvoja ili na pojedinim posebnim funkcionalnim podru¢jima suzbijanja korupcije.

Cilj 1. Jacanje institucionalnog i normativnog okvira za borbu protiv korupcije

Uspostava antikorupcijskih institucionalnih struktura u ustanovama u kojima ih nema
ili njihovo jacanje tamo gdje ve¢ postoje, potrebno je kako bi svaki zaposlenik (ne samo
upravljacke strukture) svojim pona$anjem mogao doprinijeti otklanjanju svakog oblika
korupcije te sprijeciti po€injenja kaznenih i prekrsajnih djela.

Mjere i smjernice:

donijeti i medu zaposlenicima objaviti ,,eti¢ki kodeks* kojim se utvrduju vrste i
postupak provedbe disciplinskih mjera koje se mogu poduzeti kad postoji
krSenje politike, procedure ili pravila eti¢koga pona$anja, a radi podizanja razine
informiranosti o postavljenim zabranama te kako bi se razvila svijest o
problematici 1 posljedicama nepropisnog ponasanja;

integriranje odredaba o sprjecavanju sukoba interesa u svoje interne akte i
poslovanje;

imenovanje povjerenika za etiku, kao osobu zaduzenu za primanje prituzbi
zaposlenika, gradana i drugih osoba u vezi s neetiénim i koruptivnim
ponaSanjem zaposlenika te za promoviranje etiCkog postupanja u medusobnim
odnosima zaposlenika;

uspostavljanje i/ili jacanje sustava unutarnjih kontrola sukladno vaZeéim
propisima;



imenovanje povjerljive osobe i njenog zamjenika ovlastenih za poduzimanje
radnji protiv nepravilnosti i prijevara (sukladno odredbama Zakona o zastiti
prijavitelja nepravilnosti);

objava e-mail adresa i kontakata imenovanih osoba na sluzbenim internetskim
stranicama;

sastavljanje izvjeS¢a o radu imenovanih osoba (osobe za informiranje,
povjerenika za etiku, povjerljive osobe) te njegova objava na sluzbenim
internetskim stranicama;

imenovanje osobe za zastitu osobnih podataka sukladno vaze¢im propisima, a
sve radi osiguranja prava na privatnost ispitanika u postupcima prikupljanja,
obrade i koristenja osobnih podataka u procesima poslovanja (GDPR);
uvodenje obveze potpisivanja izjave o povjerljivosti i nepristranosti za
zaposlenike zaposlene na radnim mjestima koja su, analizom i procjenom rizika,
ocijenjena visokim stupnjem rizika u pogledu korupcije;

formiranje sustava unutarnjeg prijavljivanja nepravilnosti uspostavljanjem
mehanizma putem kojeg nepravilnosti, prijevara ili sumnja u korupciju moZze biti
prijavljena;

uspostavljanje internog sustava izvjesc¢ivanja koji omogucuje zaposlenicima da
izvijeste o izvoru problema ili sumnji u korupciju, bez preuzimanja rizika od
osvete.

Rok: Pracenje rada imenovanih osoba — trajno, sastavljanje izvjesc¢a o radu-kontinuirano.

Cilj 2. Jacanje transparentnosti i otvorenosti u radu

Duznost je svih razina organizacije djelovati vidljivo, predvidivo i razumljivo.
Rukovodstvo mora biti odgovorno prema korisnicima usluga, dobavljac¢ima, drzavnim tijelima
i drugim partnerima te mora pruZiti razumna i prihvatljiva rjeSenja za svoje postupke i odluke.

Mjere i smjernice:

definirati i na internetskoj stranici ustanove objaviti opée i posebne ciljeve za
sljedece trogodisnje razdoblje i osnovne principe u pogledu odnosa sa tre¢im
stranama;

pravodobno i istinito obavjeStavati javnosti o obavljanju djelatnosti ili dijela
djelatnosti za koju je ustanova osnovana na nacin odreden statutom ustanove,
zakonskim i podzakonskim propisima;

do kraja poslovne godine na svojoj internetskoj stranici objaviti kalendar vaznih
dogadaja koji se ofekuju u narednoj godini (npr. predvideni datum objave
financijskih rezultata i sl.);

sastavljati svoja financijska izvje$¢a u skladu s medunarodnim standardima
financijskog izvje$¢ivanja, posebnim propisima i vazeé¢im zakonima, vodeci pri
tome raCuna o suvremenim medunarodnim tendencijama u financijskom
izvje$éivanju kao i o zahtjevima trzista;

objavljivati financijska izvje$¢a na svojim internetskim stranicama;



pravodobno 1 na pogodan nain obavjeStavati javnost o uvjetima i nacinu
davanja svojih usluga i obavljanju poslova iz djelatnosti za koju je ustanova
osnovana;

u primjerenom roku dati svakom gradaninu, pravnoj osobi i drugom korisniku,
na njihov zahtjev, informacije o uvjetima i na€inu pruZanja usluga i obavljanju
poslova iz djelatnosti za koju je ustanova osnovana;

imenovanje osobe za informiranje, odnosno osobe mjerodavne za rjeSavanje
ostvarivanja prava na pristup informacijama;

proaktivno objavljivati informacije sukladno zakonu koji ureduje pravo na
pristup informacijama i drugim podzakonskim aktima (propise koji se odnose na
ustanovu, opce akte koje ustanova donosi, informacije o financiranju i izvorima
financiranja, financijske planove, izvjeStaje o izvrSenju financijskog plana,
godidnje financijske izvjestaje, planove, strategije, programe i dr.);

voditi popis imovine i potraZivanja ustanove;

pravodobno utvrditi i na odgovarajuéi na¢in javno objaviti podatke o glavnim
rizicima kojima je ustanova izloZena (npr. politicke rizike, ekonomske rizike,
rizike djelatnosti i sl.), kao i procjenu vjerojatnosti ostvarenja potencijalnih
rizika i na¢in upravljanja predmetnim rizicima;

objavljivati podatke o sponzorstvima i donacijama (u novcu ili dobrima i
uslugama) sukladno vaze¢im zakonskim i podzakonskim propisima.

Rok: Kontinuirano izvrSavanje.

Cilj 3. Jacanje antikorupcijskih potencijala u sustavu javne nabave

U cilju jadanja integriteta svih sudionika koji su uklju€eni u poslove javne nabave
osmisljeni su edukativni i specijalisti¢ki programi za osobe koje obavljaju te poslove.

S obzirom na prepoznate korupcijske rizike u postupcima planiranja, pripreme i
odabira ponude, osobito u smislu dijeljenja vrijednosti nabave s namjerom izbjegavanja
primjene propisanog postupka nabave (tzv. cjepkanje nabave), potrebno je jacanje
transparentnosti vezano za postupke jednostavne nabave.

Mjere i smjernice:

izrada godis$njeg plana nabave te njegova objava na Elektronickom oglasniku
javne nabave Republike Hrvatske (EOJN) i sluZbenim internetskim stranicama;
objave o predstojecim javnim nabavama;

uvid u razloge ponistenja ili ukidanja odluka o odabiru ponuditelja u skladu sa
zakonom,;

uvid u razloge poniStenja postupka nabave;

kontinuirane objave svih odluka o provedenim postupcima javnih nabava
na sluzbenim internetskim stranicama;

kontinuirano aZuriranje Registra ugovora vezano uz postupke javne nabave, koji
je objavljen na Elektroni¢kom oglasniku javne nabave Republike Hrvatske
(EOJN), sve sukladno vaze¢im zakonskim i podzakonskim propisima;



redovito usavriavanje osoba zaduzenih za provedbu postupaka javne nabave;
provodenje postupaka javne nabave na transparentni na¢in uz jednak tretman
svih sudionika u sustavu javne nabave;

objavljivanje 1 aZuriranje popisa gospodarskih subjekata s kojima bi predstavnici
naruditelja (ustanove) ili s njima povezane osobe, bili u sukobu interesa u smislu
vazecih zakonskih i podzakonskih akata (tzv. antikoruptivna klauzula);

strogo postivanje zakonskih i podzakonskih te internih propisa kojima se regulira
postupak provodenja javne nabave robe, radova i usluga.

Rok: Kontinuirano.

Cilj 4

Podizanje javne svijesti o Stetnosti korupcije, nuznosti prijavljivanja
nepravilnosti i jacanja transparentnosti

Neophodno je podizanje eticke svijesti upravljackih struktura, ali i svih zaposlenika, kao
i svijesti o kaznjivosti koruptivnog ponasanja jer je pojedinac izgradenog integriteta klju¢ borbe
protiv korupcije.

Mjere i smjernice:

povecavati razinu znanja zaposlenika o poznavanju i funkcioniranju poslovanja,
kako bi bilo mogucée poslovanje, odnosno cjelokupni sustav dalje razvijati i
poboljsavati;

uvesti obvezne specijalizirane poduke zaposlenika iz podrucja etike,
informiranja, financijskog upravljanja, unutarnjeg nadzora i kontrole, javne
nabave te zastite oSteCenika i osoba koje u dobroj vjeri prijavljuju korupciju;
donijeti planove edukacija;

informiranje o moguénostima prijavljivanja nepravilnosti temeljem Zakona o
za$titi prijavitelja nepravilnosti.

Rok: Kontinuirano.

IIL.

AKCIJSKI PLAN

Zupanija nalaZe obvezu nadleZnim tijelima ustanova da pripreme akcijske planove
sukladno izloZenim mjerama ovoga Programa, kao i planove i programe osoba zaduZenih za
pojedine aktivnosti provodenja akcijskih planova.

Akcijski plan omoguéit ¢e sustavni nadzor provedbe Programa i predstavlja kontrolni
mehanizam pomocu kojeg Ce se pratiti da li je odredena mjera provedena u potpunosti ili ju je
potrebno redefinirati u skladu s novim potrebama.

NalaZze se nadleZnim tijelima ustanova da usvoje akcijske planove te ih dostave
Zupaniji, u rokovima predvidenima ovim Programom.



IV. NADLEZNOST PROVEDBE

Ravnatelj ustanove duZan je provoditi, dok je upravno vijece zaduZeno za praéenje
provedbe mjera i ciljeva iz ovog Programa.

V. IZVJESCIVANJE

Osoba za informiranje i povjerenik za etiku po prirodi stvari, usko ¢e suradivati s
upravnim vije¢em ustanove te isto kvartalno, a najkasnije 30 dana nakon zavrSetka kvartala,
izvijestiti o tijeku provedbe mjera i ciljeva ovog Programa, o primljenim zahtjevima,
postupcima i odlukama o ostvarivanju prava na pristup informacijama, o primljenim
prituzbama i provedenim postupcima ispitivanja osnovanosti prituzbi i drugim aktivnostima
koje je ustanova poduzela s ciljem poveéanja transparentnosti poslovanja te smanjenja rizika
od nepravilnosti, prijevara i korupcije.

Primjerak izvije3¢a dostavljat ée se Zupaniji, odnosno upravnom tijelu nadleznom za
poslove Zupanijske skupstine Koprivni¢ko-krizevatke Zupanije, najkasnije do 31. sije¢nja
tekuce godine za prethodnu godinu.

VI. PRIJELAZNA I ZAVRSNA ODREDBA

Ovaj Program objavit ¢e se u ,,Sluzbenom glasniku Koprivnicko-krizevacke Zupanije®
i na sluzbenoj internetskoj stranici Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije.

ZU]E:ANIJSKA: SKUQSTH\;A
KOPRIVNICKO-KRIZEVACKE ZUPANIJE

KLASA: 007-01/22-01/2
URBROJ: 2137-02/05-22-2
Koprivnica, 14. lipnja 2022.
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OBRAZLOZENIJE

Koprivni¢ko-krizevatka Zupanija (u daljnjem tekstu: Zupanija) odnosno Zupanijska
skupstina Koprivni¢ko-kriZzevatke Zupanije, u cilju suzbijanja korupcije i nulte tolerancije
prema korupciji, donijela je, na prijedlog Antikorupcijskog povjerenstva Koprivnicko-
krizevaCke Zupanije, Akcijski plan sprje¢avanja korupcije u Koprivni¢ko-kriZzevackoj Zupaniji
za razdoblje od 2022. do 2024. godine (“Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko—kriZzevacke Zupanije”
broj 4/22.) (u daljnjem tekstu: Akcijski plan).

Temeljni ciljevi Akcijskog plana odredeni su Strategijom sprjeavanja korupcije za
razdoblje od 2021. do 2030. godine (,,Narodne novine* broj 120/21.).

Sukladno Akcijskom planu Zupanije izraduje se Antikorupcijski program za ustanove
kojima je Koprivni¢ko-krizevacka Zupanija osniva¢ za razdoblje od 2022. do 2024. godine (dalje
u tekstu: Program).

Zupanija je Programom odludila provesti ostvarenje mjera i ciljeva antikorupcijske
politike i na razini ustanova kojima je Zupanija osniva&, odnosno nad kojima ima osnivatka
prava u smislu posebnih zakona.

U Programu se nalaZe nadleZznim tijelima ustanova da, rukovodeéi se glavnim
elementima borbe protiv korupcije, intenzivnije razvijaju odgovarajuce upravljatke prakse.
Nadalje, da kroz aktivnu suradnju i partnerstvo svih nositelja antikorupcijskih mjera aktivno
djeluju na ostvarenju prioritetnih ciljeva antikorupcijske politike Zupanije, posebno u dijelu
usmjerenom na ostvarenje sljedecih ciljeva:

Cilj 1. — JaCanje institucionalnog i normativnog okvira za borbu protiv korupcije

Cilj 2. - JaCanje transparentnosti i otvorenosti u radu

Cilj 3. — Jacanje antikorupcijskih potencijala u sustavu javne nabave

Cilj 4. - Podizanje javne svijesti o Stetnosti korupcije, nuZnosti prijavljivanja

nepravilnosti i jatanja transparentnosti.

Model prevencije korupcije predstavlja dugoroéno rjeSenje, stoga su Programom
predvidene i definirane mjere za ostvarenje temeljnih ciljeva, a koje su podlozne stalnom
vrednovanju i preispitivanju.

Ravnatelj ustanove zaduZuje se za provodenje, dok se upravno vije¢e zaduzuje za
pracenje provedbe mjera i ciljeva iz ovog Programa.

Slijedom iznijetoga, predlaZe se Zupanijskoj skupstini Koprivnigko-krizevacke
7upanije, da nakon rasprave, donese Antikorupcijski program za ustanove kojima je
Koprivni¢ko-krizevacka Zupanija osnivac za razdoblje od 2022. do 2024. godine.

UPRAVNI ODJEL ZA POSLOVE ZUPANIJSKE SKUPSTINE
I PRAVNE POSLOVE



SS ,lvan Seljanec” Krizevci

Plan unaprjedenja za skolsku godinu 2022./2023.
PRIORITETNO PODRUCJE 1: Planiranje i programiranje rada

CILJIEVI

Izraditi kratkorocéni i dugoroéni plan nabave opreme u skladu s
mogucénostima.

METODE | POTREBNE
AKTIVNOSTI

Utvrdivanje potreba za opremom na stru¢nim vije¢ima putem online
obrazaca. Procjena potreba i utvrdivanje dinamike moguc¢nosti
nabave.

NUZNI RESURSI | TROSKOVI

Po utvrdivanju potreba

OSOBA ODGOVORNA ZA
PROVEDBU AKTIVNOSTI

ravnateljica

KRATKOROCNI CILJEVI KOD
UNUTARNJEG PRACENJA

Izrada i dinamika popunjavanja online obrasca i nabava opreme.

DATUM DO KOJEG CE SE
CILJEVI OSTVARITI

31.8.2023.

MIJERLJIVI POKAZATEUI
OSTVARIVANJA CILJEVA

Koli¢ina nabavljene opreme i izrada dugoro¢nog plana

OSOBA ODGOVORNA ZA
PROCJENU POSTIGNUCA
CILJEVA

Ivana Klicek

PRIORITETNO PODRUCJE 2: Poucavanje i podrika uéenju

CILJIEVI

Planiranje i provedba projekata
Podizanje kvalitete nastave

METODE | POTREBNE
AKTIVNOSTI

Edukacija, izrada i sudjelovanje u projektima
Provodenje kolegijalnog opazanja nastave

NUZNI RESURSI | TROSKOVI

Troskovi provedbe projekata

OSOBA ODGOVORNA ZA
PROVEDBU AKTIVNOSTI

voditelji strucnih vijeca, koordinatorica za kolegijalno opazanje,
ravnateljica

KRATKOROCNI CILJEVI KOD
UNUTARNJEG PRACENJA

pracenje provedbe projekata po kvartalima na razini strucnih vijeca i
nastavnickog vijeca, izrada rasporeda kolegijalnog opaZzanja nastave

DATUM DO KOJEG CE SE
CILJEVI OSTVARITI

10.7.2023.

MIJERLIIVI POKAZATEUI
OSTVARIVANJA CILJEVA

Broj provedenih projekata, broj sudionika — nastavnika i u¢enika, broj
sati nastave s kolegijalnim opaZanjem i analiza

OSOBA ODGOVORNA ZA
PROCJENU POSTIGNUCA
CILJEVA

ravnateljica i koordinatorica za kolegijalno opazanje




PRIORITETNO PODRUCJE 3: Postignuca ucenika i ishodi uéenja

CILJEVI

Potaknuti motivaciju ucenika

METODE | POTREBNE
AKTIVNOSTI

Angaziranje ucenika-pomagaca, angaziranje bivsih ucenika i uspjesnih
poduzetnika i stru¢njaka kao gostujuce predavace

NUZNI RESURSI | TROSKOVI

OSOBA ODGOVORNA ZA
PROVEDBU AKTIVNOSTI

ravnateljica, predmetni nastavnici

KRATKOROCNI CILJEVI KOD
UNUTARNJEG PRACENJA

organizacija vrSnjaka-pomagaca unutar razrednog odjela i po
predmetima

DATUM DO KOJEG CE SE
CILJEVI OSTVARITI

10.7.2023.

MIJERLIIVI POKAZATEUI
OSTVARIVANJA CILJEVA

broj aktivnih vrSnjaka pomagaca i broj odrzanih gostujuéih
predavanja, rezultati ulazne i izlazne ankete

OSOBA ODGOVORNA ZA
PROCJENU POSTIGNUCA
CILJEVA

voditelji strucnih vijeca, ravnateljica

PRIORITETNO PODRUCJE 4: Materijalni uvjeti i ljudski potencijali -
profesionalni razvoj radnika ustanove

CILJIEVI

Provjeriti funkcionalnost opreme

METODE | POTREBNE
AKTIVNOSTI

Formirati povjerenstvo za provjeru funkcionalnosti opreme po
ucionicama i kabinetima

NUZNI RESURSI | TROSKOVI

prema utvrdenom stanju i potrebama

OSOBA ODGOVORNA ZA
PROVEDBU AKTIVNOSTI

ravnateljica i Zoran Kovac

KRATKOROCNI CILJEVI KOD
UNUTARNJEG PRACENJA

Izrada obrasca za utvrdivanje stanja i rasporeda otklanjanja
nedostataka

DATUM DO KOJEG CE SE
CILJEVI OSTVARITI

10.7.2023.

MIJERLIIVI POKAZATEUI
OSTVARIVANJA CILJEVA

funkcionalna oprema

OSOBA ODGOVORNA ZA
PROCJENU POSTIGNUCA
CILJEVA

Zoran Kovac




PRIORITETNO PODRUCJE 5: Suradnja unutar ustanove za strukovno
obrazovanje - suradnja s ostalim dionicima - promicanje ustanove

CILJEVI

Profesionalno usmjeravanje uc¢enika zavr$nih razreda
Promocija Skolskih aktivnosti i zanimanja u Skoli

METODE | POTREBNE
AKTIVNOSTI

Pozivanje gostiju koji ¢e govoriti o svojoj profesiji
BiljeZenje i objava aktivnosti u Skoli u raznim medijima

NUZNI RESURSI | TROSKOVI

OSOBA ODGOVORNA ZA
PROVEDBU AKTIVNOSTI

pedagoginja

KRATKOROCNI CILJEVI KOD
UNUTARNJEG PRACENJA

Izrada plana aktivnosti

DATUM DO KOJEG CE SE
CILJEVI OSTVARITI

31.8.2023.

MJERLUIVI POKAZATEUI
OSTVARIVANJA CILJEVA

Broj odrzanih predavanja, broj objavljenih aktivnosti

OSOBA ODGOVORNA ZA
PROCJENU POSTIGNUCA
CILIEVA

Ivana Klicek

PRIORITETNO PODRUCJE 6: Upravljanje - ustanova i kvaliteta

CILJEVI

Dorada eti¢kog kodeksa
Transparentnost postupka samovrednovanja

METODE | POTREBNE
AKTIVNOSTI

Osnivanje povjerenstva za analizu i doradu etickog kodeksa
Objava aktivnosti u sklopu procesa samovrednovanja u posebnom
kanalu na platformi Teams unutar nastavnickog vijeéa

NUZNI RESURSI | TROSKOVI

OSOBA ODGOVORNA ZA
PROVEDBU AKTIVNOSTI

Karlo Megec za eticki kodeks
Transparentnost postupka samovrednovanja — Zoran Kovac

KRATKOROCNI CILJEVI KOD
UNUTARNJEG PRACENJA

Anketiranje i prikupljanje misljenja nastavnika o nedorecenostimai
mogucoj doradi eti¢kog kodeksa
Otvaranje kanala i prikupljanje izvjeséa

DATUM DO KOJEG CE SE
CILJEVI OSTVARITI

31.8.2023.

MIJERLIIVI POKAZATEUI
OSTVARIVANJA CILJEVA

Doraden eticki kodeks
Analiza ankete o transparentnosti postupka samovrednovanja

OSOBA ODGOVORNA ZA
PROCJENU POSTIGNUCA
CILJEVA

Sandra Kamenari¢
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